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Akademia Menadżera Innowacji zaprasza do  udziału w II edycji projektu szkoleniowo – doradczego. 
Nabór do projektu trwa do 20 lutego 2020 r. 
Akademia Menadżera Innowacji to autorski program szkoleniowo-doradczy kierowany do kadry 
zarządzającej firmą. Oferuje komponent szkoleniowy w postaci cyklicznych zjazdów (wykłady 
teoretyczne i warsztaty praktyczne) i przede wszystkim zapewnia firmie wsparcie doradcy i eksperta 
tematycznego przez cały cykl uczestnictwa. 
W projekcie może wziąć udział maksymalnie 150 osób – od 2 do 5 pracowników z jednej firmy: w 
przypadku mikro firm co najmniej dwóch uczestników, a w przypadku małych, średnich i dużych 
przedsiębiorstw co najmniej trzech pracowników. 
Uczestnicy projektu mogą otrzymać dofinansowanie do 80% wartości usług szkoleniowych i doradczych 
w przypadku mikro, małych i średnich firm oraz do 50% dla dużych firm. 
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 Więcej informacji nt. programu znajduje się na stronie www.parp.gov.pl/ami.
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