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Bon na zasiedlenie - program aktywizacji dla osob
bezrobotnych do ukoriczenia 30 roku zycia

MUP w Ptocku Data publikacji: 07.02.2024

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez O ws e
i dla Mazowsza - Polska Unle Eurcpejska “zo z' .

Miejski Urzad Pracy w Ptocku przypomina o mozliwosci ubiegania sie przez osoby bezrobotne do
ukonczenia 30 roku zycia o przyznanie bonu na zasiedlenie w ramach projektu wspéffinansowanego ze
srodkéw unijnych EFS+ "Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w Miescie Ptocku (1)" w ramach
Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI, Dziatanie 6.1

Realizacja projektu bedzie zgodna z Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad réwnosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027, w tym:

® 7z zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn — tj. wdrozenie dziatarh majgcych na celu osiggniecie stanu, w
ktorym kobietom i mezczyznom przypisuje sie takg samg wartosc spoteczng, réwne prawa i rowne
obowigzki. To réwniez stan, w ktérym kobiety i mezczyzni majg rowny dostep do korzystania z
zasobow (np. srodki finansowe, szanse rozwoju). Zasada ta ma gwarantowa¢ mozliwosé wyboru
drogi zyciowej bez ograniczen wynikajgcych ze stereotypow pfci. Jest to réwniez uwzglednianie
perspektywy ptci w gtdwnym nurcie wszystkich proceséw i dziatann w ramach programow (tj.
podczas przygotowywania, wdrazania, monitorowania, sprawozdawczosci, ewaluacji, promocji i
kontroli programow);

® 7z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji — tj. wdrozenie dziatah umozliwiajgcych wszystkim
osobom sprawiedliwe i petne uczestnictwo we wszystkich dziedzinach zycia, bez wzgledu na ich
pte¢, rase, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, religie lub
przekonania, poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do mniejszosci
narodowej, majgtek, urodzenie, niepetnosprawnosé, wiek lub orientacje seksualng;

® 7z zasadami rownosciowymi (horyzontalnymi) - rozumianymi tgcznie jako zasada réwnosci kobiet i
mezczyzn oraz zasada réwnosci szans i niedyskryminacji

na kazdym etapie i w kazdym procesie realizacji programu.

Informacja dotyczgca dostepnosci Miejskiego Urzedu Pracy Ptocku do potrzeb oséb

z niepetnosprawnosciami:

Dziatania swiadczone w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku beda odbywac¢ sie w budynku dostepnym
architektonicznie dla oséb z niepetnosprawnosciami (m.in. wyznaczone miejsca parkingowe, platforma
przy wejsciu gtdwnym, windy, schody z poreczami, szerokie klatki, korytarze i drzwi, toaleta
przystosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami).Do budynku i wszystkich jego pomieszczen
mozna wejs¢ z psem asystujgcym i psem przewodnikiem. Klienci Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku maja
mozliwos$é skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu. Po dokonaniu zgtoszenia urzad
zapewnia obstuge osoby uprawnionej, w terminie przez nig wyznaczonym lub z nig uzgodnionym.

W ramach posiadanych srodkéw Miejski Urzad Pracy w Ptocku planuje w roku biezagcym udzieli¢ 18
bondéw na zasiedlenie uczestnikom projektu.

Co to jest bon na zasiedlenie?

Bon na zasiedlenie moze zostac przyznawany przez MUP w Ptocku w zwigzku z zamiarem podjecia przez
bezrobotnego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej, o ile:
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® 7z tytutu ich wykonywania bedzie osiggat wynagrodzenie lub przychdd w wysokosci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace brutto oraz bedzie podlegat ubezpieczeniom spotecznym,

® odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca
dotychczasowego zamieszkania sSrodkami transportu zbiorowego przekracza tgcznie co najmniej 3
godziny dziennie,

® bedzie pozostawat w zatrudnieniu, wykonywat inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzit
dziatalnos¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Kto moze ubiegac sie o bon na zasiedlenie?

Uczestnikiem projektu moze zostac osoba z utrudnionym dostepem do rynku pracy zarejestrowana w
Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku jako osoba bezrobotna w wieku 18 - 29 lat (osoba, ktéra moze
przystgpic¢ do projektu do dnia poprzedzajgcego dziert 30 urodzin) planujgca zmiane miejsca
zamieszkania z uwagi na planowane podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziaftalnosci
gospodarczej.

Kazdy z uczestnikdw projektu przed otrzymaniem wsparcia bedzie objety oceng umiejetnosci cyfrowych,
a w razie potrzeby — uzupetnieniem poziomu kompetencji zgodnie z Planem realizacji Gwarancji dla
mtodziezy w Polsce.

Wysokos¢ wsparcia udzielana przez MUP w Ptocku:
maksymalnie 200% przecietnego wynagrodzenia za prace

Zasady ogdélne:

® podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni od
daty otrzymania bonu (za dzien otrzymania bonu rozumie sie dzien zawarcia umowy pomiedzy
osobg bezrobotng a MUP w Ptocku),

® osigganie wynagrodzenia/przychodu w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace i optacanie od tej kwoty sktadek na ubezpieczenie spoteczne,

® odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego przekracza tgcznie co
najmniej 3 godziny dziennie,

® udokumentowanie pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz przez okres 6 miesiecy w ciggu 8 miesiecy od dnia
otrzymania bonu.

Formularz wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie (plik PDF) jest dostepny do pobrania w zaktadkach:
Dla bezrobotnych i poszukujacych pracy/Formy wsparcia/Bon na zasiedlenie oraz Dokumenty do
pobrania.

Whiosek o przyznanie bonu na zasiedlenie wypetniony w sposob czytelny, na obowigzujgcym formularzu
i kompletny (wraz z wymaganymi zatgcznikami), mozna sktadac w jednej z nizej wymienionych form:

® sktadajgc oryginat wniosku (odrecznie podpisany przez wnioskodawce) w sekretariacie Miejskiego
Urzedu Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16 /pokdj 102, pierwsze pietro/ od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8:00 do 15:00;

® przesyfajgc oryginat wniosku (odrecznie podpisany przez wnioskodawce) za posrednictwem
operatora pocztowego (poczta tradycyjna) na adres: Miejski Urzad Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja
16 09-400 Ptock (w przypadku nadania wniosku za posrednictwem Poczty Polskiej lub innego
operatora, zachowanie terminu na ztozenie wniosku oceniane bedzie wedtug daty i godziny
wptywu do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku, a nie wedtug daty nadania przesytki u tego
operatora);
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® przesyfajgc jako zatgcznik (odrecznie lub komputerowo wypetniony) formularz wniosku
(podpisany elektronicznie przez wnioskodawce) na Elektroniczng Skrzynke Podawczg Miejskiego
Urzedu Pracy w Ptocku w ramach opracowanej przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i
Administracji Platformy Ustug Administracji Publicznej — ePUAP — adres skrzynki: /MUPWPLOCKU
/skrytka lub /MUPWPLOCKU/SkrytkaESP;

® przesyfajac jako zatgcznik (odrecznie lub komputerowo wypetniony) formularz wniosku
(podpisany elektronicznie przez wnioskodawce) w formie "Pismo do Urzedu (PSZ-
PU)" za posrednictwem portalu "Ustugi Elektroniczne Urzedu Pracy" — praca.gov.pl

Dane kontaktowe dla zainteresowanych:
Dziat Instrumentéw Rynku Pracy (pokdj 209 - 1l pietro)

tel. (24) 367 18 38
email: instrumenty@mup.plock.eu

#FunduszeUE
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