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Refundacja pracodawcy lub przedsiebiorcy czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody
oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia
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Miejski Urzad Pracy w Ptocku rozpoczat realizacje programu refundacji pracodawcy lub przedsiebiorcy
czesci kosztdw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia.

Zgodnie z zapisem art. 150f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r.
poz. 149, z p6zi. zm.) Prezydent za posrednictwem Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku moze zawrzeé
umowe, na podstawie ktérej refunduje pracodawcy lub przedsiebiorcy przez okres 12 miesiecy czes$é
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia, w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajacej
jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych skierowanych bezrobotnych w miesigcu oraz
kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia. Wiecej
informacji o programie znajduje sie w zaktadce o tytule: Refundacja pracodawcy lub przedsiebiorcy
czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku Zycia .

Szczegbétowe informacje udzielane s3 w siedzibie Centrum Aktywizacji Zawodowej Miejskiego Urzedu
Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16 - pok. 211 /Il pigtro/ lub telefonicznie (24) 367-18-37.

Whnioski rozpatrywane bedg zgodnie z kolejnoscig ich wptywu do wyczerpania limitu srodkéw
finansowych przeznaczonych na realizacje zadania.

Formularze wnioskéw bedzie mozna pobra¢ od dnia 01.02.2016r. osobiscie w Miejskim Urzedzie Pracy
w Ptocku, ul. 3 Maja 16 /pok. 211/ lub ze strony internetowej MUP w Ptocku.
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