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E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez G | 0“10 wsz e.

»Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w Miescie Ptocku (ll)” projekt realizowany w ramach Funduszy
Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo
Mazowsza, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych.

Zasady naboru wnioskéw o przyznanie bonu na zasiedlenie z dnia 15.01.2026 r.
w ramach projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw unijnych EFS+

pt. ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w Miescie Ptocku (ll)” w ramach
Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI, Dziatanie 6.1

. ZASADY OGOLNE

1. Miejski Urzad Pracy w Ptocku, zwany dalej ,MUP” ogtasza nabor wnioskow o
przyznanie bonu na zasiedlenie w roku 2026 w ramach projektu
wspotfinansowanego ze srodkow unijnych EFS+ ,,Aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych w Miescie Ptocku (I1)” w ramach Funduszy Europejskich dla
Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI, Dziatanie 6.1.

2. W ramach niniejszego naboru wnioskow MUP planuje udzieli¢ 2 bonéw na
zasiedlenie 2 uczestnikom projektu.

3. Realizacja programu nie moze przekroczy¢ dnia 30 czerwca 2026 r., co oznacza ze
zawarcie umow o przyznanie bonu na zasiedlenie w ramach projektu oraz
przekazanie srodkow musi nastgpi¢ do dnia 30 czerwca 2026 r.

4. Uczestnikami projektu sg osoby bezrobotne zarejestrowane w MUP nalezgce
do jednej lub kilku grup znajdujgcych sie w szczegadlnie trudnej sytuacji na rynku pracy:
— o0soby mtode w wieku 18 - 29 lat,
— osoby dtugotrwale bezrobotne,
— osoby w wieku 50 lat i wiecej,
— osoby z wyksztatceniem odpowiadajgcym poziomowi ISCED 3 i nizszym,
— o0soby z niepetnosprawnosciami,
— kobiety.
Uczestnicy projektu, w wieku do 29 roku zycia, przed otrzymaniem wsparcia bedg
obligatoryjnie objeci oceng umiejetnosci cyfrowych, a w razie potrzeby —
uzupetnieniem poziomu kompetencji cyfrowych. W przypadku oséb powyzej 29 roku
zycia ocena umiejetnosci cyfrowych zostanie wykonana fakultatywnie, o ile taka
potrzeba zostanie zidentyfikowana w trakcie opracowywania Indywidualnego Planu
Dziatania.

Definicje dotyczace grupy docelowej:
Osoba mtoda w wieku 18 - 29 lat — osoba, ktéra moze przystgpic do projektu
do dnia poprzedzajgcego dzieh 30 urodzin.
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Osoba dtugotrwale bezrobotna — jest to osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze
MUP tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat,
z wylgczeniem okresow odbywania stazu.

Osoba o niskich kwalifikacjach — to osoba posiadajgca wyksztatcenie na poziomie
do ISCED 3 wtgcznie (osoby z wyksztatceniem na poziomie podstawowym,
gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym), zgodnie z Miedzynarodowg Klasyfikacjg
Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011 (UNESCO).

Osoba w wieku 50 lat i wiecej — to osoba kwalifikujgca sie do projektu od dnia,

w ktérym przypadajg 50 urodziny.

Osoba z niepetnosprawnoscig — osoba, o ktorej mowa w art. 1 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych.

Bezrobotny — oznacza to osobe spetniajgcg warunki okreslone w art. 2 ust. 1 ustawy
z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r., poz. 620 z
pdzn. zm.).

5. MUP swiadczy pomoc w formie bonu na zasiedlenie, z uwzglednieniem sytuaciji i

potrzeb wnioskodawcow, biorgc pod uwage mozliwos¢ zastosowania formy
pomocy.

6. Dziatania $wiadczone w MUP bedg odbywac sie w budynku dostepnym
architektonicznie dla oséb z niepetnosprawnosciami (m.in. wyznaczone miejsca
parkingowe, platforma przy wejsciu gtdbwnym, windy, schody z poreczami, szerokie
klatki, korytarze i drzwi, toaleta przystosowana do potrzeb os6b
Z niepetnosprawnosciami).

Do budynku i wszystkich jego pomieszczeh mozna wejs¢ z psem asystujgcym

i psem przewodnikiem. Klienci MUP majg mozliwos¢ skorzystania z ttumacza
jezyka migowego na miejscu. Po dokonaniu zgtoszenia urzad zapewnia obstuge
osoby uprawnionej, w terminie przez nig wyznaczonym lub z nig uzgodnionym.

Il. NABOR WNIOSKOW:

1. Nabor wnioskéw bedzie trwat od dnia 19 stycznia 2026 r. do dnia 30 stycznia 2026 r.
z zastrzezeniem pkt 2 3.

2. MUP zastrzega sobie mozliwo$¢ skrécenia okresu naboru wnioskéw w przypadku
wptywu do MUP wnioskoéw w liczbie przekraczajgcej ustalong liczbe mozliwych do
udzielenia bonéw. Termin zakonczenia naboru bedzie ustalony na kolejny dzien
roboczy do godziny 15:00 od dnia ukazania sie informaciji o zakonczeniu naboru na
stronie mupplock.praca.gov.pl w zaktadce ,Aktualnosci” oraz mediach
spotecznosciowych MUP: Facebook i Instagram.

3. MUP zastrzega sobie mozliwos¢ wydtuzenia okresu naboru wnioskow w przypadku
nieztozenia do MUP wystarczajgcej liczby wnioskéw pozwalajgcych na
rozdysponowanie ustalonej liczby bonéw. Informacja o ewentualnym przedtuzeniu
naboru wnioskow zostanie zamieszczona na stronie mupplock.praca.gov.pl w
zaktadce ,Aktualnosci” oraz mediach spoteczno$ciowych MUP: Facebook i
Instagram.
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4.

10.

Bezrobotny, o ktérym mowa w cz. | pkt. 4. niniejszych zasad, zainteresowany
uzyskaniem bonu na zasiedlenie sktada do urzedu pracy witasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie

wraz z wymaganymi zatgcznikami, w ogtoszonym terminie naboru wnioskow.

. Formularz wniosku zostanie udostepniony w formie elektronicznej (plik PDF)

od dnia 19 stycznia 2026 r. na stronie internetowej mupplock.praca.gov.pl
w zaktadce: Dokumenty do pobrania/Bon na zasiedlenie — FEM 2026.

. Wnioski o przyznanie bonu na zasiedlenie wypetnione w sposéb czytelny, trwatym

srodkiem pisarskim, na obowigzujgcym formularzu i kompletne (wraz z
wymaganymi zatgcznikami) mozna skfada¢ od dnia 19 stycznia 2026 r. w jednej w
nizej wymienionych form:
a) skfadajgc oryginat wniosku wraz z wymaganymi zatgcznikami w sekretariacie
MUP w Ptocku, ul. 3 Maja 16 /pokdj 102, | pietro/ od poniedziatku do pigtku
w godzinach 8:00 — 15:00;
b) przesytajac oryginat wniosku wraz z wymaganymi zatgcznikami
za posrednictwem operatora pocztowego lub innego operatora na adres:
Miejski Urzad Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16 09-400 Ptock (w przypadku nadania
wniosku za posrednictwem Poczty Polskiej lub innego operatora, zachowanie
terminu na ztozenie wniosku oceniane bedzie wedtug daty i godziny wptywu
do MUP, a nie wediug daty nadania przesyiki u tego operatora);
c) przesytajgc do MUP drogg elektroniczng wypetniony formularz wniosku
i wymagane zatgczniki do wniosku w formie ,Pismo do urzedu (PSZ-PU)’
za posrednictwem portalu ,,Ustugi Elektroniczne Publicznych Stuzb
Zatrudnienia" — praca.gov.pl;
d) przesytajgc drogg elektroniczng wypetniony formularz wniosku i wymagane
zatgczniki do wniosku na skrzynke e-Doreczen MUP - adres skrzynki: AE:PL-
96592-88290-WTHTF-30.

. W przypadku przesytania dokumentdéw drogg elektroniczng wniosek, zatgczniki

do wniosku oraz cyfrowe odwzorowania dokumentéw muszg by¢ podpisane przez
wnioskodawce kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym
albo podpisem osobistym (certyfikat podpisu elektronicznego znajdujacy sie

w e-dowodzie). Podpis ten musi by¢ ztozony na wniosku oraz wszystkich
zatgcznikach wypetnianych przez wnioskodawce.

. Wytgcza sie mozliwos$c¢ przesytania wnioskéw na adres e-mail MUP oraz faksem.

Whioski ztozone w ten sposob nie bedg rozpatrywane.

. Przyznanie bonu na zasiedlenie moze nastgpi¢ w przypadku spetnienia

przez wnioskodawce warunkéw uczestnictwa w projekcie. W tym celu w dniu
ztozenia wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie wnioskodawca zobowigzany
jest do stawienia sie osobiscie w MUP (pok. 209, Il pietro) celem wypetnienia i
ztozenia dokumentow zwigzanych z przystgpieniem do projektu. W przypadku
przestania do MUP wniosku za posrednictwem operatora pocztowego, innego
operatora lub drogg elektroniczng, wnioskodawca zobowigzany jest stawic sie
osobiscie w MUP (pok. 209, Il pietro) w nastepnym dniu roboczym po dniu wptywu
wniosku do MUP w celu dopetnienia ww. formalnosci. Niedopetnienie powyzszych
formalnosci bedzie skutkowaé pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

Whioski, ktére zostang ztozone do MUP przed terminem naboru wnioskéw lub po
jego zakonczeniu nie bedg rozpatrywane.
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11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.

Na kazdym wniosku odnotowana zostanie data i godzina jego wptywu do MUP.
Nie dopuszcza sie modyfikacji udostepnionego na stronie internetowej MUP
formularza wniosku. Wnioski ztozone na zmodyfikowanych co do tresci przez
wnioskodawce formularzach pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Whioski ztozone na formularzu innym niz udostepniony w niniejszym naborze
wnioskéw pozostawia sie bez rozpatrzenia.

W przypadku ztozenia wniosku zawierajgcego braki formalne, wnioskodawcy
zostanie pisemnie wyznaczony co najmniej 7-dniowy termin na jego uzupetnienie.

Whniosek nieuzupetniony we wskazanym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Ztozony wniosek oraz zatgczniki nie podlegajg zwrotowi. MUP nie sporzgdza kopii
sktadanego wniosku.

Wszelkie zmiany do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie, z wytgczeniem tych,
o ktérych mowa w czesci Il pkt 1) niniejszych zasad, mozna wnosi¢ pisemnie

w postaci papierowej lub elektronicznej wytgcznie do dnia rozpatrzenia wniosku.

Po rozpatrzeniu wniosku wnoszone przez wnioskodawce zmiany do wniosku

nie bedg uwzgledniane.

ROZPATRYWANIE WNIOSKOW:
1.

Ztozone wnioski poddane zostang analizie pod wzgledem formalnym

i merytorycznym. W przypadku btedéw formalnych lub w sytuacji koniecznosci
uzupetnienia wniosku (niekompletnie wypetniony) bgdz konieczno$ci
doprecyzowania informacji zawartych we wniosku, wnioskodawca zostanie
wezwany do dokonania korekty/uzupetnienia/doprecyzowania informac;ji

we wniosku we wskazanym przez MUP terminie, nie krotszym niz 7 dni. Data i
godzina skorygowania/uzupetnienia/doprecyzowania wniosku bedg odnotowywane i
brane pod uwage przy ustaleniu kolejnosci rozpatrywania wnioskéw. Whniosek, ktory
we wskazanym przez Urzad terminie nie zostanie
skorygowany/uzupetniony/doprecyzowany, nie podlega rozpatrzeniu.

. MUP przeprowadzi weryfikacje ztozonych wnioskéw za posrednictwem systemu

teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1i 10 ustawy o rynku pracy
i stuzbach zatrudnienia pozyskujgc od:

1) organdéw Krajowej Administracji Skarbowej — informacje o zalegtosciach
podatkowych;

2) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych — informacje o niedopetnieniu przez
pracodawce lub przedsigebiorce obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy oraz na
Fundusz Emerytur Pomostowych, lub niezgtoszeniu do ubezpieczenh spotecznych
pracownikow lub innych oséb podlegajgcych obowigzkowi zgtoszenia do
ubezpieczen;

3) z systemu teleinformatycznego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego —
informacje o zalegtosciach z tytutu nieptacenia sktadek na ubezpieczenie
spoteczne rolnikdow lub na ubezpieczenie zdrowotne.

. MUP moze odméwi¢ przyznania formy pomocy, jezeli uzyskat informacje o

naruszeniach, o ktérych mowa w pkt. 2.
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4. Kompletne i prawidtowo sporzgdzone wnioski bedg rozpatrywane chronologicznie
wedtug daty i godziny wptywu do MUP, w terminie miesigca od dnia ztozenia
kompletnego wniosku, a w przypadku wnioskow, ktére
byly korygowane/uzupetniane/doprecyzowane, wedtug daty i godziny dokonania
korekty/uzupetnienia/doprecyzowania.

5. W przypadku nieuzupetnienia/nieskorygowania/niedoprecyzowania wniosku w
wyznaczonym terminie, MUP poinformuje wnioskodawce pisemnie o pozostawieniu
wniosku bez rozpatrzenia.

6. Whnioski rozpatruje Dyrektor lub Zastepca Dyrektora MUP, dziatajagcy z
upowaznienia Prezydenta Miasta Ptocka, po zasiegnieciu opinii Komisji ds.
opiniowania wnioskéw biorgc pod uwage:

a) przepisy prawa,
b) racjonalno$¢ wydatkowania srodkéw publicznych,

c) mozliwosci podjecia przez wnioskodawce zatrudnienia, wykonywania innej
pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej na lokalnym rynku pracy,
d) potrzeby bezrobotnego okreslone w Indywidualnym Planie Dziatania, jezeli

zostat sporzadzony,
e) uzasadnienie wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie, wskazane
przez wnioskodawce,
f) wysokosc¢ posiadanych srodkow publicznych przeznaczonych na ten cel
w danym roku.
g) niniejsze zasady naboru wnioskéw
oraz przepisy zawarte w ustawie o finansach publicznych tj. celowego
i oszczednego wydatkowania srodkow publicznych z zachowaniem zasad
optymalnego doboru metod i Srodkow stuzgcych osiggnieciu zatozonych celéw.

7. Po wyczerpaniu limitu bonéw na zasiedlenie przewidzianych do udzielenia w
ramach niniejszego naboru, ztozone wnioski nie bedg podlegaty rozpatrzeniu.

8. O sposobie rozpatrzenia wniosku MUP poinformuje wnioskodawce pisemnie.

9. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku MUP zawiera z bezrobotnym
umowe o przyznanie bonu na zasiedlenie.

10. Informacja Dyrektora MUP o sposobie rozpatrzenia wniosku o przyznanie bonu na
zasiedlenie nie jest decyzjg administracyjng i wnioskodawcy nie przystuguje prawo
odwotania od sposobu rozpatrzenia wniosku.

Dyrektor

Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku
Ba rt*omiej Elektronicznie podpisany przez
Barttomiej Jarzynski

Jarzynski Data: 2026.01.15 09:18:35 +01'00"
Barttomiej Jarzynski
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