Ptock,dnia ..o,

(pieczec firmowa wnioskodawcy
lub nazwa wnioskodawcy)

(numer ewidencyjny wniosku)
Prezydent Miasta Plocka
za posrednictwem
Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku

WNIOSEK
o zawarcie umowy o refundacje sktadek na ubezpieczenia spoteczne za pracownikéw
przedsiebiorstwa spotecznego, bedacych osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej oraz

w rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 26 pazdziernika 2022 r. w
sprawie wzoru wniosku przedsiebiorstwa spotecznego o finansowanie sktadek oraz trybu ich
finansowania.

|. Dane dotyczace przedsiebiorstwa spotecznego:

1. Petna nazwa przedsiebiorstwa spoteCznego: ........c.oiiiiiiiii
2. B O PraWna: .. .o e
G TR AV [ =SS =T 4] ) PN

4. Adres miejsca prowadzenia dziatalNOSCi: ..o



8. Liczba pracownikow przedsiebiorstwa spotecznego - stan na dzien ztozenia wniosku...............

9. Osobaly upowazniona/e do reprezentacji, podpisania umowy i sktadania oswiadczen w zakresie
praw i obowigzkéw majatkowych przedsiebiorstwa spotecznego (imie, nazwisko, stanowisko
(0T V40 | G T =t

10.0soba odpowiedzialna za kontakt z Miejskim Urzedem Pracy w Ptocku (imie, nazwisko,
stanowisko oraz nr telefonu):

11. Nalezne srodki prosze przekazac¢ na rachunek bankowy albo rachunek w spotdzielczej kasie
oszczednosciowo - kredytowe] przedsiebiorstwa spotecznego:

Nazwa banku albo spotdzielczej kasy oszczednosciowo - kredytowej:

Numer rachunku bankowego albo rachunku w spoétdzielczej kasie oszczedno$ciowo —
kredytowej przedsiebiorstwa spotecznego:

12. Stopa procentowa skfadki na ubezpieczenie wypadkowe (ZUS): ............... %



Wspotpraca z Miejskim Urzedem Pracy w Plocku :

Czy wnioskodawca korzystat ze srodkow Funduszu Pracy w latach 2023 - 2025, w tym
umowy trwajgce): TAK/NIE*; Jezeli tak, prosze podac:

FORMA

Liczba
miejsc
pracy

W jakim okresie
(rok)

Liczba osob
zatrudnionych
po wygasnieciu
umowy

Wskaznik
efektywnosci
(kolumna 3
do kolumny 1)

1

2

4

5

Refundacja optaconych
sktadek na ubezpieczenie
spoteczne za pracownikow
przedsiebiorstwa
spotecznego bedgcych
osobami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym

Finansowanie kosztéw
wynagrodzen dla
przedsiebiorstwa
spotecznego

Staz

Prace interwencyjne

Krajowy Fundusz
Szkoleniowy




Informacja dotyczaca wnioskowanej kwoty refundacji wraz z danymi pracownikoéw, ktérych dotyczy wniosek

o finansowanie sktadek na ubezpieczenia spoteczne:
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*informacje o programie zamieszczone sg na stronie 9-10 wniosku



A* - bezrobotny, o ktbrym mowa w art. 2 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 475, z pézn. zm) - art. 2 ust. 6 lit a) ustawy o ekonomii spotecznej;

B* - bezrobotny dtugotrwale, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy - art. 2 ust. 6 lit. b) ustawy o ekonomii spotecznej;

C* - poszukujacy pracy, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy bez zatrudnienia, w wieku do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej, o ktérym mowa
w art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - art. 2 ust. 6 lit. c) ustawy o ekonomii
spotfecznej;

D*- osoba niepetnosprawna w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 44, z pézn. zm.) - art. 2 ust. 6 lit. d) ustawy o ekonomii spotecznej;

E* - absolwent centrum integracji spotecznej oraz absolwent klubu integracji spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia

13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym ( tekst jednolity: Dz.U. z 2025r. poz. 83, z p6zn. zm.) - art. 2 ust. 6 lit. €) ustawy o ekonomii
spotfecznej;

F* - osoba spetniajgca kryteria, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity:
Dz. U. z 2025r. poz. 1283, z p6zn. zm.) - art. 2 ust. 6 lit. f) ustawy o ekonomii spotecznej;

G* - osoba uprawniona do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérej mowa w art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.

o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 390, 658 i 1429) - art. 2 ust. 6 lit. g) ustawy o ekonomii spotecznej;

H* - osoba usamodzielniana, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tekst jednolity: Dz. U. z. 2025r. poz. 49, z p6zn.zm.) oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej - art. 2
ust. 6 lit. h) ustawy o ekonomii spotecznej;

I* - osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tekst
jednolity: Dz.U. z 2024 r., poz. 917) — art. 2 ust. 6 lit. i) ustawy o ekonomii spotecznej;

J* - osoba pozbawiona wolnosci, osoba opuszczajgca zaktad karny oraz petnoletnia osoba opuszczajgca zaktad poprawczy — art. 2 ust. 6 lit. j)
ustawy o ekonomii spotecznej;

K* - osoba starsza, o ktérej mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o osobach starszych (Dz.U. z 2015 r.,

poz. 1705, z pézn. zm.) — art. 2 ust. 6 lit. k) ustawy o ekonomii spotecznej;

L* - osoba, ktéra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgcg — art. 2 ust. 6 lit. I) ustawy o ekonomii
spotecznej.



IV.Oswiadczenia:

Oswiadczam, ze:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

posiadam / nie posiadam* status/u przedsiebiorstwa spotecznego;

jestem / nie jestem beneficjentem pomocy* w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r.
0 postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej;

zalegam / nie zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom
oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz
Emerytur Pomostowych;

zalegam / nie zalegam* w dniu ztozenia wniosku z opftacaniem innych danin publicznych;
posiadam / nie posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych/e w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych;

korzystam / nie korzystam® z finansowania / refundacji sktadek ZUS na osoby wskazane
w niniejszym wniosku z innych srodkéw publicznych, w tym ze srodkéw PFRON lub budzetu
Unii Europejskiej (w przypadku, gdy przedsiebiorstwo spoteczne otrzymuje czesciowe
dofinansowanie z PFRON lub innych srodkéw publicznych, w tym Srodkow budzetu Unii
Europejskiej, konieczne jest ztozenie stosownych dokumentow potwierdzajgcych brak
podwojnego finansowania);

wynagrodzenie za prace jest wyptacane co najmniej raz w miesigcu, niezwtocznie

po ustaleniu jego petnej wysokosci, w statym i z gory ustalonym terminie:

nie pézniej niz w ostatnim dniu miesigca, za ktére jest nalezne, z ptatnoscig sktadek do ZUS
w terminie do 20-go dnia nastepnego miesigca,

nie pézniej niz w ciggu pierwszych 10 dni nastepnego miesigca kalendarzowego, z ptatnoscig
sktadek do ZUS w terminie do 20-go dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
wyptacono wynagrodzenie,

nie pozniej niz w ciggu pierwszych 10 dni nastepnego miesigca kalendarzowego,

Z ptatnoscig sktadek do ZUS do 20 — go dnia miesigca, w ktérym dokonano wyptaty
wynagrodzenia,

(wtasciwe zaznaczyé¢ ,,X”)

spetniam warunki/ nie spetniam warunkow* o dopuszczalnosci udzielania pomocy
publicznej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu

w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej;

spetniam warunki/ nie spetniam warunkoéw / nie dotyczy* rozporzgdzenia Komisji (UE)
Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

spetniam warunki/ nie spetniam warunkéw/ nie dotyczy* rozporzgdzenia Komisji (UE)

Nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu

o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis przyznawanej przedsiebiorstwom
wykonujgcym ustugi Swiadczone w ogélnym interesie gospodarczym,;

11) w okresie minionych trzech lat poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku o udzielenie pomocy:

otrzymatem(am) / nie otrzymatem(am) / nie dotyczy* pomocy de minimis;
otrzymatem(am) / nie otrzymatem(am) / nie dotyczy* pomocy de minimis w rolnictwie;
otrzymatem(am) / nie otrzymatem(am) / nie dotyczy* pomocy de minimis w rybotowstwie;

12) cigzy / nie cigzy* na mnie obowigzek zwrotu pomocy publicznej, wynikajgcy z decyzji Komisji

Europejskiej uznajgcej takg pomoc za niezgodng z prawem oraz rynkiem wewnetrznym;



13)

14)

toczy / nie toczy* sie w stosunku do przedsiebiorstwa spotecznego postepowanie
likwidacyjne lub upadtosciowe i zostat / nie zostat* ztozony oraz przewiduje / nie
przewiduje* ztozenia wniosku o otwarcie postepowania likwidacyjnego ani upadtosciowego;
figuruje / nie figuruje* na liscie oséb i podmiotow, wobec ktorych stosowane sg srodki
sankcyjne, o ktorych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego;

15) jestem / nie jestem* powigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych stosowane sg

16)

17)

18)

srodki sankcyjne, o ktoérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego;

zapoznalam/tem sie z Klauzulami Informacyjnymi o przetwarzaniu danych osobowych przez
Miejski Urzad Pracy w Ptocku, dostepnymi na stronie internetowej MUP w Ptocku
https://mupplock.praca.qgov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych i wypetnitem obowigzki
informacyjne przewidziane w art. 13 oraz 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane RODO);

zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia MUP w Ptocku, jezeli w okresie od dnia
ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z MUP w Ptocku zmianie ulegnie stan prawny lub
faktyczny u wnioskodawcy wskazany w niniejszym wniosku oraz w zatgcznikach, w tym
dotyczacy informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis;

przyjmuje do wiadomosci, ze:

dziatania swiadczone w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku, bedg odbywac sie w budynku
dostepnym architektonicznie dla osdb z niepetnosprawnosciami (m.in. wyznaczone miejsca
parkingowe, platforma przy wejsciu gtdbwnym, windy, schody z poreczami, szerokie klatki,
korytarze i drzwi, toaleta przystosowana do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami).

Do budynku i wszystkich jego pomieszczeh mozna wejs¢ z psem asystujgcym i psem
przewodnikiem. Klienci Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku majg mozliwo$¢ skorzystania

z ttumacza jezyka migowego na miejscu. Po dokonaniu zgtoszenia urzad zapewnia obstuge
osoby uprawnionej w terminie przez nig wyznaczonym lub z nig uzgodnionym;

19) dane zawarte w niniejszym wniosku oraz zatgcznikach do wniosku sg zgodne z prawda.

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznanie art. 233 ustawy z dnia

6 czerwca 1997r. Kodeks karny, tj.:

Art.233 § 1. Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

Art. 233. § 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujgcy zeznanie, dziatajgc

w zakresie swoich uprawnien, uprzedzit zeznajgcego o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe
zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

*) niepotrzebne skresli¢

(data i podpis wnioskodawcy)


https://mupplock.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych

Zataczniki:

. Dokument poswiadczajgcy forme prawng wnioskodawcy (w przypadku podmiotow
podlegajgcych obowigzkowi wpisu do KRS, MUP w Ptocku wygeneruje we wtasnym zakresie
odpowiednio wydruk z Krajowego Rejestru Sgdowego oraz aktualng informacje
0 nadaniu numeru REGON).

. Kserokopie decyzji wtasciwego Wojewody o uzyskaniu statusu przedsiebiorstwa
spotecznego.

. Petnomocnictwo - w przypadku wskazania we wniosku do reprezentacji wnioskodawcy
innych osob niz wymienione w dokumentach stanowigcych podstawe prawng dziatania
wnioskodawcy, o ile nie wynika to z innych zatgczonych dokumentow. W przypadku
petnomocnictwa innego niz notarialne nalezy zatgczy¢ dowdd uiszczenia optaty skarbowe;.

. Kopia dokumentu potwierdzajgcego prawo do prowadzenia dziatalno$ci pod wskazanym
adresem (akt wtasnosci, umowa najmu, umowa dzierzawy itp.), tylko w przypadku, gdy adres
prowadzenia dziatalnosci nie jest ujety w KRS lub innym dokumencie rejestrowym.

. Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie
lub rybotéwstwie, jakie otrzymano w okresie minionych trzech lat poprzedzajgcych dzien
ztozenia wniosku o udzielenie pomocy, albo oswiadczenie o wielkosci tej pomocy otrzymanej
w tym okresie.

. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis — stanowigcy
odpowiednio zatgcznik nr 1 lub nr 2 do rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia. 29 marca
2010 r. (tekst jednolity Dz. U. z . 2024 r., poz. 40 z pézn. zm.) w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis.

. Kserokopie uméw o prace lub spétdzielczych umoéw o prace pracownikéw przedsiebiorstwa
spotecznego, ktérych dotyczy wniosek.

. Dokumenty poswiadczajgce przynaleznos¢ pracownikow przedsiebiorstwa spotecznego,
ktérych dotyczy wniosek, do kategorii oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym przed
podpisaniem umowy z przedsiebiorstwem spotecznym.

. Inne dokumenty wskazane przez Miejski Urzad Pracy w Ptocku w toku realizacji wniosku.



Informacja o programie:

Zgodnie z art. 21 ustawy o ekonomii spotecznej, w przypadku pracownikéw przedsiebiorstwa
spotecznego bedgcych osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym, czes¢ wynagrodzenia
odpowiadajgca sktadce naleznej od zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe

i chorobowe oraz czes¢ kosztow osobowych pracodawcy odpowiadajgca sktadce na
ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe za zatrudnionego, zwane dalej sktadkg, moze
podlega¢ finansowaniu ze srodkéw Funduszu Pracy w petnej wysokosci przez okres 24 miesiecy
od dnia zatrudnienia oraz w potowie wysokosci przez kolejne 12 miesiecy, do wysokosci
odpowiadajgcej wysokosci miesiecznej sktadki, ktorej podstawg wymiaru jest kwota minimalnego
wynagrodzenia za prace.

Finansowanie nastepuje na podstawie umowy zawartej z Prezydentem/Starostg wtasciwym
dla siedziby przedsiebiorstwa spotecznego.

Finansowanie skfadek dokonywane jest poprzez refundacje sktadek w okresach kwartalnych,
na podstawie udokumentowanego wniosku przedsiebiorstwa spotecznego na wskazany
rachunek bankowy przedsiebiorstwa spotecznego albo rachunek w spotdzielczej kasie
oszczednosciowo - kredytowej, w terminie 30 dni od dnia jego ztozenia.

W przypadku gdy stosunek pracy miedzy przedsiebiorstwem spotecznym a jego
pracownikiem, bedgcym osobg zagrozong wykluczeniem spotecznym, ustanie przed uptywem
okresu finansowania sktadek ze srodkow Funduszu Pracy, finansowanie skfadek jest
dokonywane do dnia ustania tego stosunku pracy.

Stosunek pracy miedzy przedsiebiorstwem spotecznym a jego pracownikiem nawigzuje sie na
podstawie umowy o prace lub spotdzielczej umowy o prace w wymiarze co najmniej

Y2 petnego wymiaru czasy pracy.

Refundacja moze zosta¢ przyznana w stosunku do osob zatrudnionych przez
przedsiebiorstwo spoteczne, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, o ktérych mowa

w ustawie o ekonomii spotecznej, przynalezacych do jednej z ponizszych kategorii:
bezrobotny, o ktérym mowa w art. 2 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 475, z p6zn. zm.);
bezrobotny diugotrwale, o ktdrym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

poszukujgcy pracy, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy bez zatrudnienia w wieku do 30. roku zycia
oraz po ukonczeniu 50. roku zycia lub niewykonujgcy innej pracy zarobkowej, o ktérej mowa
w art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy;

osoba niepetnosprawna w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U.

z 2024 r., poz. 44, z pdzn. zm.);

absolwent centrum integracji spotecznej oraz absolwent klubu integracji spotecznej, o ktérych
mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2022 r., poz. 2241, z pézn. zm.);

osoba spetniajgca kryteria, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 743),

osoba uprawniona do specjalnego zasitku opiekunczego, o ktérej mowa w art. 16a ust. 1
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023
r., poz. 390,658 i 1429);



osoba usamodzielniana, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz.177

z pozn. zm.) oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o0 ochronie zdrowia psychicznego (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r., poz. 917);

osoba pozbawiona wolnosci, osoba opuszczajgca zaktad karny oraz petnoletnia osoba
opuszczajgca zaktad poprawczy;

osoba starsza, o ktorej mowa w art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach
starszych (Dz.U. z 2015 r., poz. 1705, z pézn. zm.);

osoba, ktéra uzyskata w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca.

Finansowanie skfadek stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepisow:

Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 2023/2831 z 15.12.2023 r.)

lub odpowiednio

Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi Swiadczone w ogélinym interesie
gospodarczym (Dz. Urz. UE L, 2023/2832 z 15.12.2023 r.).

Dofinansowania nie udziela sie, a w przypadku jej wczesniejszego udzielenia - nie wyptaca
sie, jezeli na wnioskodawcy cigzy obowigzek zwrotu pomocy publicznej, wynikajacy z decyzji
Komisji Europejskiej uznajgcej takg pomoc za niezgodng z prawem oraz rynkiem
wewnetrznym.

Dofinansowania nie udziela sie, jezeli fgcznie z inng pomoca ze srodkow publicznych,
niezaleznie od jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej, udzielong w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych, spowoduje
przekroczenie dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia
pomocy.

Dofinansowania nie udziela sie, jezeli stanowitoby to podwdjne finansowanie tego samego
wydatku ze Srodkéw publicznych z kilku Zrodet.

Whioskodawca zobowigzany jest do przechowywania przez okres 10 lat dokumentaciji
zwigzanej z przyznaniem dofinasowania, pozwalajgcej na sprawdzenie zgodnos$ci przyznanej
pomocy de minimis z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Srodki nie moga byé przyznane i/lub wyptacone jezeli Wnioskodawca:

o figuruje na liscie osob i podmiotéw, wobec ktérych stosowane sg srodki sankcyjne,

o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w
zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego,

e jest powigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem, ktérych stosowane sg srodki
sankcyjne, o ktérych mowa w art. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczenstwa narodowego.
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Instrukcja wypetnienia wniosku:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

8)
9)
10)

Nie dopuszcza sie modyfikacji lub usuwania tresci udostepnionego formularza wniosku

i udostepnionych na stronie internetowej MUP w Ptocku zatgcznikdéw do wniosku. Wnioski
i zatgczniki ztozone na zmodyfikowanych, co do tresci, przez wnioskodawce formularzach
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Whiosek nalezy wypetni¢ w sposéb czytelny i precyzyjny, trwatym srodkiem pisarskim,

wpisujgc wymagang tres¢ w kazdym punkcie do tego celu wyznaczonym. Jezeli poszczegodine

rubryki nie znajdujg zastosowania, nalezy wpisa¢ ,NIE DOTYCZY”, ,.BRAK” lub ,----,.
Wszelkich poprawek nalezy dokonywaé poprzez skreslenie i zaparafowanie.

Whiosek podpisuje wnioskodawca lub przedstawiciel wnioskodawcy zgodnie z wpisem

0 reprezentacji w stosownym dokumencie lub udzielonym petnomocnictwem zatgczonym do
niniejszego wniosku.

Whiosek musi zawierac zatgczniki wymienione na str. 8-10.

Zatgczniki powinny by¢ skserowane we wlasnym zakresie przez wnioskodawce.

W przypadku ztozenia przez jednego wnioskodawce kilku wnioskéw, komplet zatgcznikow
nalezy dotgczy¢ oddzielnie do kazdego z wnioskéw. Zatgczniki do wniosku ztozone w formie
kserokopii muszg by¢ poswiadczone ,za zgodnos¢ z oryginatem” przez wnioskodawce.

W przypadku, gdy wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, wnioskodawcy
zostanie pisemnie wyznaczony co najmniej 7- dniowy termin na jego uzupetnienie. Wniosek
nieuzupetniony we wskazanym terminie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Ztozony wniosek oraz zatgczniki nie podlegajg zwrotowi.

Miejski Urzad Pracy w Ptocku nie sporzgdza kopii sktadanego wniosku.

Miejski Urzad Pracy w Ptocku informuje, ze sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje
otrzymania srodkéw z Funduszu Pracy.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r.,
poz. 113, z pézn. zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

w sprawie wzoru wniosku przedsiebiorstwa spotecznego o finansowanie sktadek oraz trybu
ich finansowania (tekst jednolity: Dz. U z 2022 r., poz. 2219);

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 475, z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (tekst jednolity: Dz. U. z. 2023 r., poz. 702, z p6zn. zm.) i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze;

Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegodlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r., poz. 507);

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r., poz. 17,

z podzn. zm.);

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis

(Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023);

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 2023/2832 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
przyznawanej przedsiebiorstwom wykonujgcym ustugi swiadczone w ogolnym interesie
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gospodarczym (Dz. Urz. UE L, 2023/2832 z 15.12.2023);

e Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia. 29 marca 2010 r. (tekst jednolity Dz. U. z . 2024 r.,
poz. 40 z pézn. zm.) w sprawie zakresu informaciji przedstawianych przez podmiot
ubiegajgcy sie 0 pomoc de minimis.

Wypetnia Miejski Urzad Pracy w Plocku:

1. Na podstawie Systemu Udostepniania Danych o Pomocy Publicznej (SUDOP), Systemu
Rejestracji Pomocy Publicznej (SRPP), Systemu Harmonogramowania Rejestracji i
Monitorowania Pomocy (SHRIMP) oraz zatgczonych do wniosku dokumentow, ze Wnioskodawca
w ciggu minionych trzech lat poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku:

- otrzymat pomoc de minimis w rolnictwie i/lub rybotéwstwie o wartosci ..................... euro;
- otrzymat pomoc de minimis o wartosci ..................... euro;
- nie otrzymat pomocy de minimis;........................ euro;

- nie otrzymat pomocy de minimis w rolnictwie i/lub rybotéwstwie
2.Wniosek spetnia / nie spetnia warunki/ow formalne/ych, w tym w zakresie dopuszczalnosci
pomocy publiczne;j.

Dodatkowe uwagi:

Data i podpis pracownika MUP W PIOCKU: ...........cccuviiiiiiiiiiiie s

I. Decyzja Dyrektora / Zastepcy Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku:
Dyrektor / Zastepca Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku wyraza / nie wyraza* zgode/y na
podpisanie umowy o0 zawarcie umowy o refundacje optaconych sktadek na ubezpieczenia

spoteczne za pracownikow przedsiebiorstwa spotecznego, dla ........... osoby/oséb.

Dodatkowe uwagi:

(data, podpis i piecze¢ Dyrektora/
Zastepcy Dyrektora MUP w Ptocku)

*) niepotrzebne skresli¢
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