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Badanie sytuacji bezrobotnych kobiet na plockim rynku pracy - edycja 2018

WPROWADZENIE

Niniejsze opracowanie zawiera wyniki badania ankietowego zrealizowanego przez
Miejski Urzad Pracy w Ptocku.

Badanie przeprowadzono w okresie kwiecierr - maj 2018 r. na grupie 50 bezrobotnych
kobiet zarejestrowanych w MUP w Ptocku.

Celem badania byta diagnoza sytuacji bezrobotnych kobiet, w tym przede wszystkim
poznanie przyczyn utraty pracy (jezeli taka nastgpila) oraz motywoéw, jakimi
ankietowane kierowaly sie rejestrujac si¢ w urzedzie. Na podstawie dostarczonych
odpowiedzi ocenie poddana zostala réwniez sytuacja materialno-finansowa
respondentek.

Badanie miato charakter krotkiej ankiety rozpowszechnionej wéréd losowo wybranych
kobiet przez doradcéw zawodowych (35 ankiet) i posrednikéw pracy (15 ankiet).
Kwestionariusz skladat sie z kombinacji 9 pytarn zamknietych i pétotwartych oraz pola
suwagi”. W jednym z pytan mozliwe bylo udzielenie wiecej niz 1 odpowiedzi
i wéwczas nie zachodzily zgodnosci matematyczne w sumowaniu wynikéw.

Analizujac ponizsze wyniki nalezy mie¢ na uwadze to, iz udzielane odpowiedzi byty
subiektywnym stanowiskiem waskiej grupy uczestnikéw badania i w zwiazku z tym
nie prezentuja opinii wszystkich oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Miejskim
Urzedzie Pracy w Plocku.

Miejski Urzad Pracy w Plocku
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Pod wzgledem wieku w badaniu przewazaty kobiety z grupy wiekowej 30-44 1. (48%) oraz
18-29 1. (28%). Srednio co piata ankietowana byla w wieku 45+ (22%). Jedna kobieta nie
udzielita odpowiedzi (2%).

Respondentki wedlug wieku
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18-241. 25-291. 30-341. 35-441. 45-491. 50-541. 55-591. brak
odpowiedzi
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Co czwarta ankietowana kobieta legitymowata sie
wyksztalceniem wyzszym (24%). Ukonczenie
studiow  zadeklarowaly = wylacznie kobiety
w grupie wiekowej 25-44 1.

Na drugim miejscu uplasowaly sie respondentki
z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym (22%)
z tym, ze  wyksztalcenie  gimnazjalne
zadeklarowala tylko 1 kobieta w wieku 18-24 1,
a pozostale legitymowaly sie wyksztalceniem
podstawowym. Byly to kobiety w wieku 25-44 1.
oraz 50-59 1.

Wyksztalceniem Srednim zawodowym
legitymowala sie¢ $rednio co pigta osoba (20%),
glownie w wieku 30-44 1. oraz 55-591.118-24 1.
Zasadnicza szkole zawodowa ukornczylo 18%
badanych w wieku 25-29 1., 35-44 1. oraz 50-59 1.,
z kolei wyksztalcenie policealne/pomaturalne
odebrato 8% respondentek (w wieku 18-29 1. oraz
50-54 1.).

Najmniej kobiet w grupie badanych legitymowato
sie wyksztalceniem ogé6lnoksztalcacym (6%).
Byly to kobiety z grupy wiekowej 18-24 1., 35-44 1.
oraz 45-49 1.

Kobieta, ktéra nie udzielita odpowiedzi w pytaniu
o wiek, pominetla réwniez odpowiedz na pytanie
o wyksztalcenie (2%).
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Respondentki wedlug wyksztalcenia

o

N=50

3

B wyzZsze B gimnazjalne i ponizej

B Srednie zawodowe B zasadnicze zawodowe
policealne/pomaturalne m srednie ogélnoksztalcace
brak odpowiedzi
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(Na pytanie dotyczace posiadania potomstwa, zdecydowana wiekszosé respondentek\
odpowiedziala twierdzaco (41 kobiet, tj. 82%). Pozostate zadeklarowaly brak posiadania
dzieci (9 kobiet, tj. 18%), przy czym byty wséréd nich zaréwno kobiety z mlodszych, jak i
starszych grup wiekowych - tj. 18-29 1. (4 kobiety), 30-44 1. (3 kobiety) i 55-59 1. (2 kobiety).
Matki zostaly dodatkowo zapytane o to, czy sa osobami samotnie wychowujacymi dzieci

\(TAK - 29,27%, NIE - 65,85%) oraz o to, ile dzieci posiadaja.

J

Czy posiada Pani
dzieci?

TAK 41
NIE 9

Ogolem 50 N=50

——3  Czy jest Pani osoba samotnie
wychowujaca dziecko/dzieci?

TAK 12
NIE 27
brak odpowiedzi 2
Ogotem 41

N=41
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Ile dzieci Pani posiada?

liczba dzieci liczba % ogotu
kobiet
1 dziecko 16 32%
2 dzieci 15 30%
TAK 3 dzieci 8 16%
4 dzieci i wiecej 2 4%
Ogoblem 41 82%
NIE posiadam dzieci 9 18%
Ogodlem 50 100%
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Potomstwo kobiet, ktore zadeklarowaly posiadanie jednego dziecka, to w wiekszosci najmiodsi
mieszkancy miasta, tj. dzieci w wieku od 1 do 5 lat (56,25%) oraz dzieci w wieku szkolnym, tj. od 6 do
14 lat (31,25%). Pozostate 12,5%, to dzieci w wieku 20 lat i wiecej.

Kobiety posiadajace dwojke dzieci najczesciej deklarowaly, ze ich pierwsze (starsze) dziecko jest
w wieku od 15 do 19 lat, a drugie od 6 do 14 lat (26,7%). Co piata wskazata na przedzial wiekowy
6-14 lat dla pierwszego i 1-5 lat dla drugiego dziecka (20%). Tyle samo zadeklarowato, ze zaréwno
pierwsze, jak i drugie dziecko jest w wieku 20 lat i wiecej (20%). Dwie matki okreélity przedzial
wiekowy 6-14 lat dla obojga dzieci (13,3%), a pozostate wskazaly na: 20 lat i wiecej dla pierwszego oraz
6-14 lat dla drugiego dziecka (6,7%), od 15 do 19 lat dla obojga latorosli (6,7%) oraz od 1 do 5 lat dla
starszego i do roku dla mtodszego dziecka (6,7%).

Polowa kobiet wychowujacych trojke dzieci przyznala, ze ich najstarsza latorosl jest
w wieku 6-14 lat (50%), przy czym tylko jedna wskazala ten przedzial wiekowy réwniez dla pozostalej
dwdijki dzieci. Kolejna okreslila wiek 6-14 lat takze dla drugiego dziecka, ale dla trzeciego wskazala juz
wiek od 1 do 5 lat. Dwie kolejne z tej grupy okreélily wiek sredniego dziecka na od 1 do 5 lat,
a najmlodszego na (odpowiednio) do roku oraz od 1 do 5 lat.

Co czwarta matka trojki dzieci wskazala na 15-19 lat dla pierwszego oraz 6-14 lat dla drugiego
i trzeciego dziecka (25%). Tyle samo kobiet (25%) zadeklarowalo, ze ich najstarsze potomstwo ma
20 lat i wiecej, przy czym jedna z pan wskazala ten przedzial wiekowy rowniez dla éredniego (a wiek
15-19 lat dla najmtodszego dziecka), a kolejna - od 15 do 19 lat dla drugiego i trzeciego.

Obie panie, ktére zadeklarowaly posiadanie czworki dzieci okreélity dla nich ten sam przedzial
wiekowy, tj. 20 lat i wiecej dla pierwszej tréjkii od 15 do 19 lat dla najmtodszego dziecka.
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(Kolejne pytanie kwestionariusza dotyczylo tego, czy ankietowane kobiety pracowaty przed\
rejestracja w urzedzie, a jesli tak, to jaka byla przyczyna utraty pracy. Wiekszosc
odpowiedziala twierdzaco (42 kobiety, tj. 84%). Pozostate 16% (8 kobiet) nie pracowalo, przy
czym byly wéréd nich zaréwno kobiety z mlodszych, jak i starszych grup wiekowych -
\tj . 18-291. (3 kobiety), 30-44 1. (3 kobiety) i 55-59 1. (2 kobiety). )

Czy przed rejestracja pracowala Pani?

NIE 8 N=50

TAK 42
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/Pytanie o przyczyny utraty pracy mialo charakter pétotwarty, tzn. respondentki mogly\
wybiera¢ z zaproponowanych wariantéw lub wpisa¢ wlasng odpowiedz - 28,5%
skorzystatlo wtasnie z takiej mozliwosci. Wsréd innych przyczyn wymienialy najczesciej
zakorniczenie umowy w zwigzku z uplywem czasu, na ktéry zostala zawarta (umowa na
czas okreSlony/umowa na zastepstwo - 50%) oraz stan zdrowia czlonka rodziny
(dziecka/meza - 16,7%). Pozostate (pojedyncze) odpowiedzi dotyczyly: zmiany miejsca
zamieszkania (8,3%), nieodpowiednich godzin pracy w zwiazku z opieka nad dzieckiem

\(8,3%), zawieszenie dzialalnosci gospodarczej (8,3%), czy rezygnacji z pracy (8,3%). /
N= 4 2 Przyczyna utraty pracy Bumowa na Cza: okrt:s’lony Przyczyna utraty pracy - inne
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N zmiana miejsca zamieszkania

mopieka nad dzieckiem - nieodpowiednie godziny pracy
stan zdrowia dziecka
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odpowiedzi (15 kobiet, tj. 30% ankietowanych).

Qpierwszej i73,3% ankietowanych z drugiej grupy.

ﬁ)dpowiedzi na pytanie o cel rejestracji w urzedzie pracy podzielono na te, w ktérych respondenta
okreslity tylko jeden cel rejestracji (35 kobiet, tj. 70% ankietowanych) i te, w ktérych wymienialy kilka

Co do zasady, w obu przypadkach najliczniej wskazywana byla odpowiedz ,chce skorzystaé
z ubezpieczenia”. Taki cel rejestracji wskazata ponad potowa badanych kobiet udzielajacych 1 odpowiedzi
(51,4%) oraz blisko % badanych kobiet udzielajacych wiecej niz 1 odpowiedzi (73,3%). Na drugim miejscu
znalazla sie ,chec¢ skorzystania z ustug rynku pracy” - ten wariant zaznaczylo 22,9% ankietowanych

J

Cel rejestracji w urzedzie pracy

Chce skorzysta¢ z ustug rynku pracy

Chce otworzy¢ wlasng dziatalnoéé gospodarcza

Chce skorzystac ze stazu u pracodawcy

Chce wroéci¢ na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka

Chce skorzysta¢ z ubezpieczenia
Inne

Trudno powiedzieé

Ogotem

* UWAGA: wartosci z kol. 113 nie sumuja sie na wartoé¢ ogétem.

MIEJSKI URZAD PRACY w Plocku

w tym
taczip | Lisbakobie - Licsbakobie, kior
1 odpowiedzi 1 odpowiedzi*
19 8 11
6 4 2
6 2 4
5 1 4
29 18 11
2 1 1
1 1 0
50 35 15
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/\N kolejnym pytaniu respondentki poproszono o okreslenie intensywnosci, z jake}\
poszukuja pracy lub wskazanie powodu, dla ktérego tego nie robia. Badanie pokazato,
ze znaczna cze$¢ ankietowanych kobiet rzeczywiScie obecnie nie szuka pracy (38%),
za dwie gléwne przyczyny podajac opieke nad dzieckiem lub innym cztonkiem
rodziny (57,9%) oraz zly stan zdrowia (21%). Na kolejnych miejscach znalazly sie:
rozpoczeciem wlasnej
niewystarczajace kwalifikacje zawodowe (5,3%) oraz zbyt malo odpowiednich ofert

onawiajqcych si¢ na rynku pracy (5,3%).

plany zwigzane z dziatalnosci gospodarczej (10,5%),

/

Dlaczego nie szuka Pani pracy? Prosze okresli¢ intensywno$¢ poszukiwania pracy

narynku jest zbyt mato ofert

nie mam wystarczajacych
kwalifikacji

chee otworzy¢ dziatalnosé
gospodarcza

nie pozwala mi na to stan zdrowia

opiekuje sie dzieckiem /innym
czlonkiem rod ziny

MIEJSKI URZAD PRACY w Plocku

B raz na kwartat (2%)
Hraz w miesiacu (4%)
Eraz w tygodniu (26 %)
B codziennie (30%)

obecnie nie szukam pracy (38%)

N=50
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ﬂ) piata ankietowana kobieta nie jest jedyna osoba bezrobotna w gospodarstwie
domowym bez wzgledu na ilos¢ 0s6b zyjacych w tym gospodarstwie (20%), ale co
ciekawe, wiekszos¢ z nich nie korzysta przy tym ze $wiadczenn z pomocy spotecznej
(70% wobec 30% korzystajacych). Z pomocy MOPS nie korzysta réwniez wiekszosé¢
respondentek, ktoére zadeklarowaly, ze sa jedynymi osobami bezrobotnymi w ich
gospodarstwie domowym (58,9 % wobec 38,5% korzystajacych).

Jedna kobieta, ktéra przyznala, ze jest jedyna osoba bezrobotng w gospodarstwie
domowym pominela jednoczesnie odpowiedZ na pytanie, czy korzysta z pomocy
MOPS (2,6%), a kolejna - ujawnila, ze owszem korzysta ze $wiadczern z pomocy
spotecznej, ale réwnocze$nie nie okredlita ile osoéb bezrobotnych zyje w

jej
Qospodarstwie domowym. /
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[ Czy jest Pani jedyna osoba bezrobotna w Pani gospodarstwie domowym?
NIE BRAK ODPOWIEDZI
39 kobiet 10 kobiet 1 kobieta
tj. 78% tj. 20% tj. 2%
Czy korzysta Pani Czy korzysta Pani Czy korzysta Pani
ze Swiadczen ze Swiadczen ze $wiadczen
z pomocy spolecznej? z pomocy spolecznej? z pomocy spolecznej?

4-

TAK NIE brak odp. TAK NIE TAK
15K 23K 1K 3K 7K

38,5% || 58,9% 2,6% 30% 70%
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Kobiety korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej (lacznie 19 kobiet)
zapytano dodatkowo o to, czy wsparcie MOPS ma bezposrednie przelozenie na
poprawe ich sytuacji zyciowej.

Zdecydowana wigkszos¢ ankietowanych odpowiedziata twierdzaco (TAK - 68,4%),
jednoczesnie ,raczej dobrze” oceniajac swojq aktualng sytuacje materialno-finansowa
(46,1 % wobec 38,5% ocen ,ani dobrze ani zle” 115,4% ocen , raczej zle”).

Tylko jedna badana kobieta nie zauwazyla znaczacej korelacji miedzy
otrzymywanym wsparciem z pomocy spolecznej a poprawa jej sytuacji zyciowej
(NIE - 5,3%). Jednocze$nie respondentka swoja aktualng sytuacje finansowq ocenita
na , ani dobrze ani zle”.

Kilka kobiet nie umiato osadzi¢ czy wsparcie MOPS ma wplyw na poprawe ich
sytuacji zyciowej (odpowiedZ ,trudno powiedzie¢” - 15,8%), réwnoczesnie dos¢
ostrozne oceniajac swoja obecng sytuacje materialng (66,7% ocen , ani dobrze ani zle”
wobec 33,3% ocen , raczej zle”).

Co dziesiagta ankietowana bezrobotna nie udzielita odpowiedzi (10,5%).

MIEJSKI URZAD PRACY w Plocku
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Czy wsparcie MOPS ma bezposrednie przelozenie
na poprawe Pani sytuacji zyciowej?

m TAK (684%) NIE (5,3%)

m trudno powiedzie¢ (15,8%) brak odpowiedzi (10,5%)

13
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Jak ocenia Pani swoja aktualna sytuacje
materialno-finansowa?

raczej zle

ani dobrze ani Zle

raczej dobrze

h 2 N=13

K

_6

N=19
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/Proéba o ocene aktualnej sytuacji materialno-finansowej skierowana byla zreszta do\
calej populacji bezrobotnych kobiet objetych badaniem.

Wyniki pokazujg, ze $rednio co druga ankietowana kobieta jest raczej ostrozna
w ocenie - 48% (odpowiedzZ ,ani dobrze ani zle”), podczas gdy wiecej niz co trzecia
sadzi, ze jej obecne warunki bytowe sg raczej dobre lub dobre (facznie 36%). Pozostate
\16% respondentek ocenia je raczej Zle lub Zle. /

Jak ocenia Pani swoja aktualng sytuacje materialno-finansowa?

dobrze - 3

raczej dobrze | 15
ani dobrze ani zle | 24
raczej zle | 6

zle FZ

N=50
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PODSUMOWANIE

Populacja kobiet objetych badaniem (50 K) stanowita blisko 2% populacji wszystkich
bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku w koncu okresu,
w ktérym przeprowadzono badanie (odpowiednio: kwiecieni - 2.764 kobiety i maj - 2.708 kobiet).
Co do zasady, ich wiek i wyksztalcenie w duzym stopniu réwniez odpowiadaly strukturze ogétu
zarejestrowanych kobiet.

Wiekszoé¢ ankietowanych zapewnila o posiadaniu dzieci (82%), ale mniej niz co trzecia z nich
wychowywala je samotnie (29,27%). Najsilniejsza grupe stanowily matki wychowujace jedno
dziecko (32%), a posiadanie czworki dzieci zadeklarowaly tylko nieliczne (4%). Najwieksza
populacje dzieci stanowily te w wieku od 6 do 14 lat (35,9% wszystkich dzieci), Srednio co czwarte
bylo w wieku 20 lat i wiecej (23,1%), a co piate - od 1 do 5 lat (21,8%). Dzieci w wieku od 15 do 19
lat stanowity 16,7%, a najmtodsze (do roku) - pozostate 2,5%.

Okazuje sig, ze macierzynstwo moglo mie¢ w przypadku respondentek pewne przelozenie na ich
sytuacje zawodowaq. Sposréd oséb, ktére pracowaly przed rejestracja w urzedzie pracy, 83,3%
posiadato dzieci (35 z 42 kobiet), z czego 17,1% (6 kobiet) jako przyczyne utraty pracy wskazato
wprost urlop macierzynski/wychowawczy, a 5,7% (2 kobiety) - inne przyczyny zwigzane
z opieka (m.in. zty stan zdrowia dziecka). Jednoczednie do innych przyczyn straty zatrudnienia
w przypadku matek zaliczaly sie: likwidacja firmy/stanowiska (17,1%), redukcja etatéow (14,3%),
niezadowalajgce warunki pracy i placy (14,3%), uptlyw czasu, na jaki umowa zostala zawarta
(14,3%) oraz pozostate, m.in. stan zdrowia, przeprowadzka, zawieszenie dziatalnosci (17,2%).
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W przypadku kobiet nieposiadajacych dzieci, ale pracujacych przed rejestracja w urzedzie pracy
(7 z 42 kobiet, tj. 16,7%) przyczynami utraty zatrudnienia byly odpowiednio: redukcja etatéw
(28,6%), stan zdrowia (28,6%), niezadowalajace warunki pracy i placy (14,3%), likwidacja
firmy/stanowiska (14,3%) oraz umowa na zastepstwo (14,3%).

Ponad potowa badanych zarejestrowata sie w MUP w Plocku z uwagi na mozliwos$¢ uzyskania
ubezpieczenia zdrowotnego (29 z 50 kobiet, tj. 58%), z czego ponad 62% (18 z 29 kobiet) wskazato
tylko taki cel rejestracji. Wiecej niz co trzecia ankietowana (19 z 50 kobiet, tj. 38%) chciataby
skorzystac z ustug rynku pracy, z czego 42% (8 z 19 kobiet) zarejestrowato sie tylko w tym celu.
Ze stazu u pracodawcy chciatoby skorzystac¢ 12% respondentek (6 z 50 kobiet) i tyle samo ma w
planach rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Co dziesiagta kobieta chce z kolei wrécic¢
na rynek pracy po przerwie zwiagzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka (5 z 50 kobiet, tj.
10%).

Jednoczeénie, w chwili badania 38% ankietowanych nie poszukiwalo pracy (19 z 50 kobiet)
argumentujac biernoé¢ w tym wzgledzie koniecznoscia opieki nad dzieckiem lub innym
czlonkiem rodziny (57,9%) oraz zlym stanem zdrowia (21%). Z formalnego punktu widzenia
kobiety te nie wyczerpuja zatem ustawowej definicji osoby bezrobotnej zdolnej i gotowej do podjecia
zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub w danej stuzbie albo
innej pracy zarobkowej (art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy - tj. Dz. U z 2017 r. poz. 1065 z p6zn. zm.), jednak z uwagi na
anonimowy charakter badania informacja ta nie wplynie na ich status.

Pozostate respondentki poszukuja pracy znacznie czesciej - poczynajac od ,raz na kwartat” (2%)
i,raz w miesigcu” (4%), poprzez ,raz w tygodniu” (26%), az po ,,codziennie” (30%).
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Ponad % badanych kobiet pozostaje jedyna osoba bezrobotng w gospodarstwie domowym (78%),
mozna zatem przypuszczad, ze sa na utrzymaniu pozostalych czlonkéw rodziny tym bardziej, ze
58,9% z nich nie korzysta ze wsparcia pomocy spotecznej, a jednoczesnie co trzecia ,raczej dobrze”
lub , dobrze” ocenia swoje obecne warunki bytowe (33,3%). Z drugiej strony, blisko polowa ma
neutralny osad sytuacji (odpowiedz ,ani dobrze ani zle” - 46,2%), a co pigta wskazuje na trudna
sytuacje materialng (odpowiedz , raczej zle” i, zle” Iacznie - 20,5%).

Co ciekawe, ze wsparcia MOPS nie korzystaja réwniez w wiekszosci kobiety, ktére zadeklarowaty,
ze nie s3 jedynymi osobami bezrobotnymi w gospodarstwie domowym. Pytanie o Zrédlo
utrzymania w takim przypadku pozostaje otwarte, cho¢ nalezy zauwazy¢, ze ta grupa kobiet
znacznie ostrozniej ocenita swoja biezaca sytuacje finansowa (odpowiedz ,ani dobrze ani zle” - 60%).

Z kolei kobiety, ktére zadeklarowaly korzystanie z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
(bez wzgledu na ilos¢ 0s6b bezrobotnych w gospodarstwie domowym), w wiekszosci ocenity to
wsparcie jako majace bezposredni wplyw na poprawe ich sytuacji zyciowej (68,4%), z czego
jednoczesnie blisko potowa , raczej dobrze” ocenila obecna sytuacje materialna.
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