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URZAD PRACY

ZARZADZENIE NR 22/2026

DYREKTORA MIEJSKIEGO URZEDU PRACY
W PLOCKU

z dnia 08 czerwca 2026 roku

w sprawie: wprowadzenia "Regulaminu przyznawania z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

- osobie niepetnosprawnej sSrodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej

- zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej".

Na podstawie art. 12a, art. 26e, art. 26g ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych (t.j.
Dz. U. 22025 r. poz. 913 z pézn. zm.), Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 11 marca 2011 roku w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1706),
Rozporzgdzenia Ministra Pracy Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 12 grudnia 2018
roku w sprawie przyznania osobie niepetnosprawnej srodkéw na podijecie
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1851) oraz § 5 ust. 6 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Urzedu Pracy w Ptocku wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr 19/2026 Dyrektora
Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku z dnia 21 maja 2026 roku sprawie: wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku, zarzgdzam co
nastepuje:

§1

Wprowadza sie do stosowania "Regulamin przyznawania z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

- osobie niepetnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo dziatalno$ci w formie spotdzielni socjalnej

- zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej"

zwany dalej "Regulaminem”, stanowigcy zatgcznik do niniejszego Zarzgdzenia.

§2
Pracownicy Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku zobowigzani sg do stosowania
postanowien "Regulaminu” oraz informowania o jego tresci zainteresowane osoby.

§3
Nadzér nad wykonaniem postanowien Zarzgdzenia powierza sie Kierownikowi Dziatu
Instrumentéw Rynku Pracy.
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§4
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Traci moc Zarzagdzenie Nr 29/2025 Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku z
dnia 05 czerwca 2025 roku w sprawie wprowadzenia "Regulaminu przyznawania z

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych:

- osobie niepetnosprawnej srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej

- zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej".

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujgcg od dnia 08

czerwca 2026 roku.

MIEJSKI URZAD PRACY w Ptocku

Dyrektor
Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku

Bart+om|eJ Elektronicznie podpisany

przez Barttomiej Jarzyriski
Data: 2026.06.08 13:34:48

Jarzynski e

Barttomiej Jarzynski

ul. 3 Maja 16, 09-400 Ptock | tel.: +48 24 367 18 30, fax: + 48 24 367 18 31, email: sekretariat@mup.plock.eu | mupplock.praca.gov.pl

Strona2z3



‘A Miejski Urzad Pracy
- w Plocku

URZAD PRACY

Sporzadzita: 1zabela Guminska
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