MIEJSKI URZAD PRACY

4-303-47-21, Regon 14118699¢

W PLOCKU
7 Zasady naboru wnioskow w sprawie:
dokonania z Funduszu Pracy:

- podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ gospodarcza,
- niepublicznemu przedszkolu/ niepublicznej szkole,

- producentowi rolnemu,
- ztobkom, klubom dzieciecym z miejscami integracyjnymi lub podmiotom prowadzacym dziatalnosc
gospodarczg polegajacg na swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych

refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w ramach ,,Programu aktywizacji

zawodowej bezrobotnych diugotrwale” finansowanego ze $rodkéw rezerwy Funduszu Pracy.

W ramach niniejszego naboru na tworzone stanowiska pracy nie bedg kierowani opiekunowie osob

niepetnosprawnych oraz poszukujacy pracy absolwenci.

Termin i miejsce wydawania wnioskow:

Formularze wnioskow moina bedzie pobrac osobiscie w Miejskim Urzedzie Pracy
w Ptocku, ul. 3 Maja 16 (Il pietro) pok. 211 od dnia 11.09.2017 r. do dnia 22.09.2017 r.
w godzinach przyje¢ interesantéw tj. od 8:00 do 15:00 oraz ze strony internetowej
www.mup.plock.eu i www.mupplock.praca.gov.pl .

Termin i miejsce sktadania wnioskow:

Wypetnione wnioski w sprawie dokonania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy bedg przyjmowane od dnia 11.09.2017r. do dnia 22.09.2017
r. w godzinach przyjec interesantow tj. od 8:00 do 15:00.

Dopuszcza sie przesytanie wnioskow za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu
przepisow o prawie pocztowym na adres: Miejski Urzad Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16, 09-400
Pfock lub w postaci elektronicznej na Elektroniczng Skrzynke Podawczg Miejskiego Urzedu
Pracy w Ptocku (ePUAP).

Wytacza sie mozliwosé przesylania wnioskow na adres e-mail MUP w Plocku oraz faksem.
Whnioski ztozone w ten sposob nie bedg rozpatrywane.

Na kazdym wniosku odnotowana zostanie data i godzina wptywu do MUP w Plocku.

Whioski wypetnione nieprawidtowo, niekompletne lub bez wymaganych zatacznikdw bedg
rozpatrywane negatywnie.

W celu sprawdzenia poprawnosci przygotowanego wniosku mozliwe jest przeprowadzenie
weryfikacji formalnej sktadanego wniosku tj. kompletnosci jego wypetnienia oraz dotgczenia
wszystkich wskazanych zatgcznikow. Weryfikacja formalna dokonywana bedzie przez
pracownikow dziatu Instrumentéw Rynku Pracy, pokéj nr 211 (Il pietro). Wniosek, ktory
przejdzie pozytywna weryfikacje formalng bedzie opatrzony adnotacjg ,Pozytywna
weryfikacja formalna” z datg oraz podpisem pracownika dziatu merytorycznego. Wniosek
z pozytywng weryfikacje formalng nalezy zlozy¢ w sekretariacie Miejskiego Urzedu Pracy
w Ptocku, pokdj nr 102 (I pietro).

Whioski, ktore zostang ztozone do MUP w Plocku po terminie naboru tj. po dniu 22.09.2017 r.
nie beda rozpatrywane.

Miejski Urzad Pracy w Plocku zastrzega mozliwos¢ wydtuzenia terminu naboru wnioskow,
poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowej www.mup.plock.eu
i www.mupplock.praca.gov.pl .




f)
g)

h)

Rozpatrywanie wnioskow:

Poprawnie zfoione wnioski poddane zostang analizie pod wzgledem merytorycznym.
W sytuacji omytek lub informacji wymagajgcych doprecyzowania wnioskodawca zostanie
wezwany do poprawienia wniosku w wyznaczonym terminie. Termin uzupetnienia
dokumentéw bedzie odnotowywany przez pracownika. Nieuzupefnienie wniosku we
wskazanym terminie bedzie powodem jego negatywnego rozpatrzenia.

Kompletne i prawidiowo sporzadzone wnioski bedg rozpatrywane wedtug kolejnosci
wynikajacej z daty i godziny wptywu do MUP w Ptocku, w terminie 30 dni od dnia ztozenia,
z uwzglednieniem daty ewentualnego uzupetnienia.

Dyrektor MUP w Ptocku rozpatruje wnioski po zasiegnieciu opinii Komisji ds. opiniowania
wnioskow, w sktad ktorej wechodzg przedstawiciele Miejskiej Rady Rynku Pracy i pracownicy
Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku.

Przy ocenie wniosku Komisja bierze pod uwage:

przepisy prawa,

postanowienia kryteriow wewnetrznych,

zasady rachunku ekonomicznego,

potrzeby lokalnego rynku pracy,

liczbe osob uprawnionych do skierowania w ramach programu zarejestrowanych w MUP w
Ptocku o wnioskowanych kwalifikacjach,

dotychczasowg wspoétprace z MUP w Plocku ( o ile miata ona miejsce),

korelacje pomiedzy zakresem obowigzkéw na tworzonym stanowisku pracy a katalogiem
wydatkow w tabeli kosztorysowej,

rodzajem dziatalnosci i jej lokalizacja.

DYREKTOR

ticjskiego Urzgdu Pracy

01 WRzZ 2017

(data i podpis Dyrektora MUP w Ptocku)




