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MIEJSKI URZAD PRACY
W PLOCKU

Cudzoziemcy a rynek pracy w Plocku

— podsumowanie I potrocza 2017 roku

Na koniec czerwca 2017 roku odnotowano w Plocku kolejny rekord, jesli chodzi o
malejaca liczbe 0so6b bezrobotnych. W rejestrach Miejskiego Urzedu Pracy znajdowaly sig
4894 osoby. Niski poziom bezrobocia rejestrowanego i niedoboér pracownikéw na lokalnym
rynku sprawiajg, ze rosnie zainteresowanie pracownikami ze Wschodu, gldwnie z Ukrainy.
Ma to odzwierciedlenie zarowno w liczbie rejestrowanych o$wiadczen o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi, jak i w liczbie wydawanych informacji
starosty na temat mozliwo$ci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajacego
wykonanie pracy cudzoziemcowi.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia
2015 r. w sprawie przypadkow, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznos$ci uzyskania
zezwolenia na prace (Dz.U.z 2015 r., poz. 588) powiatowe urzedy pracy wilasciwe ze
wzgledu na miejsce pobytu statego lub siedzibe podmiotu powierzajacego wykonywanie
pracy rejestrujg oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelom
Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji
Rosyjskiej, Ukrainy.

W 2015 r. w Miejskim Urzgdzie Pracy w Plocku zarejestrowano 3379 oswiadczen 0
zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelom Republiki Armenii, Republiki
Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej, Ukrainy.

Szczegbtlowe dane dotyczace zainteresowania zatrudnieniem cudzoziemca na
podstawie o$wiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy w roku 2016 i 2017
przedstawiaja ponizsze tabele.
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Tabela 1. Oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi zarejestrowane przez MUP
w Plocku w roku 2016

2016 Bialorus | Rosja Ukraina | Moldawia | Gruzja | Armenia | RAZEM
styczen 1 2 550 170 0 1 724
luty 2 1 491 149 0 0 643
marzec 1 1 678 78 0 0 758
kwiecien 0 0 506 100 0 1 607
maj 3 1 430 116 0 0 550
czerwiec 3 0 623 200 0 0 826
lipiec 0 0 248 122 0 0 370
sierpien 1 0 393 162 0 0 556
wrzesien 2 0 392 102 0 1 497
pazdziernik 3 4 443 114 0 0 564
listopad 1 1 435 133 0 0 570
grudzien 3 0 572 89 0 0 664
RAZEM 20 10 5761 1535 0 3 7329

Tabela 2. Oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi zarejestrowane przez MUP
w Plocku w I polowie 201 7roku

2017 Bialoru$ | Rosja Ukraina | Moldawia | Gruzja | Armenia | RAZEM
styczen 7 1 680 99 0 0 787
luty 14 1 735 76 2 0 828
marzec 17 2 773 121 0 4 917
kwiecien 16 2 452 109 2 0 581
maj 10 0 623 105 1 1 740
czerwiec 25 0 559 73 0 0 657
RAZEM 89 6 3822 583 5 5 4510

W 2016 roku rejestrowane oswiadczenia najczesciej dotyczyly stanowisk: pracownik

wykonujacy proste prace w przemysle (/660 oswiadczen), pomocniczy robotnik w
gospodarstwie sadowniczym (1579), pakowacz (921), zbieracz owocow, warzyw i ziot (515),
sortowacz (491), pracownik produkcji (358), murarz (178), pomocniczy robotnik budowlany
(170), malarz/malarz budowlany (162), tynkarz (154), robotnik rolny (137), glazurnik (114),
$lusarz/Slusarz-spawacz (85), pokojowa (83), barman (81). W ciggu szeSciu miesiecy 2017
roku pracodawcy najczesciej deklarowali zamiar powierzenia pracy cudzoziemcowi na
stanowiskach: pracownik w gospodarstwie rolnym/sadowniczym (/542 oswiadczenia),
pracownik wykonujgcy proste prace w przemysle (1104), spawacz (251), pracownik/robotnik
budowlany (211), monter konstrukcji stalowych/rurociaggéow (191), pracownicy zajmujacy si¢
sprzataniem (157), pomocnik lakiernika (122), murarz (105) oraz pakowacz reczny (97).




O wzroscie zainteresowania zatrudnieniem obcokrajowcow §wiadczy réwniez liczba
wydanych informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi.

Informacja starosty, tzw. test rynku pracy, na temat braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu 0 rejestry osob bezrobotnych i poszukujacych
pracy lub o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej dla pracodawcy jest sporzadzana z
uwzglednieniem pierwszenstwa dostepu do rynku pracy dla obywateli polskich oraz
cudzoziemcow, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. W tym celu pracodawca zglasza oferte pracy na stanowisko, na
ktéorym bedzie zatrudniony cudzoziemiec do powiatowego urzedu pracy, wilasciwego ze
wzgledu na glowne miejsce wykonywania pracy przez cudzoziemca. Jezeli specyfika pracy
wykonywanej przez cudzoziemca nie pozwala na wskazanie gloéwnego miejsca jej
wykonywania, informacj¢ wydaje starosta wlasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

W 2015 r. do MUP w Plocku wptyneto 30 wnioskéw na 72 miejsca pracy
dotyczacych wydania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych pracodawcy. Jednocze$nie zestawienie ilosci wnioskoOw w przedmiotowej sprawie
ztozonych przez pracodawcéw w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku w roku 2016 i 2017
oraz ilosci miejsc pracy, ktorych te wnioski dotyczyty przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3. Informacje starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzajgcego
wykonanie pracy cudzoziemcowi wydane przez Miejski Urzgd Pracy w Plocku.

Liczba wnioskow | Liczba miejsc pracy
2016 2017 2016 2017
styczen 5 10 8 126
luty 13 9 78 82
marzec 7 20 11 212
kwiecien 9 8 85 119
maj 9 17 12 99
czerwiec 9 25 27 179
lipiec 8 53
sierpien 14 70
wrzesien 8 95
pazdziernik 5 43
listopad 6 37
grudzien 4 12
RAZEM 97 89 531 817
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