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MINISTER Warszawa, dnia L, lipca 2017 r.
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
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Dyrektorzy
Powiatowych Urzedéw Pracy
wg rozdzielnika
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W zwigzku z uchyleniem z dniem 1 lipca 2017 r. rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania Srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1041) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
23 kwietnia 2012 r. w sprawie przyznawania $rodkéw na podjecie dzialalnoéci na zasadach
okreslonych dla spéldzielni socjalnych (Dz.U. z 2015 r. poz. 639) w nastepstwie wejécia
w zycie ustawy z dnia 30 czerwca 2017 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z realizacja
programu ,Za zyciem” (Dz. U. poz. 1292), wprowadzajgcej zmiany, ktérych celem jest
ulatwienie powrotu na rynek pracy opiekunom os6b niepenosprawnych (cztonkom rodziny,
W rozumieniu ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku wsparciu kobiet w ciazy i rodziny
»Za zyciem”) uprzejmie informuje, ze powiatowe urzedy pracy do czasu wydania nowych
rozporzadzen nie powinny zawiera¢ umoéw oraz rozpatrywa¢ wnioskoéw o refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, dofinansowanie podjecia dzialalnosci
gospodarczej a takze przyznanie z Funduszu Pracy jednorazowo $rodkéw na zalozenie

spéidzielni socjalnej lub przystapienie do niej.

Jednoczesnie informujg, iz obecnie w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej prowadzone sa intensywne prace legislacyjne nad wyzej wymienionymi projektami

rozporzadzen. — ' . ;
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