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Z dniem 31.12.2016 r. Miejski Urzad Pracy w Plocku zakonczyl realizacje
dwuletniego projektu

»Aktywizacja osob w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez

pracy
w Miescie Plocku (I)”

w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Mazowieckiego 2014 — 2020
Os priorytetowa VIII Rozwo6j rynku pracy
Dzialanie 8.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych przez PUP —

projekty pozakonkursowe

Okres realizacji projektu: 01.01.2015 r. — 31.12.2016 r.

Celem glownym projektu bylo zwi¢kszenie mozliwosci zatrudnienia os6b w wieku 30 lat
i powyzej nalezacych do grup defaworyzowanych pozostajacych bez pracy

w Miescie Plocku.

Calkowita warto$¢ poniesionych wydatkow w ramach projektu - 2 185 782,92 zl w tym:

e Europejski Fundusz Spoteczny (EFS) 1 748 626,33 zt
e wkiad krajowy 437 156,59 7t

Uczestnikami projektu byty osoby w wieku 30 lat i powyzej, zarejestrowane w Miejskim
Urzedzie Pracy w Plocku, jako bezrobotne dla ktorych ustalono 11 profil pomocy oraz nalezace
minimum do jednej z grup defaworyzowanych, tj.:

- 0s0b powyzej 50 roku zycia,

- 0s6b z niepelnosprawnosciami,

- 0s6b dlugotrwale bezrobotnych.




Dzialania podjete w ramach projektu w_2015 roku:
» zorganizowano staz dla 60 osob,
» zorganizowano szkolenie grupowe Spawanie metodg TIG 141/111 dla 15 oséb,
» przyznano jednorazowo Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej 38 osobom
bezrobotnym, ktére mialy pomyst na otwarcie wtasnej firmy, a nie posiadaty wystarczajacego

kapitatu.

Dzialania podjete w ramach projektu w_2016 roku:
» zorganizowano staz dla 118 osob,

» zorganizowano szkolenie grupowe Sprzedawca dla 15 oséb.

Podsumowanie na koniec 2016 roku:

- 246 0s0b rozpoczeto udziat w projekcie,
- 213 os6b zakonczyto udziat w projekcie,

- 33 0soby przerwaty udziat w projekcie przed ukonczeniem zaplanowanej Sciezki z powodow
innych niz podjecie pracy,
- 145 0s6b podjeto zatrudnienie/ samozatrudnienie do czterech tygodni po zakonczeniu udziatu

w projekcie, co stanowi ok. 68,1 % o0sdéb konczacych udzial w projekcie.

Realizowane programy w ramach projektu byly istotnym wsparciem w aktywizacji
zawodowej 0s6b bezrobotnych, m.in. przyczynily sie do:

- nabycia lub uzupelnienia do$wiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci
w zakresie wykonywania danego zawodu, a takze nauczyty zachowan w miejscu pracy i zasad
funkcjonowania roznego rodzaju instytucji,

- nabycia, podwyzszenia lub dostosowania kompetencji i kwalifikacji do potrzeb rynku pracy,

- rozwoju przedsiebiorczosci na lokalnym rynku pracy.

Uzyskane rezultaty potwierdzaja, jak wazne jest pozyskiwanie srodkow z Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacj¢ projektow umozliwiajacych

powrdt na rynek pracy osobom bezrobotnym nalezacym do grup defaworyzowanych.

Realizacja projektu przebiegala zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji,
w tym dostepnosci dla oséb
z niepelnosprawnoS$ciami oraz zasada rownoSci szans kobiet i mezczyzn.




