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1. Wstep

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r. nr 69, poz. 415 ze zm.) do zada’ samorzadu powiatu nalezy m.in.
prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Badanie ma na celu biezaca analize
lokalnego rynku pracy. Dzieki procesowi systematycznego Sledzenia zachodzacych tam zmian w popycie [na
prace] i podazy [zasobdw pracy] mozliwe jest formutowanie wnioskow i krétkoterminowych prognoz
utatwiajgcych m.in. opracowywanie i wdrazanie programoéw aktywizacji osob bezrobotnych i programéw
ksztatcenia.

Gtéwnymi odbiorcami raportu sg wszystkie podmioty zainteresowane sytuacjq na rynku pracy
i jej diagnozg, poczawszy od publicznych stuzb zatrudnienia, poprzez instytucje szkoleniowe, na szkotach
ponadgimnazjalnych kofczac, przy czym nalezy pamietaé, ze monitoring jakkolwiek pomocny, skupia jedynie
uwage na skromnym wycinku lokalnego rynku pracy. Formutowane na podstawie raportu wnioski mogg byc
zatem obarczone marginesem btedu. Stad tez nie moze by¢ on jedynym Zrédiem wiedzy i podstawg
decydowania o kierunkach ksztatcenia czy szkolenia przysztych kadr pracowniczych. Dopiero dogtebna
analiza i wieloletnia obserwacja proceséw zachodzacych w gospodarce oraz strukturze kwalifikacyjno-
zawodowej moze przynies¢ wymierne efekty.

Powiatowy raport roczny za 2009 rok skfada sie z dwdch czesci: diagnostycznej opartej o dane
z zatacznika nr 2 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy
oraz oferty pracy oraz zalacznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01 Bezrobotni oraz oferty pracy wedtug
zawodow i specjalnosci oraz prognostycznej — opartej o dane o absolwentach szkét ponadgimnazjalnych
przekazane przez Gtowny Urzad Statystyczny i Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

Ponizszy raport zostat przygotowany wedtug wytycznych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
i zawiera m.in. ranking 30 zawoddw deficytowych (i 30 nadwyzkowych) na poziomie szeSciocyfrowego kodu
zawodu oraz inne dane statystyczne zgromadzone przez Miejski Urzad Pracy w Ptocku.

W raporcie wykorzystano metodologie badan wedtug zalecen ministerialnych, definicie zawodu
deficytowego i nadwyzkowego oraz definicje wskaznikow intensywnosci deficytu (nadwyzki).
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1. Analiza bezrobocia wedlug zawodéw (grup zawodow) na terenie miasta Plocka
w 2009 r.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2009 r. w rejestrach Miejskiego Urzedu Pracy figurowato 7.078 osdb
bezrobotnych, w tym 3.917 kobiet. W stosunku do analogicznego okresu 2008 r. liczba bezrobotnych wzrosta
0 9,4% (666 0s0b), natomiast liczba bezrobotnych kobiet spadta 0 3,7% (150 osdb).

Z kolei w ciggu catego roku zarejestrowato sie 13.118 osob bezrobotnych, z czego 45,5% stanowity
kobiety (5.966 os.).

W grudniu stopa bezrobocia w miescie ksztattowata sie na poziomie 10,5%. W tym samym okresie

stopa bezrobocia w kraju wyniosta 11,9%, a w wojewddztwie — 9,0%.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w rozbiciu na KRAJ — WOJEWODZTWO — MIASTO w 2009 r.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z GUS.

Zdecydowang wiekszos¢ — 83,45% - ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych w koncu grudnia stanowity

osoby poprzednio pracujace (5.907 os.), z czego 15,98% w sekcji PKD Przetworstwo przemystowe,
13,79% - w kategorii Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,
wiaczajac motocykle. Pozostate sekcje o najwyzszym udziale bezrobotnych (poprzednio pracujacych) to:
v" Budownictwo — 10,33%,
v Pozostata dziatalno$¢ ustugowa — 8,26%,
v’ Dziafalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 1,85%,
v Dziafalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca — 1,76%
v

Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 1,69%.
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Z kolei w ciggu catego 2009 roku najwiekszy naptyw do bezrobocia zanotowano w grupach:

= Przetworstwo przemystowe — 14,52%,

= Budownictwo — 12,37%

= Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazddéw samochodowych, witgczajac motocykle — 11,45%,
= Pozostata dziatalno$¢ ustugowa — 7,34%.

Zdecydowang wiekszos¢ — 84,7% - bezrobotnych zarejestrowanych w koncu grudnia 2009 r. stanowity

osoby posiadajgce zawod wyuczony (5.998 os.), pozostate 15,3% (tj. 1080 os.) - osoby bez zawodu. Liczba
kobiet wynosita odpowiednio 3.325 i 592 osoby. Warto odnotowa¢, ze w obu grupach bezrobotnych —
zaroéwno z zawodem, jak i bez zawodu — kobiety stanowity wiekszo$¢ (odpowiednio 55,4% i 54,8%), choc
odsetek ten zmalat w poréwnaniu z poprzednim okresem rozliczeniowym (w koncu 2008 r. wynosit
odpowiednio 63,7% i 61,7%).

Najwiecej os6b z wyuczonym zawodem zarejestrowanych byto jako:

= 522107 SPRZEDAWCA 620 0s.,
= 341902 ASYSTENT EKONOMICZNY 262 0s.,
= 722204 SLUSARZ , , 148 os.,
= 932104 ROBOTNIK POMOCNICZY W PRZEMYSLE PRZETWORCZYM 129 os.,
= 419101 PRACOWNIK BIUROWY 126 os.,
= 311502 TECHNIK MECHANIK 120 os.,
= 241102 EKONOMISTA 118 os.,
= 913207 SPRZATACZKA 111 os.,
= 712102 MURARZ 106 os.,
= 311204 TECHNIK BUDOWNICTWA 105 os.,

Na przestrzeni 12 miesiecy 2009 roku naptyw bezrobotnych bez zawodu ksztattowat sie na poziomie
2.259 osdb, w tym 1.031 kobiet.

Jedli wzig¢ pod uwage naptyw bezrobotnych posiadajacych okreSlony zawdd, to najczesciej

rejestrowali sie oni w zawodach:

= 522107 SPRZEDAWCA 891 os.,
= 341902 ASYSTENT EKONOMICZNY 371 0s.,
= 241102 EKONOMISTA 301 os.,
= 311502 TECHNIK MECHANIK 293 0s.,
= 722204 SLUSARZ 293 os.,
= 712102 MURARZ , , 233 0s.,
= 932104 ROBOTNIK POMOCNICZY W PRZEMYSLE PRZETWORCZYM 205 os.,
= 311204 TECHNIK BUDOWNICTWA 202 os.,
= 931301 ROBOTNIK BUDOWLANY 188 os.,
= 721403 MONTER KONSTRUKCII STALOWYCH 187 os.

Sposrdd 329 absolwentdw, tj. oséb do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, zarejestrowanych jako

bezrobotni w_koncu 2009 r. 18,2% stanowity osoby bez konkretnego zawodu. W tej grupie zdecydowanie
przewazaty kobiety.
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W5rdd bezrobotnych absolwentéw z wyuczonym zawodem dominowali:

= 241102 EKONOMISTA 20 os.,
= 312102 TECHNIK INFORMATYK 13 os.,
= 341902 ASYSTENT EKONOMICZNY 9 o0s.,
= 522107 SPRZEDAWCA 9 os.,
= 247901 SPECJALISTA ADMINISTRACII PUBLICZNEJ 8 0s.,
= 244302 FILOLOG - FILOLOGIA OBCOJEZYCZNA 7 0s.,
= 233108 NAUCZYCIEL NAUCZANIA POCZATKOWEGO 7 0s.,
= 512202 KUCHARZ MALE] GASTRONOMII 7 os.

Z kolei najwyzszy udziat w naptywie absolwentéw w ciggu minionego roku mieli:

= EKONOMISCI
10,8% ogdtu rejestrujacych sie absolwentéw z wyuczonym zawodem

= ASYSTENCI EKONOMICZNI
4,2% ogotu rejestrujacych sie absolwentow z wyuczonym zawodem

= SPECJALISCI ADMINISTRACII PUBLICZNEJ
3,5% ogotu rejestrujacych sie absolwentdw z wyuczonym zawodem

= NAUCZYCIELE NAUCZANIA POCZATKOWEGO
3,5% ogotu rejestrujacych sie absolwentdéw z wyuczonym zawodem

= TECHNICY INFORMATYCY
3,0% ogotu rejestrujacych sie absolwentdéw z wyuczonym zawodem

Diugotrwale bezrobotni, tj. osoby pozostajace w rejestrze Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku tacznie
przez okres ponad 12 miesiecy’, poprzednio pracujacy, stanowili 32,6% ogétu zarejestrowanych (poprzednio
pracujacych) w_koncu roku (kobiety odpowiednio 47,7% ogdtu zarejestrowanych poprzednio pracujacych
kobiet).

Dtugotrwale bezrobotni najczesciej posiadali kwalifikacje w zawodach:

= 522107 SPRZEDAWCA 243 os.,
= 341902 ASYSTENT EKONOMICZNY ] 98 os.,
= 932104 ROBOTNIK POMOCNICZY W PRZEMYSLE PRZETWORCZYM 61 os.,
= 419101 PRACOWNIK BIUROWY 52 os.,
= 913207 SPRZATACZKA 51 os.

Z rankingu zawodow generujacych dtugotrwate bezrobocie w mieScie Ptocku w 2009 r. (tab. T-II/P-8)
wedtug grup 4-cyfrowych wynika, ze wskaznik dtugotrwatego bezrobocia rowny 1 (dtugotrwale bezrobotni
byli wszyscy z danej grupy bezrobotnych) uzyskato 19 z 271 grup zawodow (7%); wskaznik 0,5000 i wiecej
— 29 grup (10,7%), a pozostate 82,3% (223 grupy) uzyskaty wskaznik mniejszy niz 0,5000, z tym, ze dla 93
grup wskaznik dtugotrwatego bezrobocia osiggnat 0,0000, tzn. w tych grupach dtugotrwale bezrobotni nie
wystepowali w ogdle.

1 W okresie ostatnich 2 lat z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych (zgodnie z definicjg
ustawowaq)
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2. Analiza ofert pracy wedtug zawodow (grup zawodow) na terenie miasta Plocka

W okresie sprawozdawczym do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku zgtoszono tacznie 4.270 ofert pracy,
to jest 0 2.477 (36,7%) ofert pracy mniej niz w 2008 roku.
Do najczesciej zgtaszanych nalezaty oferty pracy w zawodach:
Oferty zgloszone w 2009 roku

= 914103 Robotnik gospodarczy 330
= 522107 Sprzedawca 298
= 913207 Sprzataczka 293
= 419101 Pracownik biurowy 219
= 713803 Monter rurociggéw przemystowych 190
= 721290 Pozostali spawacze i pokrewni 160
= 343101 Pracownik administracyjny 128
= 341201 Agent ubezpieczeniowy 109
= 341503 Przedstawiciel handlowy 91
= 712102 Murarz 69
= 913204 Pomoc kuchenna 64
= 713604 Monter instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych 59
= 247901 Specjalista administracji publicznej 59
= 512201 Kucharz 58
= 713403 Monter izolacji przemystowych 56
= 713901 Technolog robét wykonczeniowych w budownictwie 52
= 512302 Kelner 51

Wyzej wymienione oferty stanowity 53,5% wszystkich ofert pracy zgtoszonych w okresie
sprawozdawczym, przy czym omawiane sg tu jedynie te oferty pracy, ktore trafity do bazy Miejskiego Urzedu
Pracy. Jednoczesénie nalezy pamietac, ze na ilos¢ zgtoszonych ofert pracy majg wptyw rdozne czynniki m.in.
posrednictwo otwarte, duza fluktuacja pracownikdw w danym zawodzie (np. sprzedawcy), wreszcie to, czy
sq to oferty pracy subsydiowanej, czy nie.

Analiza ofert pracy zgtoszonych w ciggu 2009 r. uwidacznia, ze najwiecej (20,6%) zgtoszono ich

w sekcji Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenie spoteczne
najmniej — w sekcji Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo oraz Gornictwo i wydobywanie
(0,07% ogétu zgtoszonych ofert). Zadne oferty nie wptynety w sekcjach: Wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz pare wodna, goraca wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych;
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow, gospodarstwa domowe produkujace
wyroby i Swiadczace ustugi na wlasne potrzeby oraz Organizacje i zespoly eksterytorialne.
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Miejski Urzad Pracy w Ptocku
ul. 3 Maja 16, 09-402 Ptock

miejsca pracy oraz oferty pracy za Ii II pétrocze 2009 r.
Strona 7

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdania MPIPS-01 zaf. nr 2 — Bezrobotni wedfug rodzaju dziatalnosci ostatniego
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Analizujac oferty pod wzgledem szansy uzyskania pracy zauwazymy, ze spo$rod wystepujacych na
terenie miasta Plocka elementarnych grup zawoddw (kod 4-cyfrowy) cztery grupy, tj. 2231 Lekarze,
5144 Praktykujacy niekonwencjonalne metody terapii, 3423 Pracownicy do spraw zatrudnienia
i posrednictwa pracy oraz 8223 Operatorzy urzadzen do naktadania powtok uzyskaly wskaznik
maksymalny (MAX). Dalej znalazty sie grupy:

Tabela 1. Wybrane grupy zawodow (wg kodu 4-cyfrowego)
o najwyzszym wskazniku szansy uzyskania oferty pracy (W)

Kod N da Wskaznik
od grupy azwa grupy zawodow (W)
3453 Funkcjonariusze Stuzby Wieziennej 2,5000
7113 Robotnicy obrdbki kamienia 2,3332
3412 Po$rednicy ubezpieczeniowi 2,2549
7341 Skfadacze tekstow 1,4444
7342 Odlewacze i galwanizerzy poligraficzni 1,4444
8229 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw chemicznych 13332
gdzie indziej niesklasyfikowani !
7138 Monterzy systemow rurociggowych* (zawdd szkolny: Monter 12418
systemdw rurociggowych — obejmuje grupe elementarng 7138) !
9142 Myjacy pojazdy i szyby 1,0000
7124 Robotnicy budowy drdg i pokrewni 0,9047
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci
1228 podstawowej w przedsiebiorstwach ustug osobistych, porzadkowych i 0,6666
pokrewnych

* Wskaznik (W) wyrazony jest stosunkiem $redniej miesiecznej liczby ofert pracy, bedacych w dyspozycji urzedu do
Sredniego miesiecznego poziomu rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie i w danym czasookresie

Zrédio: Tabela T-II/P-11 Ranking zawodow zgfoszonych w ofertach pracy w powiecie m. Plock w 2009 roku ze wzgledu na
wskaznik szansy uzyskania oferty

Pie¢ sposrod wyzej wymienionych grup, tj. Funkcjonariusze Stuzby Wieziennej, Posrednicy
ubezpieczeniowi, Sktadacze tekstow, Myjacy pojazdy i szyby, Robotnicy budowy drdg i pokrewni, byto wsrdd
grup o najwyzszym wskazniku rowniez w 2008 roku.

Z kolei najnizszy wskaznik szansy uzyskania oferty pracy (W=0,0000) uzyskaty 103 grupy zawoddw
(w 2008 r. — 85 grup).

Dzieje sie tak na przyktad gdy, ze wzgledu na dezaktualizacje kwalifikacji, pracodawca nie znajduje
odpowiedniego pracownika wsérdd osdb bezrobotnych. Dodatkowo, w ewidencji nadal pozostaje spora liczba
0s0b, ktore wykazujg bierng postawe — mimo wiasciwych kwalifikacji, nie majg motywacji do podjecia pracy.

Niemniej, przy catej ztozonosci problemu nalezy réwniez pamietaé, ze rozbieznosci pomiedzy liczbg
0sOb zarejestrowanych w danym zawodzie a liczbg ofert pracy dla nich przeznaczonych nie musi od razu
oznacza¢ sytuacji ,kryzysowej”, to jest nadwyzki (deficytu) w danym zawodzie. Moze bowiem zdarzy¢ sie
tak, ze w ciggu roku w danym zawodzie zarejestruje sie tylko jeden bezrobotny, a zarazem wptynie tylko
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jedna oferta pracy. Wskazniki wykorzystywane w monitoringu wykaza sytuacje alarmowa, gdy tymczasem
stan faktyczny bedzie zgota odmienny, bo na przyktad rejestracja w danym zawodzie (naptyw ofert) jest po
prostu incydentalna.

Monitoring to analiza ,suchych” liczb oraz wskaznikdéw, a te skonstruowane sg tak, by wskazywac
skale problemu. Tymczasem niezbedna jest rdwniez diagnoza jego przyczyn, a dla tej nalezatoby zastosowac

wskazniki i metody jakoSciowe.
3. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Przez zawod deficytowy przyjelo sie rozumie¢ zawod, na ktoéry wystepuje wyzsze
zapotrzebowanie na rynku pracy niz liczbha osob poszukujacych pracy w tym zawodzie,
a wskaznik intensywnosci deficytu® jest wyzszy niz 1,1.

Na 784 zawody (na poziomie kodu 6-cyfrowego) wystepujace na terenie miasta Ptocka w 2009 r.,
55 to zawody deficytowe®. Ranking otwierajq 33 zawody (z pominieciem zawoddw, ktérych kod konczy sie
cyfrg 90 Pozostali...) tak, jak ilustruje to ponizsza tabela:

Tabela 2. Zawody deficytowe w miescie Ptocku w 2009 r.

) Wskaznik
Lp. Kod grupy Nazwa grupy zawodow intensywnosci
deficytu

1 341201 | Agent ubezpieczeniowy 21,8000
2 419104 | Pracownik kancelaryjny 15,0000
3 711301 | Kamieniarz 14,0000
4 311208 | Technik inzynierii $Srodowiska i melioragji 11,0000
5 734103 | Drukarz 11,0000
6 913203 | Pokojowa [w hotelu] 9,0000
7 342301 | Posrednik pracy 8,0000
8 713403 | Monter izolacji przemystowych 8,0000
9 713803 | Monter rurociagdw przemystowych 6,3333
10 347101 | Florysta 6,0000
11 931203 | Robotnik drogowy 5,5000
12 915105 | Goniec 4,6667
13 522104 | Ekspedient w punkcie ustugowym 4,0000
14 721305 | Blacharz izolacji przemystowych 3,7143
15 914103 | Robotnik gospodarczy 3,5870
16 721304 | Blacharz budowlany 3,2000
17 212202 | Statystyk 3,0000
18 342204 | Spedytor [zawdd szkolny: Technik spedytor] 3,0000
19 348202 | Bibliotekarz 3,0000
20 827402 | Operator urzadzen do produkcji makaronu 3,0000
21 712401 | Brukarz 2,9231

2 wskaznik intensywnosci deficytu/nadwyzki to stosunek s$redniej miesiecznej liczby ofert pracy do $redniej
miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie i w danym czasookresie
® Nie liczac zawodéw MAX deficytowych, o ktdrych w dalszej czeéci opracowania
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22 712904 | Monter rusztowan 2,6000
Kierownik wewnetrznej jednostki organizacyjnej gdzie
23 123301 indziej niesklasyfikowany 2,5000
24 243101 | Archiwista 2,5000
25 311801 | Grafik komputerowy 2,5000
26 621201 | Ogrodnik terendw zieleni 2,1818
27 235912 | Lektor jezyka angielskiego 2,0000
28 311202 | Laborant budowlany 2,0000
29 341504 | Telemarketer 2,0000
30 411101 | Sekretarka 2,0000
31 422104 | Pracownik informacji turystycznej 2,0000
32 422202 | Rejestratorka medyczna 2,0000
33 823104 | Wulkanizator 2,0000

Zrédio: Tabela T-II/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie m. Plock w 2009 r.

Jednoczesnie z grupy wszystkich zawoddéw deficytowych mozna wyodrebni¢ grupe tych zawodoéw,
ktdre sq deficytowe (tj. wskaznik intensywnosci deficytu jest wiekszy od 1,1) nawet pomimo, iz stosunkowo
czesto pojawiajq sie dla nich oferty pracy (np. $rednia miesieczna liczba ofert pracy zgtoszonych w 2009 r.
jest wieksza od 4). Sa to:

Srednia
i miesieczna liczba Wskaznik
Kod grupy Nazwa grupy zawodow ofert pracy intensywnosci
zgtoszonych deficytu
w 2009 r.
914103 Robotnik gospodarczy 27,5000 3,5870
913207 Sprzataczka 24,4167 1,9533
Pracownik biurowy [Zawdd szkolny:
419101 Technik prac biurowych] 18,2500 1,5208
713803 Monter rurociggdw przemystowych 15,8333 6,3333
721290 Pozostali spawacze i pokrewni 13,3333 2,9630
Pracownik administracyjny [zawod
343101 szkolny: Technik administragji] 10,6667 1,3474
341201 Agent ubezpieczeniowy 9,0833 21,8000
341503 Przc_adstawmlel handlowy [przedstawiciel 7,5833 1,3788
regionalny]
913204 Pomoc kuchenna 5,3333 1,2549
713403  Monter izolacji przemystowych 4,6667 8,0000
Technolog robét wykonczeniowych w
713901 budownictwie 4,3333 1,3684

Zrédio: Tabela T-II/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie m. Plock w 2009 r.

Nalezy jednak pamietac, ze spora liczba ofert — zwiaszcza te kierowane do pracownikéw biurowych
(administracyjnych) - to oferty pracy subsydiowanej. Z kolei specyfikg tego rodzaju zatrudnienia jest jego
czasowy charakter.

Dodatkowo, na przyktad osoby podejmujace staz, czy przygotowanie zawodowe mimo, iz wytgczane

na ten czas z ewidencji, w gruncie rzeczy nadal pozostajg bezrobotne.
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Za zawod nadwyzkowy uwaza sie zawodd, na ktory wystepuje mniejsze zapotrzebowanie

niz liczba oso6b poszukujacych pracy w tym zawodzie. Dodatkowo wskaznik intensywnosci

nadwyzki* jest nizszy niz 0,9.

Wsérdd zawoddw i specjalnosci wystepujacych na terenie miasta Plocka znalazto sie 177 zawoddw

nadwyzkowych, w tym 30 (z pominieciem zawoddw, ktdrych kod konczy sie cyfrqg 90 Pozostali...)

o0 najwyzszym wskazniku nadwyzki’:

Tabela 3. Zawody nadwyzkowe w miescie Plocku w 2009 r.

Wskaznik
Lp. Kod grupy Nazwa grupy zawodow intensywnosci
nadwyzki
1 311209 | Technik ochrony Srodowiska 0,0135
2 233104 | Nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej 0,0185
3 743304 | Krawiec 0,0214
4 311502 | Technik mechanik 0,0239
5 932104 | Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 0,0244
6 241102 Ekonomista 0,0266
7 232123 | Nauczyciel wychowania fizycznego 0,0345
8 723304 | Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 0,0364
Asystent ekonomiczny [zawdd szkolny: Technik
9 341902 ckonomista] 0,0377
10 244104 | Pedagog 0,0385
Organizator obstugi turystycznej [zawodd szkolny: Technik
11 341401 obstugi turystycznej] 0,0400
12 311603 | Technik technologii chemicznej 0,0417
13 743202 | Dziewiarz 0,0460
14 347102 | Plastyk 0,0500
15 311302 | Technik elektryk 0,0541
16 722204 | Slusarz 0,0546
17 721303 | Blacharz samochodowy 0,0588
18 213903 | Specjalista zastosowan informatyki 0,0625
19 714103 | Malarz — tapeciarz 0,0625
20 712301 | Ciedla 0,0667
21 214503 | Inzynier mechanik — maszyny i urzadzenia przemystowe 0,0741
22 311204 | Technik budownictwa 0,0743
23 233108 | Nauczyciel nauczania poczatkowego 0,0753
24 222108 | Specjalista ochrony Srodowiska 0,0769
25 713401 | Monter izolacji budowlanych 0,0816
26 222105 | Inzynier rolnictwa 0,0833
27 322402 | Technik fizjoterapii 0,0833
28 247902 | Specjalista do spraw integracji europejskiej 0,0909
29 742207 | Stolarz meblowy 0,0909
30 913303 | Prasowaczka [reczna] 0,0909

Zrédio: Tabela T-II/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie m. Plock w 2009 r.

* Patrz przypis 2 str. 9

® Nie liczac zawoddw ZERO nadwyzkowych, o ktérych w dalszej czesci opracowania
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Analizujac zawody nadwyzkowe warto zwrdci¢ szczegdlng uwage na te zawody, ktore charakteryzujg
sie jednocze$nie duzg dynamikg naptywu oséb bezrobotnych. Takie podejscie pozwoli wyodrebnic
specjalnosci o najmniej korzystnych warunkach na rynku. Przyjmujac, ze Srednia miesieczna liczba
zarejestrowanych bezrobotnych w 2009 r. byta wieksza od 10 (przy wskazniku intensywnosci nadwyzki
mniejszym od 0,9), do takich zawoddw nalezaty:

S$rednia
i miesieczna liczba Wskaznik
Kod grupy Nazwa grupy zawodéw zarejestrowanych intensywnosci
bezrobotnych nadwyzki
w 2009 r.
522107 Sprzedawca 74,2500 0,3345
Asystent ekonomiczny [zawod szkolny:
341902 Technik ekonomista] 30,9167 0,0377
241102 Ekonomista 25,0833 0,0266
311502 Technik mechanik 24,4167 0,0239
722204  Slusarz 24,4167 0,0546
712102 Murarz 19,4167 0,2961
932104 Robotnik pomocniczy w przemysle 17,0833 0,0244
przetworczym
311204 Technik budownictwa 16,8333 0,0743
931301 Robotnik budowlany 15,6667 0,2606
721403  Monter konstrukcji stalowych 15,5833 0,2032
512201 Kucharz 12,0833 0,4000
413103 Magazynier 12,0000 0,2847
743304 Krawiec 11,6667 0,0214
743604 Szwaczka 11,1667 0,3582
247901  Specjalista administracji publicznej 10,8333 0,4538

Zrédio: Tabela T-II/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie m. Plock w 2009 r.

Zawody, dla ktorych wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) miesci sie w przedziale
od 0,9 do 1,1 traktuje sie jako tzw. zawody zrownowazone.

W 2009 r. na terenie miasta Ptocka odnotowano 25 zawodow w rownowadze:

Tabela 4. Zawody zrownowazone w miescie Ptocku w 2009 r.

Wskaznik
Lp. Kod grupy Nazwa grupy zawodow intensywnosci
nadwyzki/deficytu
1 826301 | Operator maszyn do szycia 0,939%4
2 512302 | Kelner 0,9444
Kierownik wewnetrznej jednostki dziatalnosci
3 122401 podstawowej w handlu hurtowym i detalicznym 1,0000
Kierownik matego przedsiebiorstwa w gastronomii,
4 131501 hotelarstwie i turystyce 1,0000
213102 | Administrator systeméw komputerowych 1,0000
6 214203 | Inzynier budownictwa — budownictwo ogdine 1,0000
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7 214204 | Inzynier budowy drog 1,0000
8 221103 | Ekolog 1,0000
9 223401 | Farmaceuta — farmacja apteczna 1,0000
10 242901 | Asystent prawny 1,0000
11 243102 | Muzealnik 1,0000
12 245107 | Redaktor wydawniczy 1,0000
13 315204 | Inspektor ochrony Srodowiska 1,0000
14 315207 | Kontroler jakosci wyrobdw — artykuty spozywcze 1,0000
15 343102 | Sekretarka medyczna 1,0000
16 347105 | Dekorator wnetrz 1,0000
17 512290 | Pozostali kucharze 1,0000
18 512301 | Bufetowy [barman] 1,0000
19 712501 | Meliorant 1,0000
20 712907 | Monter reklam 1,0000
Monter elektronik — uktady elektroniczne automatyki
21 725108 przemystowe; 1,0000
22 731306 | Ztotnik — jubiler 1,0000
23 743602 | Hafciarka 1,0000
24 811102 | Operator koparek i zwatowarek 1,0000
25 828114 | Monter urzadzen chtodniczych i gastronomicznych 1,0000

Zrédio: Tabela T-II/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie m. Plock w 2009 r.

Odrebng kategorie stanowig tzw. zawody MAX deficytowe czyli takie, dla ktorych wplywajq oferty

pracy, ale w ktdrych nie rejestrujg sie bezrobotni oraz zawody ZERO nadwyzkowe tj. takie, gdzie

rejestrujq sie bezrobotni, ale nie ma ofert pracy.

Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej zawoddéw o wskaznikach MAX i ,,0” nie

uwzglednia sie w monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Warto jednak na marginesie

zaznaczy¢, ze w Plocku w 2009 r. wskaznik zerowy uzyskato az 460 zawoddw, z kolei maksymalny — 67.

Wykres 3. Zawody deficytowe i nadwyzkowe na terenie miasta Plocka w 2009 r.

w ujeciu procentowym

B 7ZERO nadwyzkowe B MAX deficytowe Nadwyzkowe B Deficytowe B Zrdwnowazone

o 3%

Zrédto: Opracowanie wiasne
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Tabela 5. Dynamika deficytu/nadwyzki zawodéw w latach 2007-2009 na wybranych przyktadach

I pétrocze I pétrocze I pétrocze
Nazwa zawodu D007 2007 D008 2008 P 005 2009
Adminis:{r:lt;);usti s:s‘;’n;cﬁ deficytowy deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy | zréwnowazony | zréwnowazony
Nauczyciel przedszkola | nadwyzkowy deficytowy deficytowy deficytowy deficytowy nadwyzkowy
Specjalista bankowosSci | nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Laborant chemiczny | nadwyzkowy | zréwnowazony | zrownowazony | nadwyzkowy | zrownowazony | nadwyzkowy
Technik elektronik | nadwyzkowy nadwyzkowy | zréwnowazony | zréwnowazony | nadwyzkowy nadwyzkowy
Technik telekomunikacji | zrownowazony | nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Inspektor bezgi;::s;’ls;:;i}i, nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Asystent bankowoS$ci | nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy zrownowazony | nadwyzkowy
Magazynier deficytowy deficytowy zréwnowazony deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Rejestratorka medyczna | zréwnowazony deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy | zréwnowazony deficytowy
Kucharz malej gastronomii | zréwnowazony | nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Bufetowy [barman] | nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy deficytowy zrdwnowazony
Opiekunka dziecieca | nadwyzkowy | zrownowazony deficytowy deficytowy deficytowy deficytowy
Kosmetyczka | zr6wnowazony | zrownowazony | nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Pracownik ochrony mieniai oséb | nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Ekspedient w punkcie ustugowym | nadwyzkowy | zréwnowazony deficytowy deficytowy deficytowy deficytowy
Murarz | nadwyzkowy nadwyzkowy | zréwnowazony | nadwyzkowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Mm;::;(;:;:f;?f;; nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy deficytowy deficytowy
Monter konstrukcji stalowych | nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Dozorca | nadwyzkowy nadwyzkowy deficytowy deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Robotnik budowlany | zréwnowazony deficytowy deficytowy deficytowy nadwyzkowy nadwyzkowy
Sortowacz | zréwnowazony deficytowy deficytowy deficytowy zrownowazony | nadwyzkowy
Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie Tabeli T-I/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie m. Plock
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Podsumowanie

Przestudiowanie powyzszych danych pozwala na sformutowanie pewnych generalnych wnioskéw na temat
sytuacji lokalnego rynku pracy w 2009 r., mianowicie:
v W koncu grudnia 2009 r. w rejestrze MUP zarejestrowanych byto 7.078 osdb, w tym 3.917 kobiet, to

jest 0 666 0sdb wiecej (odpowiednio 150 kobiet mniej) niz w analogicznym okresie 2008 roku.

v Dla blisko 1/3 zarejestrowanych bezrobotnych (poprzednio pracujacych) ostatnimi miejscami pracy
byty sekcje - Przetwdrstwo przemystowe oraz Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wiaczajac motocykle.

v Najczesciej rejestrowali sie sprzedawcy (8,2% naptywu bezrobotnych z wyuczonym zawodem), byli
oni réwniez najliczniejsza grupa zarejestrowanych w koncu omawianego okresu (10,3%
bezrobotnych z wyuczonym zawodem).

v" QOgotem wplyneto 4.270 ofert pracy, z czego 1.866 (43,7%) dotyczyto zatrudnienia subsydiowanego.

Najczesciej zgtaszane oferty dotyczyty pracy dla robotnikdw gospodarczych (7,7% ogdétu
zgtoszonych ofert), sprzedawcow (6,9%), sprzataczek (6,8%), pracownikow biurowych (5,1%).

v" Na 784 zawody i specjalnosci wystepujace na terenie miasta Ptocka w 2009 roku odnotowano
460 zawodow 0-nadwyzkowych (gdzie wskaznik intensywnosci deficytu/nadwyzki (W)=0,0000),
67 MAX-deficytowych (gdzie (W)=MAX), 177 nadwyzkowych (gdzie (W)<0,9), 55 deficytowych
(gdzie (W)>1,1) oraz 25 zawoddw w réwnowadze (gdzie 0,9<=(W)<=1,1).

v Do grup zawoddw o najwyzszym wskazniku intensywnosci deficytu (na poziomie 4-cyfrowego kodu
zawodow) zaliczaty sie m.in. nastepujace grupy elementarne: 3412 Posrednicy ubezpieczeniowi,
7113 Robotnicy obrébki kamienia, 7341 Sktadacze tekstdow, 3423 Pracownicy do spraw zatrudnienia
i posrednictwa pracy, 3482 Pracownicy bibliotek i informacji naukowe;j.

v' Do najbardziej deficytowych zawodéw na poziomie 6-cyfrowego kodu nalezeli m.in.: agenci
ubezpieczeniowi, pracownicy kancelaryjni, kamieniarze, technicy inzynierii Srodowiska i melioracji,
drukarze.

v Do grup zawodow o najwyzszym wskazniku intensywnos$ci nadwyzki (na poziomie 4-cyfrowego kodu
zawodow) zaliczaty sie m.in. nastepujace grupy elementarne: 7233 Mechanicy — monterzy maszyn
i urzadzen* (zawdd szkolny: Mechanik — monter maszyn i urzadzen — obejmuje grupe elementarng
7233), 2442 Filozofowie, historycy i politolodzy, 3212 Technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni,
3115 Technicy mechanicy.

v Najwyzszy wskaznik nadwyzki osiagnety m.in. zawody: technik ochrony $rodowiska, nauczyciel
jezyka obcego w szkole podstawowej, krawiec, technik mechanik, robotnik pomocniczy w przemysle
przetworczym.

v' Wérdd zawodow zréwnowazonych znalezZli sie m.in. operatorzy maszyn do szycia, kelnerzy,

inzynierowie budowy drog, ekolodzy, asystenci prawni, monterzy reklam, hafciarki.
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Pewnym utrudnieniem dla dogtebnej analizy danych jest fakt, ze informacje o bezrobotnych nie
obejmujg wszystkich, jedynie tych, ktorzy zarejestrowali sie w urzedzie pracy, a i ci czesto nadal pozostajq
bierni zawodowo lub pracujq w tzw. szarej strefie. Gro bezrobotnych w ogodle nie rejestruje sie poszukujac
pracy na wilasng reke. Dotyczy to gtdwnie osdb o waskiej specjalizacji lub wyksztatceniu, na ktore istnieje
duzy popyt na rynku.

Podobnie jest z ofertami pracy. Posrednictwo otwarte skutkuje tym, ze nie wszystkie oferty trafiajg do
urzedu pracy, jako ze wielu pracodawcow ogtasza sie w prasie lokalnej (krajowej), na stronach
internetowych, badz tez szuka pracownikéw innymi metodami.

Dodatkowo, brak badan, prowadzonych dawniej w szkotach i zaktadach pracy, a dotyczacych popytu
lokalnych pracodawcow na pracownikdw (w tym osob w okresie do 12 miesiecy od dnia ukorficzenia nauki),
utrudnia wtasciwg prognoze sytuacji absolwentdéw.

Te i inne czynniki, jak réwniez czysto ludzkie btedy popetniane w procesie rejestracji bezrobotnych
powodujg, Ze catosciowy obraz rynku pracy znieksztatca sie. W przypadku tak wielu zmiennych, trzeba liczy¢
sie z tym, ze nawet najlepiej przygotowane prognozy i analizy nie sprawdza sie¢ w 100%. Dlatego
konkludujac, nalezy jeszcze raz podkreslic role monitoringu jako narzedzia badawczego pozwalajacego
usprawni¢ dziatalnos¢ publicznych stuzb zatrudnienia, niemniej narzedzia niedoskonatego, do ktdrego nalezy
podchodzi¢ z pewng rezerwa, a jednoczesnie jego wyniki analizowaC przez pryzmat faktycznych

uwarunkowan lokalnego rynku pracy.

Spis tabel i wykresow:

Wykres 1. Stopa bezrobocia w rozbiciu na KRAJ — WOJEWODZTWO — MIASTO w 2009 r.
Wykres 2. Oferty pracy zgtoszone w 2009 r.
Wykres 3. Zawody nadwyzkowe i deficytowe na terenie miasta Plocka w ujeciu procentowym

Tabela 1. Wybrane grupy zawoddw (wg kodu 4-cyfrowego) o najwyzszym wskazniku szansy uzyskania oferty pracy
Tabela 2. Zawody deficytowe w miescie Ptocku w 2009 r.

Tabela 3. Zawody nadwyzkowe w miescie Ptocku w 2009 r.

Tabela 4. Zawody zréwnowazone w miescie Ptocku w 2009 r.

Tabela 5. Dynamika deficytu/nadwyzki zawodéw w latach 2007-2009 na wybranych przyktadach

Przedruk, kopiowanie, wykorzystanie w catosci lub w czesci wytacznie z podaniem zrddta.
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