
 

 
 

PLAN SZKOLEŃ NA ROK 2025 DLA OSÓB BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W MUP W PŁOCKU 

Szkolenia finansowane ze środków  Funduszu Pracy (ALGORYTM) 
 

LP Nazwa i zakres szkolenia Liczba 

miejsc 

Przewidywany 

termin 

realizacji 

/rozpoczęcia/ 

Orientacyjny 

czas trwania 

szkolenia w 

godzinach 

Charakterystyka osób dla których 

szkolenie jest przeznaczone 

Informacja o 

egzaminie 

zewnętrznym/rodz

aj zaświadczenia 

potwierdzającego 

ukończenie 

szkolenia 

Termin 

naboru 

1. Kompetencje cyfrowe  
Zakres szkolenia: 

 Tworzenie wzoru CV w wersji elektronicznej 

 Zakładanie e-maila, wysyłanie aplikacji przez Internet, 

wyszukiwanie informacji online na temat szkoleń 

 Załatwianie spraw z urzędami przez Internet 

 Wypełnianie formularzy online, tworzenie wykresów  

 Wiedza do czego służy program Power Point 

 Użycie skrótów klawiszowych przy drukowaniu dokumentów, 

łączenie komórek z zawartością w arkuszu kalkulacyjnym, 

przeniesienie wyrazu do kolejnego wiersza w edytorze tekstu 

 Ograniczenie wprowadzania zmian w edytorze tekstu, pisanie 

wielkimi literami 

 

 

200 

 

luty 

– grudzień 

2025 

 

min. 6 h 

 

Osoby  bezrobotne do 30 roku życia, 

zarejestrowane w MUP Płock, których 

ocena kompetencji cyfrowych 

określona została na poziomie poniżej 

dobrej a także osoby bezrobotne 

kierowane do aktywizacji zawodowej 

w ramach projektu „Aktywizacja 

zawodowa osób bezrobotnych w 

Mieście Płocku (II)” w ramach 

Funduszy Europejskich dla Mazowsza 

2021-2027 Priorytet VI, Działanie 6.1., 

których ocena kompetencji cyfrowych 

określona została na poziomie poniżej 

dobrej 

 

Egzamin 

wewnętrzny  

 

Zaświadczenie 

 

- 

 

Szkolenie proponowane w planie będzie realizowane według kolejności wskazania w oparciu o posiadane środki finansowe. Miejski Urząd Pracy w Płocku zastrzega sobie prawo do zmiany terminu 

i liczby uczestników szkolenia oraz w przypadku trudności przy naborze na określony kierunek szkolenia lub problemów organizacyjnych nawet odwołania szkolenia. 

 

 

Dyrektor 
Miejskiego Urzędu Pracy w Płocku 

 
 
 

Daniel Olender 
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