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»Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w Miescie Ptocku (I)” projekt realizowany w ramach Funduszy
Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI Fundusze Europejskie dla aktywnego zawodowo
Mazowsza, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych.

Zasady naboru wnioskéw w sprawie zawarcia umowy o zorganizowanie stazu

w ramach projektu wspolfinansowanego ze srodkéw unijnych EFS+ ,,Aktywizacja
zawodowa os6b bezrobotnych w Miescie Plocku (I)” w ramach Funduszy
Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI, Dziatanie 6.1 — nabér
uzupeiniajacy

I. ZASADY OGOLNE

1) Miejski Urzad Pracy w Ptocku ogtasza uzupetniajgcy nabor wnioskdw w sprawie
zawarcia umowy o zorganizowanie 1 miejsca stazu na okres
od 3 do 5 miesiecy dla os6b w wieku 30 lat i wiecej, w ramach projektu
~Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w Miescie Ptocku (I)” w ramach
Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI, Dziatanie 6.1.

2) Uruchomienie miejsca stazu zaplanowane jest w roku biezgcym.

3) Uczestnikami projektu sg osoby bezrobotne zarejestrowane w Miejskim Urzedzie
Pracy w Ptocku z utrudnionym dostepem do rynku pracy, nalezgce do jednej
lub kilku grup w szczegodlnosci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy:
— osoby miode w wieku 18 - 29 lat,
— osoby dlugotrwale bezrobotne,
— osoby w wieku 50 lat i wiecej,
— osoby z wyksztatceniem odpowiadajgcym poziomowi ISCED 3 i nizszym,
— 0soby z niepetnosprawnoscia,
— kobiety,
— migranci (w rozumieniu art. 87 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Kazdy z uczestnikdéw projektu przed otrzymaniem wsparcia bedzie objety oceng
umiejetnosci cyfrowych, a w razie potrzeby — uzupetnieniem poziomu
kompetenciji zgodnie z Planem realizacji Gwarancji dla mtodziezy w Polsce.

4) Miejski Urzad Pracy w Ptocku organizujgc miejsca stazu w ramach projektu bedzie
preferowat wnioski organizatoréw deklarujgcych zatrudnienie z wiasnych srodkéw
(bez udziatu srodkéw Funduszu Pracy) na nieprzerwany okres co najmniej 30 dni
kalendarzowych bezposrednio po zakonczeniu stazu, na podstawie umowy
0 prace w wymiarze nie nizszym niz 1/2 etatu.

W przypadku niewywigzania sie organizatora z deklaracji zatrudnienia bedzie
on zobowigzany do zwrotu wszystkich kosztéw zwigzanych z organizacjg stazu,
tj. wyptaconych stazyscie stypendiow oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

5) Dziatania swiadczone w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku bedg odbywac sie
w budynku dostepnym architektonicznie dla oséb z niepetnosprawnosciami
(m.in. wyznaczone miejsca parkingowe, platforma przy wejsciu gtbwnym, windy,



schody z poreczami, szerokie klatki, korytarze i drzwi, toaleta przystosowana

do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami).

Do budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejs¢ z psem asystujgcym

i psem przewodnikiem. Klienci Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku majg mozliwosc¢
skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu. Po dokonaniu zgtoszenia
urzad zapewnia obstuge osoby uprawnionej, w terminie przez nig wyznaczonym
lub z nig uzgodnionym.

Il. NABOR WNIOSKOW:

1) Nabor wnioskéw bedzie trwat od dnia 21 marca 2024 r. do wyczerpania limitu
miejsc przewidzianych do rozpatrzenia w ramach niniejszego naboru wnioskow.

2) Termin zakonczenia naboru bedzie ustalony na kolejny dzien roboczy do godziny
15:00 od dnia ukazania sie informacji o zakonczeniu naboru. Informacja o
zakonczeniu naboru wnioskow zostanie zamieszczona na stronie
mup.praca.gov.pl w zaktadce ,Aktualnosci” oraz mediach spotecznosciowych
Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku: Facebook i Instagram.

3) Uprawniony podmiot zainteresowany zorganizowaniem stazu sktada do
Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku wniosek w sprawie zawarcia umowy o
zorganizowanie stazu wraz z wymaganymi zatgcznikami, w ogtoszonym terminie
naboru wnioskow.

4) Formularz wniosku zostanie udostepniony w formie elektronicznej (plik PDF)
od dnia 21 marca 2024 r. na stronie internetowej mupplock.praca.gov.pl
w zaktadkach:

— Dla pracodawcdéw i przedsigebiorcow/Podnoszenie kompetenciji i kwalifikacji
pracownikéw i kandydatéw do pracy/Staze i bony stazowe/STAZ w ramach
projektu ,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w Miescie Ptocku (l)”

w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027, Priorytet VI,
Dziatanie 6.1 - rok 2024 oraz

— Dokumenty do pobrania.

5) Wypetnione na udostepnionym przez Miejski Urzgd Pracy w Ptocku formularzu i
kompletne wnioski w sprawie zawarcia umowy o zorganizowanie stazu (wraz z
wymaganymi zatgcznikami) mozna skfada¢ od dnia 21 marca 2024 r. w jednej
W nizej wymienionych form:

— sktadajgc oryginat wniosku (odrecznie podpisany przez wnioskodawce)

w sekretariacie Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16 /pok. 102,
pierwsze pietro/ od poniedziatku do pigtku w godzinach 8:00 — 15:00;

— przesytajgc oryginat wniosku (odrecznie podpisany przez wnioskodawce)
za posrednictwem operatora pocztowego (poczta tradycyjna) na adres: Miejski
Urzad Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16 09-400 Ptock (w przypadku nadania
wniosku za posrednictwem Poczty Polskiej lub innego operatora, zachowanie
terminu na ztozenie wniosku oceniane bedzie wedtug daty i godziny wptywu
do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku, a nie wedtug daty nadania przesytki u
tego operatora);

— przesytajgc jako zatgcznik (odrecznie lub komputerowo wypetniony) formularz
wniosku (podpisany elektronicznie przez wnioskodawce) na Elektroniczng
Skrzynke Podawczg Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku w ramach opracowanej
przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji Platformy Ustug


http://www.mup.praca.gov.pl/
www.mupplock.praca.gov.pl

Administracji Publicznej — ePUAP — adres skrzynki:
/MUPWPLOCKU/skrytka lub /MUPWPLOCKU/SkrytkaESP ;

— przesytajgc jako zatgcznik (odrecznie lub komputerowo wypetniony) formularz
wniosku (podpisany elektronicznie przez wnioskodawce) w formie ,Pismo
do Urzedu (PSZ-PU)” za posrednictwem portalu ,Ustugi Elektroniczne Urzedu
Pracy" — praca.gov.pl

6) Na kazdym wniosku odnotowana zostanie data i godzina jego wptywu do
Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku.

7) Wylgcza sie mozliwos¢ przesytania wnioskow na adres e-mail Miejskiego Urzedu
Pracy w Ptocku oraz faksem. Wnioski ztozone w ten sposob nie bedg podlegaty
rozpatrzeniu.

8) Whnioski ztozone na formularzach innych niz udostepnione w niniejszym naborze
wnioskOw pozostawia sie bez rozpatrzenia.

9) Whnioski ztozone na zmodyfikowanych przez wnioskodawce formularzach
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

10) Ztozony wniosek oraz zatgczniki nie podlegajg zwrotowi. Miejski Urzad Pracy
w Ptocku nie sporzgdza kopii sktadanego wniosku.

11) Wnioskodawca skfadajgc do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku wniosek w
sprawie zawarcia umowy 0 zorganizowanie stazu zobowigzany jest do dotgczenia
wymaganych zatgcznikow wskazanych w tresci wniosku. Zatgczniki powinny
by¢ skserowane we wtasnym zakresie przez wnioskodawce. W przypadku
ztozenia przez jednego wnioskodawce kilku wnioskéw, komplet zatgcznikow
nalezy dotgczy¢ oddzielnie do kazdego z wnioskéw. Wszystkie dokumenty
sktadane w formie kopii muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnosc¢ z oryginatem”
przez wnioskodawce.

12) Whnioski, ktére zostang ztozone do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku przed lub po
terminie naboru wnioskéw nie bedg rozpatrywane.

lll. ROZPATRYWANIE WNIOSKOW:

1) Ztozone wnioski poddane zostang analizie pod wzgledem formalnym
i merytorycznym. W sytuaciji koniecznosci uzupetnienia wniosku (niekompletnie
wypetniony) lub koniecznosci doprecyzowania informacji zawartych we wniosku,
wnioskodawca zostanie wezwany do dokonania uzupetnienia/doprecyzowania
informacji we wniosku we wskazanym przez Urzad terminie, nie krotszym
niz 7 dni. Data i godzina uzupetnienia wniosku bedg odnotowywane i brane
pod uwage przy ustaleniu kolejnosci rozpatrywania wnioskéw. Wniosek
nieuzupetniony we wskazanym przez Urzad terminie nie podlega rozpatrzeniu.

2) Kompletne i prawidtowo sporzgdzone wnioski bedg rozpatrywane wedtug daty
i godziny wptywu do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku, w terminie miesigca od
dnia ztozenia kompletnego wniosku, a w przypadku wnioskéw, ktore podlegaty
uzupetnieniu wedtug daty i godziny uzupetnienia.

3) W przypadku nieuzupetnienia wniosku w wyznaczonym terminie, Urzgd
poinformuje wnioskodawce pisemnie o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

4) Wnioski rozpatruje Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w
Ptocku, dziatajgcy z upowaznienia Prezydenta Miasta Ptocka, po zasiegnieciu
opinii Komisji ds. opiniowania wnioskow.


http://www.praca.gov.pl/

5) Przy ocenie wniosku Dyrektor lub Zastepca Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w
Ptocku bierze pod uwage:

przepisy prawa,

dotychczasowg wspotprace wnioskodawcy z Miejskim Urzedem Pracy w Ptocku
w zakresie wywigzywania sie ze zobowigzan zawartych w umowach w ramach
aktywizacji bezrobotnych/poszukujgcych pracy (o ile miata ona miejsce),
potrzeby lokalnego rynku pracy,

liczbe osob uprawnionych zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w
Ptocku o wnioskowanych kwalifikacjach,

lokalizacje wnioskowanego miejsca odbywania stazu,

deklaracje zatrudnienia po odbyciu stazu.

6) O sposobie rozpatrzenia wniosku Miejski Urzad Pracy w Ptocku poinformuje
wnioskodawce pisemnie.

7) Decyzja Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku o sposobie rozpatrzenia
wniosku w sprawie zawarcia umowy o zorganizowanie stazu nie jest decyzjg
administracyjng i nie przystuguje od niej odwotanie.

Dyrektor

Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku
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