
……………………………. 
        (nazwa pracodawcy) 

 

UZASADNIENIE 
 

zakupu ze środków publicznych poszczególnych elementów wyposażenia, w związku  

z planowanym utworzeniem stanowiska pracy (pozycja wniosku V. Informacja  

o stanowiskach pracy str.6): ……………………………………………………………………….……………….. 

                  (nazwa stanowiska) 

Lp. Element wyposażenia Wskazanie zasadności zakupu w odniesieniu do danego 

stanowiska pracy 

1.   

2.   

3.   



 

Uwagi: 

…………………........................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 

    Uprzedzony o odpowiedzialności karnej za fałszywe zeznanie (art. 233 ustawy  

z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny – tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 1138), tj.: 

Art. 233. § 1. Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub 

w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja 

prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy  do lat 8. 

 

Oświadczam, że zakupione elementy wyposażenia stanowiska pracy będą 

wykorzystywane tylko i wyłącznie przez skierowaną osobę zatrudnioną na utworzonym 

stanowisku pracy. 

 

Art. 233. § 2. Warunkiem odpowiedzialności jest, aby przyjmujący zeznanie, działając w 

zakresie swoich uprawnień, uprzedził zeznającego o odpowiedzialności karnej za fałszywe 

zeznanie lub odebrał od niego przyrzeczenie. 

 

 

………………………………………                       
           (data i podpis wnioskodawcy)               


