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»Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy w Miescie Plocku (IV)” — projekt realizowany w
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, O$ priorytetowa I Rynek pracy otwarty
dla wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0s6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy —
projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zatgcznik nr 1 do wniosku
0 przyznanie bonu na zasiedlenie

Miejscowosc¢ i data

OSWIADCZENIE PRACODAWCY/ZLECENIODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA LUB
POWIERZENIA WYKONYWANIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ

1) Pelna nazwa podmiotu:

2) Adres stalego miejsca wykonywania dziatalnosci (siedziby):

3) Adresy dodatkowych miejsc wykonywania dziatalnosci:

4) REGON:
5) NIP:

Przedstawiajagc powyzsze informacje o$wiadczam, ze zamierzam zatrudnié¢/powierzy¢ wykonywanie innej

pracy zarobkowej* Panu/Pani Pesel

na podstawie umowy (prosze wpisal rodzaj umowy)
na okres: od do na stanowisku:

Miejsce swiadczenia pracy (miejscowosc) Woj.

Miesigczne wynagrodzenie brutto, od ktérego beda odprowadzane skladki na ubezpieczenie spoteczne
wyniesie zt.
Oswiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne z prawda.

Oswiadczenie niniejsze wydaje si¢ w celu przedtozenia w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku, ul. 3 Maja 16,
09-400 Ptock.

Pieczgc i podpis
* niewtasciwe skresli¢

Stronalz2



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
PRZEZ MIEJSKI URZAD PRACY W PLOCKU

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej Rozporzadzenie), informujemy, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Urzad Pracy w Plocku
z siedzibg w Ptocku przy ul. 3 Maja 16, adres e-mail: sekretariat@mup.plock.eu, tel. 24 367 18 30
2. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych w Miejskim Urzedzie Pracy w  Plocku, e-mail:
inspektor.ochronydanych@mup.plock.eu, tel. 24 367 18 30.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu:
a) Wypelniania obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze w zwigzku z realizowaniem zadan przez Miejski
Urzad Pracy w Ptocku na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia;
b) wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej Administratorowi w zwigzku z realizowaniem zadan przez Miejski Urzad Pracy w Plocku na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia;

4. W zwiagzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udost¢pniane
innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcé6w danych osobowych. Odbiorcami Pani/Pana danych moga by¢:
a) inne podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow
prawa;
b) inne podmioty, ktoére przetwarzaja Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).
5. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt 3 celu przetwarzania,
w tym rowniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z przepiséw prawa.
6. W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:
a) prawo dostepu do treSci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;
b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;
c) prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;
d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;
e) prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia;
f) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia;
g) w przypadku, w ktorym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa si¢ na podstawie zgody
(. art. 6 wust. 1 lit. a Rozporzadzenia), przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktoérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem.
h) wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych), gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy Rozporzadzenia.
7. Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Miejskim Urzgdzie Pracy w
Plocku. Podanie danych wynika 4 przepisow prawa, tj. z ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz innych
obowiazujacych przepiséw prawa.
8. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez w formie profilowania.

Zapoznalem sig:

, dnia

/miejscowo$é/ Ipodpis/
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