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Miejski Urzad Pracy w Ptocku zaprasza pracodawcéw do sktadania wnioskéw o organizacje prac interwencyjnych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020 — projekt pt. ,,Aktywizacja
oséb w wieku 30 lat i wiecej pozostajgcych bez pracy w Miescie Ptocku (l11)" wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Prezydent Miasta Ptocka za posrednictwem Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku zwraca pracodawcy, ktory zatrudnit

w ramach prac interwencyjnych skierowanego bezrobotnego na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu
pracy przez okres do 6 miesiecy czes¢ kosztédw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne finansowane z wiasnych srodkéw ptatnika tych sktadek (emerytalna, rentowa i wypadkowa) skierowanej
osoby w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych
w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku dla bezrobotnych okreslonej w art. 72 ust. 1
pkt 1 cytowane]j ustawy, obowigzujgcej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia.

Maksymalna kwota refundacji wynagrodzenia brutto ustalona przez Miejski Urzad Pracy w Ptocku w 2020 roku wynosi
860,00 zt miesiecznie za jedng osobe, w zwigzku z czym kwota refundacji ogétem (wynagrodzenia oraz sktadki) wynosi
$rednio 1015 zt miesiecznie za jedna osobe.

Pracodawca zawierajgc umowe w sprawie organizowania i finansowania prac interwencyjnych zobowigzuje sie do
zatrudnienia bezrobotnego na podstawie wydanego przez MUP w Ptocku skierowania w petnym wymiarze czasu pracy
W oparciu o umowe o prace na okres minimum 12 miesiecy (nie mniej niz 365 dni).

W ramach realizowanego projektu do prac interwencyjnych moga zostac skierowane osoby w wieku 30 lat i wiecej
zarejestrowane w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku jako bezrobotne nalezgce minimum do jednej z grup
defaworyzowanych, tj.:

- 0s6b w wieku 50 lat i wiecej,

- 0s0b z niepetnosprawnosciami,

- 0s6b dtugotrwale bezrobotnych,

- 0séb o niskich kwalifikacjach.

Formularze wnioskéw mozna pobra¢ w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku, ul. 3 Maja 16 /pok. 209, Il pietro/ oraz ze
strony internetowej www.mupplock.praca.gov.pl (w zaktadce: Dla pracodawcéw i przedsiebiorcow/ Wsparcie
tworzenia miejsc pracy/Prace interwencyjne/Prace interwencyjne MUP w Ptocku w ramach RPO WM 2014-2020 - rok
2020) lub (Dokumenty do pobrania).

Whioski sg przyjmowane w trybie ciggtym do wyczerpania limitu srodkéw.

Szczegodtowe informacje w sprawie organizacji prac interwencyjnych mozna uzyska¢ w Miejskim Urzedzie Pracy w
Ptocku: Dziat Instrumentdw Rynku Pracy pok. 209 /Il pietro/ tel. (24) 367 18 38.
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