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Zasady naboru wnioskow w sprawie zawarcia umowy o zorganizowanie stazu
w ramach PO WER 2014-2020 wspolfinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

A. ZASADY OGOLNE

1. W ramach projektu ,, Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w Miescie Plocku (I1I)"w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 wspolfinansowanego ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Miejski Urzad Pracy w Plocku w 2018 roku
zorganizuje 156 miejsc stazu dla uczestnikow projektu na okres od 3 do 6 miesigcy.

2. Uruchomienie miejsc stazu na skutek pozytywnie rozpatrzonych wnioskéw nastapi w okresie od marca
2018r. do 01 czerwea 2018 r.
3. Realizacja programu stazu w roku 2018 w ramach w/w projektu moze trwac nie dtuzej niz do 30 listopada 2018 r.

4, UCZESTNIKAMI PROJEKTU s3 osoby mlode w wieku 18-29 lat bez pracy. zarejestrowane w Miejskim Urzedzie
Pracy w Plocku jako bezrobotne z ustalonym Il profilem pomocy, ktére nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu
(1zw. ,, Mlod=iez NEET ", zgodnie = definicjq osoby = kategorii NEET przyjeta w PO WER 2014-2020), w tym osoby
z niepelnosprawnosciami i osoby dlugotrwale bezrobotne (zgodnie = definicjq przyjetq przez Komisjg Europejskq).

Wsparcie dla oséb miodych do 29 roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia bedzie udzielane zgodnie
ze standardami okreslonymi w Planie realizacji Gwarancji dla mlod=iezy w Polsce, tzn. w ciggu czterech miesigcy
osobom mlodym zostanie zapewniona wysokiej jakosci oferta zatrudnienia, dalszego ksztalcenia, przyuczenia do
zawodu lub stazu. W przypadku projektow powiatowych urzedow pracy okres czterech miesigcy, w ciagu
ktorych nalezy udzieli¢ wsparcia osobom do 25 roku zycia, liczony jest od dnia rejestracji w urze¢dzie pracy,
a dla 0s6b powyzej 25 roku zycia od dnia przystapienia do projektu.

Zgodnie z zapisami PO WER 2014-2020 osoba z kategorii NEET jest osoba mloda w wieku 15-29 lat, ktora

na dzien przystapienia do projektu spelnia lacznie trzy nastepujace warunki:

- nie pracuje (4. jest bezrobotna lub bierna zawodowa),

- nie ksztalci sie (1j. nie uczestniczy w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje obowigzek
szkolny lub nauki),

- nie szkoli (1 nie wuczestniczy w pozaszkolnveh zajeciach majgeych na celu uzyskanie. uzupetnienie lub
doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogilnych, potrcebnych do wykonywania pracy.
I procesie oceny, czy dana osoba sig nie szkoli, a co za tvm id=ie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, weryfikacji
podlegac begd=ie ud=ial w tego typu formie akiywizacji finansowanej ze srodkow publicznych, w okresie ostatnich
4 tvgodni).

Przy kierowaniu oséb do programu pod uwage brane bedzie wyksztalcenie osob bezrobotnych. W grupach
spetniajacych warunki udziatu w programie przewazaé beda osoby o niskich kwalifikacjach. tj. osoby posiadajace
wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3 wlacznie (1. osoby = wyksztalceniem na poziomie podsiawowym,
gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym).
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Miejski Urzad Pracy w Plocku organizujac miejsca stazu w ramach PO WER 2014-2020 bedzie preferowat
wnioski organizatoréw deklarujacych zatrudnienie z wiasnych srodkow (bez udziatu srodkéw Funduszu Pracy) na
nieprzerwany okres co najmniej 3 peinych miesiecy bezposrednio po zakonczeniu stazu, na podstawie umowy o
prace w wymiarze nie nizszym niz 2 etatu,

B. NABOR WNIOSKOW - TERMIN I MIEJSCE ICH WYDAWANIA/SKLADANIA:

1. Pracodawca zainteresowany zorganizowaniem stazu sklada do MUP w Plocku wniosek w sprawie zawarcia
umowy o zorganizowaniestazu wraz z wymaganymi zatacznikami w ogloszonym terminie naboru wnioskow.
Formularze wnioskéw mozna bedzie pobraé od dnia 12 lutego 2018 r. w godzinach przyje¢ interesantow,
tj. od 8 do 15" osobiscie w Miejskim Urzgdzie Pracy w Plocku, ul. 3 Maja 16 w pok. 209, Il pigtro oraz ze strony
internetowej www.mupplock.praca.gov.pl (Dla  pracodawcéw i preedsighiorcow Podnoszenie  kompetencji
i kwalifikacji pracownikéw i kandydatow do pracy Staze i bony stazowe) oraz (Dokumenty do pobrania).
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Whiosek o zorganizowanie stazu w ramach w/w projektu nalezy zlozy¢ na obowiazujacym druku.



Wypelnione i kompletne wnioski w sprawie zawarcia umowy o zorganizowanie stazu mozna
bedzie skiada¢ od dnia 12 lutego 2018 r. w godzinach przyje¢ interesantow, tj. od 8 do 15 w sekretariacie

Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku /pok. 102, I pigtrol.
Na kazdym wniosku odnotowana zostanie data i godzina jego wplywu do MUP w Plocku.

Dopuszcza si¢ przesylanie wnioskow za poSrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu przepiséw

o prawie pocztowym na adres: Miejski Urzad Pracy w Plocku, ul. 3 Maja 16 09-400 Plock lub w postaci
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elektronicznej na Elektroniczng Skrzynke Podawcza Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku (ePUAP)
w ogloszonym terminie naboru wnioskow.

Wylacza si¢ mozliwos$¢ przesylania wnioskow na adres e-mail MUP w Plocku oraz faksem. Wnioski zlozone
w ten sposéb beda rozpatrywane negatywnie.

W celu sprawdzenia poprawnosci przygotowanego wniosku mozliwe jest przeprowadzenie weryfikacji
formalnej skladanego wniosku, tj. kompletnos$ci jego wypelnienia w kazdym miejscu do tego przeznaczonym
oraz dolaczenia wszystkich wymaganych zalacznikéw., Weryfikacja formalna dokonywana bedzie przez
pracownikéw Dzialu Instrumentéw Rynku Pracy /pok. 209, 11 pigtrol.

Whiosek, ktory przejdzie pozytywna weryfikacj¢ formalng bedzie opatrzony adnotacja ,,Pozytywna weryfikacja
formalna™ z datg oraz podpisem pracownika dzialu merytorycznego. Nie mniej jednak wniosek pozytywnie
zweryfikowany nalezy zlozy¢ w sekretariacie Miejskiego Urzedu Pracy wPlocku (pok. 102, | pietro)
w ogloszonym terminie naboru wnioskow.

W przypadku zlozenia wniosku bez weryfikacji formalnej przez pracownikéw dzialu merytorycznego,
jednoczesnie zawierajacego braki formalne wnioskodawca zostanie wezwany do uzupelnienia wniosku we
wskazanym przez Urzad terminie. Termin uzupelnienia dokumentéow bedzie odnotowywany przez
pracownika i brany pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskéw przy ustaleniu Kolejnosci rozpatrywania
wnioskéw. Nieuzupelnienie wniosku we wskazanym terminie bedzie powodem jego negatywnego
rozpatrzenia.

. Wnioskodawca skladajac do MUP w Plocku wniosek w sprawie zawarcia umowy o zorganizowanie stazu
zobowiazany jest do dolgczenia wymaganych zalacznikéw wskazanych w treSci wniosku. Zalgczniki
powinny by¢ wydrukowane/skserowane we wlasnym zakresie przez wnioskodawce. W przypadku zlozenia
przez jednego wnioskodawce Kilku wnioskéw, komplet zalacznikow nalezy dolaczy¢ oddzielnie do kazdego
z wnioskéw. Wszystkie dokumenty skladane w formie kopii musza by¢ potwierdzone ,za zgodnosé z
oryginalem™.

. Nabér bedzie prowadzony do wyczerpania posiadanych na ten cel $érodkéw finansowych w ramach w/w
projektu.

ROZPATRYWANIE WNIOSKOW:

Poprawnie zlozone wnioski poddane zostang analizie pod wzgledem merytorycznym. W sytuacji omylek lub
koniecznosci  doprecyzowania informacji zawartych we wniosku wnioskodawca zostanie wezwany
do korekty/uzupelnienia wniosku we wskazanym przez Urzad terminie. Termin uzupelnienia dokumentéw bedzie
odnotowywany przez pracownika i brany pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskow przy ustaleniu kolejnosci
rozpatrywania wnioskow. Nieuzupelnienie wniosku we wskazanym terminie bedzie powodem jego negatywnego
rozpatrzenia.

Kompletne, prawidlowo i czytelnie sporzadzone wnioski beda rozpatrywane wedlug kolejnosci wynikajacej z daty
i godziny wplywu do MUP w Plocku, w terminie miesiaca od dnia zlozenia kompletnego wniosku, z
uwzglednieniem daty ewentualnego uzupelnienia.

Wnioski beda rozpatrywane do wyczerpania limitu miejsc przewidzianych do rozpatrzenia w ramach posiadanych
srodkéw finansowych.
Dyrektor MUP w Plocku, dziatajacy z upowaznienia Prezydenta Miasta Plocka, rozpatruje wnioski po zasiegnieciu
opinii Komisji ds. opiniowania wnioskéw, w skiad ktérej wchodza przedstawiciele Miejskiej Rady Rynku Pracy i
pracownicy Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku.
Przy ocenie wniosku Komisja bierze pod uwagg:

a) przepisy prawa,

b) dotychczasowa wspotprace wnioskodawey z MUP w Plocku w zakresie wywiazywania sie ze zobowiazan

zawartych w umowach w ramach aktywizacji bezrobotnych (o ile miala ona miejsce),

c) potrzeby lokalnego rynku pracy,

d) liczbg 0sob uprawnionych zarejestrowanych w MUP w Plocku o wnioskowanych kwalifikacjach,

e) lokalizacje wnioskowanego miejsca pracy,

f) deklaracje zatrudnienia po odbyciu stazu.
O sposobie rozpatrzenia wniosku MUP w Plocku poinformuje wnioskodawce pisemnie.

Decyzja Dyrektora MUP w Plocku o sposobie rozpatrzenia wniosku w sprawie zawarcia umowy 0 zorganizowanie
stazu nie jest decyzja administracyjna i nie przystuguje od niej odwolanie.
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