Zalacznik nr 14

sygnatura miejsce i data wydania

Przedluzenie ZEZWOLENIA typ S nr /
na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie

(imig lub imiona i nazwisko/nazwa, adres zamieszkania/siedziba podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi, tel./faks/e-mail)

wydaje przedluzenie zezwolenia na prace sezonowg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dla
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Przedluzenie zezwolenia na prace sezonowa jest wazne od ...oeceeeeoveerieeenennenedd0 i

UZASADNIENIE



POUCZENIE

Niniejsze zezwolenie uprawnia do wykonywania pracy jedynie pod warunkiem posiadania przez cudzoziemca odpowiedniego
tytulu pobytowego.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest obowigzany do przekazania cudzoziemcowi jednego egzemplarza
zezwolenia i uwzglednienia w pisemnej umowie z cudzoziemcem warunkow, w tym wysoko$ci wynagrodzenia, nie gorszych niz
w niniejszym zezwoleniu (art. 88h ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1065, z pézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg”).

Zgodnie z art. 88s ust. 1 ustawy podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace
sezonowg moze powierzy¢ mu prace innego rodzaju niz praca wykonywana w ramach dziatalnosci okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy (praca sezonowa) na okresy nie dluzsze niz tacznie 30 dni w ciaggu waznosci
zezwolenia, jezeli zostaty spetnione tgcznie nastepujace warunki:

1) cudzoziemiec jest obywatelem panstwa okreslonego w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 ustawy;

2) cudzoziemiec otrzymuje wynagrodzenie nie nizsze niz okreslone w posiadanym zezwoleniu na pracg sezonowa;

3) cudzoziemiec nie wykonuje pracy w charakterze pracownika tymczasowego.

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do ministra wlasciwego do spraw pracy, za moim posrednictwem, w terminie 14 dni
od dnia dorgczenia decyzji. W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec si¢ prawa do wniesienia odwotania.
Z dniem doreczenia organowi administracji publicznej o§wiadczenia o zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia odwotania decyzja staje
si¢ ostateczna i prawomocna. W przypadku zrzeczenia si¢ prawa do odwotania od decyzji nie przystuguje skarga do sadu
administracyjnego (art. 127 § 11 2, art. 127a oraz art. 129 § 1 i 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257)).

Decyzja zgodna z zadaniem strony lub decyzja, wobec ktorej strona zrzekta si¢ prawa do wniesienia odwolania podlega wykonaniu
przed uptywem terminu do wniesienia odwotania (art. 130 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego).

(piecze¢ urzedowa) (pieczeé i podpis organu wlasciwego do wydania zezwolenia)

Potwierdzenie odbioru przedluzenia zezwolenia na prace sezonow3a:

(podpis wnioskodawcy i data)



