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Wstep

Miejski Urzad Pracy w Plocku jest jednostka organizacyjng Gminy - Miasta Ptock, wchodzacg

w sktad powiatowej administracji zespolonej i dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia

2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 645 ze zm.).

Zgodnie z art. 9 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do zadan Miejskiego

Urzedu Pracy nalezy:

>

V V V VYV V

opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
stanowigcego cze$¢ powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, o ktoérej mowa
w odrebnych przepisach,

pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu aktywizacji
lokalnego rynku pracy,

udzielanie informacji o mozliwo$ciach i zakresie pomocy okres§lonej w ustawie,

udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez posrednictwo pracy
i poradnictwo zawodowe,

udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw przez posrednictwo pracy
i poradnictwo zawodowe,

kierowanie bezrobotnych do realizatora dziatan aktywizacyjnych, ktéoremu marszatek wojewodztwa
zlecit wykonanie dziatan aktywizacyjnych,

realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegdélnosci udzielanie pomocy pracodawcom poprzez
finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy,

rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy,

ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych,

inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy,

inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego dorostych,
opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby powiatowej rady rynku
pracy oraz organow zatrudnienia,

inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwigzanie lub zlagodzenie probleméw
zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,
wspotdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania $srodkéw Funduszu Pracy,

wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach poradnictwa

zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach, organizacji robét publicznych
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oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa

w art. 623, oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie przepiséw o zatrudnieniu socjalnym,

» wspétpraca z wojewo6dzkimi urzedami pracy w zakresie $wiadczenia podstawowych ustug rynku pracy,
w tym w opracowywaniu i aktualizacji informacji zawodowych,

» przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych $wiadczen z tytutu bezrobocia,

» wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie statusu bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu
prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych z Funduszu Pracy $wiadczen wynikajacych
z zawartych umow,

c) obowiagzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie pobranych
Swiadczen lub kosztéw szkolenia i przygotowania zawodowego dorostych finansowanych z Funduszu
Pracy,

d) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu cze$ci albo cato$ci nienaleznie
pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, nalezno$ci z tytutu zwrotu refundacji lub
przyznanych jednorazowa S$rodkéw, o ktédrych mowa w art. 46, oraz innych $wiadczen finansowanych
z Funduszu Pracy, o ktérych mowa w art. 76 ust. 7a,

» realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego panstw,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, oraz panstw, z ktérymi Rzeczpospolita Polska zawarta
dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym, w zakresie Swiadczen dla
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktérych mowa w art. 8a,

» realizowanie zadan wynikajgcych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéw miedzy panstwami,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, w szczeg6lnosci przez:

a) realizowanie dziatan sieci EURES we wspoétpracy z ministrem wtasciwym do spraw pracy,
samorzadami wojewddztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji dziatan sieci EURES,

b) realizowanie zadan zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych EURES na terenie
dziatania tych partnerstw,

» realizowanie zadan zwigzanych z miedzynarodowym przeptywem pracownikéw, wynikajacych
z odrebnych przepisow, uméw miedzynarodowych i innych porozumien zawartych z partnerami
zagranicznymi,

» badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwigzku z postepowaniem o wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemca lub postepowaniem o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy,

o ktérym mowa w art. 114 i art. 127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
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realizowanie zadan zwigzanych z podejmowaniem przez cudzoziemcéw pracy na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urzedu pracy,

opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania,

realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdzialania bezrobociu,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikajacych z programoéow
operacyjnych wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy,
inicjowanie i realizowanie badan i analiz wykorzystywanych w dziataniach prowadzonych przez urzedy
pracy,

organizacja i realizowanie programéw specjalnych,

realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z wojewddzkim urzedem
pracy,

przetwarzanie informacji o bezrobotnych, poszukujacych pracy i cudzoziemcach zamierzajgcych
wykonywac¢ lub wykonujacych prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

wspotpraca z ministrem wlasciwym do spraw pracy w zakresie tworzenia rejestroOw centralnych na
podstawie art. 4 ust. 4,

inicjowanie i realizowanie projektéw pilotazowych.
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Dziatl I. Ogdlna sytuacja na rynku pracy w miescie Ptocku w 2016 roku

Ptock jest miastem, w ktérym poczawszy od 2004 r. az do konca 2008 r. obserwowany byt staly
spadek stopy bezrobocial. Tendencja ta zostata zachwiana dopiero w roku 2009 kiedy to po pewnych
wahaniach w ciggu roku wskaznik ostatecznie zatrzymat sie na 10,9% w grudniu. W koncu 2010 r. miasto
odnotowato stope bezrobocia na poziomie 11%, w koncu 2011 r. na poziomie 11,8%, a w konicu grudnia
2012 r. wyzsza o kolejny 1 punkt procentowy. W koncu grudnia 2013 r. w ewidencji Miejskiego Urzedu
Pracy w Ptocku figurowato 8.338 os6b bezrobotnych, a stopa bezrobocia ksztaltowata sie na poziomie
13,0%, natomiast w koncu grudnia 2014 r. wartoSci te wynosily odpowiednio - 7.541 oséb i 12,0%.
Po kolejnym wzroscie stopy bezrobocia na poczatku 2015 r. (do 13,1% w lutym) od marca do pazdziernika
wilgcznie notowany byt systematyczny spadek. W grudniu 2015 r. wskaznik stopy bezrobocia zatrzymat sie
na poziomie 10,3%, przy liczbie zarejestrowanych bezrobotnych wynoszacej 6.383 osoby. Poczatek 2016 r.
to okres zwiekszonej liczby zarejestrowanych bezrobotnych i wyzszej stopy bezrobocia — odpowiednio
6.745 os6b i 10,8% (styczen) oraz 6.873 osoby i 10,9% (luty), jednak od marca do listopada bezrobocie
rejestrowane w Plocku znéw zmniejszato sie. Ostatecznie w grudniu 2016 r. osiggnelo wartosé¢ 5.314
0s06b (stopa bezrobocia - 8,6%).

Wykres 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w MUP w Plocku
i stopa bezrobocia w Plocku w latach 2008-2016
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Zrédto: Gtéwny Urzqd Statystyczny

1 Réznica miedzy najwyzsza stopa bezrobocia, jaka miasto odnotowato w lutym 2004 r. (21,4%), a najnizsza z grudnia
2008 r. (9,6%) wyniosta blisko 12 punktéw procentowych.
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Takie wahania stopy bezrobocia i liczby zarejestrowanych bezrobotnych w ciggu roku majg zwigzek
z tym, Ze bezrobocie w Ptocku (tak jak w calym kraju) ma po czesci charakter sezonowy, tzn. zwieksza sie
w pewnych niekorzystnych okresach roku (pierwsze 2-3 miesigce w roku), by zmniejszy¢ sie w tych
bardziej sprzyjajacych podejmowaniu zatrudnienia ($rednio od kwietnia nawet do pazdziernika/listopada)
m.in. przy pracach sezonowych np. w budownictwie, ktére jest jedna z gléwnych gatezi przemystu
w miescie.

Warto podkresli¢, ze od potowy 2011 r. do potowy 2013 r. Plock odnotowywat nizsza stope
bezrobocia niz wskaznik dla kraju. W czerwcu 2013 r. stopa bezrobocia w miescie byta wyzsza od krajowej
0 0,1 punktu procentowego, a przez trzy kolejne miesigce roku (lipiec, sierpien, wrzesien) pozostawata na
tym samym poziomie, co wskaznik dla kraju. Poczawszy od pazZdziernika do grudnia wiacznie, Ptock znéw
odnotowywat nizsza stope bezrobocia. Z kolei w 2014 r. tylko w maju stopa bezrobocia dla miasta byta
o 0,3 punktu procentowego nizsza od krajowej, w pozostatych miesigcach roku byta albo na tym samym
poziomie (styczen, marzec, kwiecien, czerwiec) albo nieznacznie wyzsza (luty, lipiec, sierpien, wrzesien,
pazdziernik, listopad i grudzien). W 2015 r. réznica we wskaznikach byta juz nieco bardziej widoczna
i wahata sie w przedziale od 0,6 punktu procentowego (pazdziernik, listopad, grudzien) do 1,2 punktu
procentowego (luty, kwiecien)z.

Z kolei w 2016 r. réznica we wskaznikach dla miasta i kraju osiggneta najwyzszy poziom w kwietniu
(0,8 punktu procentowego), a najnizszy - w listopadzie i w grudniu (0,3 punktu procentowego). Jednak
przez wiekszo$¢ roku utrzymywata sie na poziomie 0,5 - 0,6 punktu procentowego (styczen, marzec, maj,
czerwieg, lipiec, sierpien, wrzesien).

Wykres 2. Stopa bezrobocia w Ptocku i w Polsce w latach 2013-2016
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Zrédto: Gtéwny Urzqd Statystyczny

2 Réznica w pozostatych miesigcach 2015 r. wynosita odpowiednio: 0,7 punktu procentowego (lipiec, sierpien, wrzesien), 0,8
punktu procentowego (czerwiec), 0,9 punktu procentowego (styczen, maj) oraz 1,1 punktu procentowego (marzec).
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1. Struktura i bilans bezrobotnych
1.1. Struktura bezrobotnych

Jak juz wspomniano na wstepie, liczba bezrobotnych zarejestrowanych w koncu grudnia
2016 r. w Plocku wyniosta 5.314 os6b. W tym czasie zanotowano spadek o 1.069 osob (16,75%)
w poréwnaniu z danymi z grudnia 2015 r. (liczba zarejestrowanych bezrobotnych w koficu miesigca - 6.383
0s.), ale jednocze$nie niewielki wzrost (o 47 os.) w poréwnaniu z liczbg bezrobotnych zarejestrowanych
w koncu listopada 2016 r., ktéra wyniosta 5.267 os6b.

Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani w MUP w Plocku w 2016 r. (stan w koncu miesigca)
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Zrédto: sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
W konicu 2016 r. w rejestrze Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku dominowali:

» bezrobotni bez prawa do zasitku 4.765 os. (89,7% ogo6tu bezrobotnych)s3,

» bezrobotni poprzednio pracujacy 4.697 os. (88,4% og6tu bezrobotnych)?,

» bezrobotni dtugotrwale 3.248 0s. (61,1% og6tu bezrobotnych),

» Dbezrobotne kobiety 3.092 os. (58,2% ogdtu bezrobotnych)s,

3 Bezrobotni z prawem do zasitku odpowiednio - 549 os.,, tj. 10,3% ogétu bezrobotnych.
4 Bezrobotni dotychczas niepracujacy odpowiednio - 617 os,, tj. 11,6% og6tu bezrobotnych.
5 Bezrobotni mezczyzni odpowiednio - 2.222 os,, tj. 41,8% ogo6tu bezrobotnych.
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84,85% populacji bezrobotnych zarejestrowanych w koncu 2016 r. stanowily osoby bedace
w szczegl6lnej sytuacji na rynku pracy (4.509 oséb, w tym 2.712 kobiet). Strukture tej grupy

bezrobotnych prezentuje ponizsza tabela:

Tabela 1. Struktura os6b bedacych w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy (stan w koncu okresu)
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2015T.
grudzien | 6383 | 5479 | 1529 | 704 | 3824 | 1822 | 2 | 756 | 5 431
20167T.
styczen 6745 | 5774 | 1609 748 4030 1908 2 780 5 452
luty 6873 | 5861 | 1715 832 4029 1875 1 800 4 444
marzec 6574 | 5581 | 1703 831 3791 1763 1 803 4 421
kwiecien 6331 | 5360 | 1525 750 3697 1743 1 766 5 407
maj 6036 | 5110 | 1331 656 3575 1732 1 718 5 398
czerwiec 5707 | 4829 | 1134 550 3473 1676 1 672 4 388
lipiec 5557 | 4704 | 1076 508 3439 1639 2 680 4 370
sierpien 5557 | 4700 | 1139 540 3384 1594 2 684 7 364
wrzesien 5413 | 4623 | 1118 535 3316 1560 2 712 6 350
pazdziernik | 5307 | 4544 | 1076 515 3278 1558 1 712 6 340
listopad 5267 | 4487 | 1072 506 3209 1547 1 692 6 333
grudzien 5314 | 4509 | 1051 498 3248 1570 1 689 7 323

Zrédto: sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

W koricu 2016 r. tylko w jednej kategorii oséb tj. posiadajacych co najmniej jedno dziecko
niepelnosprawne do 18 roku zycia liczba zarejestrowanych bezrobotnych wzrosta nieznacznie
w poréwnaniu z analogicznym okresem 2015 r. (o 2 o0s.). W pozostatych kategoriach odnotowano spadek,
przy czym wsrod oséb: dlugotrwale bezrobotnych (o 576 o0s.), do 30 roku Zycia (o 478 o0s.), w tym do
25 roku zycia (o 206 os.), powyzej 50 roku zycia (o 252 os.), posiadajacych co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia (o 67 os.), niepelnosprawnych (o 108 os.) oraz wsréd osob korzystajacych ze
Swiadczen z pomocy spotecznej (o 1 os.).

Wiecej niz co czwarty bezrobotny zarejestrowany w MUP w Ptocku w koricu 2016 r. pozostawat bez
pracy powyzej 24 miesiecy (26,1%). Procentowo, to troche mniej niz w 2015 r. (26,7%), ale w liczbach
bezwzglednych warto$¢ ta (1.387 os. w IV kwartale 2016 r. wobec 1.706 os. w IV kwartale 2015 r.) jest juz

Znaczgco mniejsza.
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Czas pozostawania bez pracy jest nadal $cisle skorelowany z wiekiem - mtodzi bezrobotni szybciej
znajduja zatrudnienie, starsi pozostaja w ewidencji znacznie dtuzej. Granica, od ktérej czas pozostawania
bez pracy zdecydowanie wydtuza sie ponad 6 miesiecy jest przedziat wiekowy 35-44 lata. O ile 65,9%
bezrobotnych w wieku 18-24 1. (61,4% ws$rdd bezrobotnych do 30 roku zycia) pozostaje bez pracy
maksymalnie 6 miesiecy, o tyle w grupie wiekowej 35-44 1. jest to juz tylko Srednio co trzeci bezrobotny
(37,6%), a w grupie wiekowej 60+ nawet mniej (co czwarty bezrobotny, tj. 28,8%).

Jesli chodzi o wiek zarejestrowanych bezrobotnych, to w koncu 2016 r. najwiecej bylo tych
w przedziale wiekowym od 35 do 44 roku zycia (1.408 os., tj. 26,5% wobec 1.533 os, tj. 24,0%
w analogicznym okresie 2015 r.). Mtodzi bezrobotni, tj. osoby do 30 roku, stanowili 19,8% ogo6tu
bezrobotnych (1.051 os. wobec 1.529 os,, tj. 23,9% w analogicznym okresie 2015 r.), a bezrobotni powyzej
50 roku zycia - 29,5% og6tu bezrobotnych (1.570 os. wobec 1.822 os., tj. 28,5% w analogicznym okresie
2015r.).

Tabela 2. Bezrobotni wedlug wieku i czasu pozostawania bez pracy (w miesiacach)

w Koncu 20151 2016 .
wyszczegblnie Koniec Z tego wg. czasu pozostawania bez pracy Kkoniec z tego wg. czasu pozostawania bez pracy

nie 2015r. | dol | 13 | 3-6 | 6-12 | 12-24 p;‘;"' 2016r. | dol | 1-3 | 3-6 | 6-12 | 12-24 p;:’}"'

1824 704 98 249 | 166 | 77 73 41 498 79 | 154 | 95 69 70 31

25-34 1656 174 346 325 264 241 306 1287 137 267 228 218 211 226

v 35-44 1533 117 250 219 227 256 464 1408 111 208 211 276 233 369
E 4554 1316 82 183 | 181 | 201 208 461 1103 79 | 144 | 152 | 193 169 366
55-59 810 41 93 | 110 | 120 148 298 643 41 | 83 | 91 91 92 245

60+ 364 16 50 53 56 53 136 375 21 | 45 | 42 62 55 150
ogétem 6383 528 | 1171 | 1054 | 945 | 979 | 1706 5314 | 468 | 901 | 819 | 909 | 830 | 1387

Zrédto: Zatgcznik nr 1 do sprawozdania MPiPS-01

Na koniec 2016 r. zarejestrowanych byto 1.366 o0s6b bezrobotnych (w tym 702 kobiety)
z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (25,7% ogétu bezrobotnych), nieco mniej (1.324 osoby, w tym
851 kobiet) z wyksztalceniem policealnym i Srednim zawodowym (25% og6tu bezrobotnych) oraz
1.239 os6b - z czego 562 kobiety - z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (23,3% ogo6tu
bezrobotnych). Wyksztatceniem wyzszym legitymowaty sie 863 osoby bezrobotne, w tym 592 kobiety
(f. 16,2% ogdtu bezrobotnych), z kolei wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcagcym 522 osoby, w tym
385 kobiet (9,8% ogo6tu bezrobotnych).

W poréwnaniu z analogicznym okresem 2015 r. spadek liczby bezrobotnych nastapit we wszystkich
typach wyksztatcenia, przy czym najwiekszy (o 295 o0s.) w przypadku wyksztatcenia zasadniczego

zawodowego, najmniejszy za$ (o 139 os.) w przypadku wyksztatcenia §redniego ogdlnoksztatcacego.
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Tabela 3. Bezrobotni wedlug wyksztatcenia w koncu 2015i 2016 r.

koniec 2015 r. koniec 2016 r.
wyszczegoblnienie bezrobotni bezrobotne bezrobotni bezrobotne
ogbtem kobiety ogbtem kobiety

wyzsze 1014 674 863 592
'% policealne i $rednie zawodowe 1587 971 1324 851
’?E $rednie ogo6lnoksztatcace 661 453 522 385
E zasadnicze zawodowe 1534 707 1239 562
? gimnazjalne i ponizej 1587 795 1366 702

ogbtem 6383 3600 5314 3092

Zrédto: Zatqcznik nr 1 do sprawozdania MPiPS-01

Dtugoletni staz pracy (tj. powyzej 1 roku) ma 68,6% bezrobotnych mieszkancow miasta
zarejestrowanych w MUP w Ptocku w koricu 2016 r. (wobec 67,2% w konicu 2015 r.). Srednio co dziesiaty
(11,6%) nie posiada go w ogdle (wobec 12,9% w koncu 2015 r.), a blisko co piaty zarejestrowany (19,8%)
przepracowatl maksymalnie 12 miesiecy (procentowo to tyle samo w koncu 2015 r.). Podobnie jak czas
pozostawania bez pracy, tak i staz pracy jest wcigz niewatpliwie zwigzany z wiekiem z tym, ze w tym

przypadku zdecydowanie na korzys$¢ osob starszych, ktére z oczywistych wzgledéw legitymujg sie

zazwyczaj dtuzszym stazem pracy.

Tabela 4. Bezrobotni wedlug stazu pracy w koncu 20151 2016 .

koniec 2015 r. koniec 2016 .
wyszczegoblnienie bezrobotni bezrobotne bezrobotni bezrobotne
ogbltem kobiety ogbtem kobiety

do 1 roku 1262 737 1052 666

£ 1-5 1307 750 1145 674
%D 5-10 953 572 842 509
% 10-20 1038 587 871 480
% 20-30 724 347 575 268

:,,‘3 30 lati wiecej 270 89 212 78
bez stazu 829 518 617 417
ogbtem 6383 3600 5314 3092

Zrédto: Zatqgcznik nr 1 do sprawozdania MPiPS-01
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1.2. Bilans bezrobotnych

W ciagu 2016 r. w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku zarejestrowatlo sie lacznie 8.391 oséb
bezrobotnych, z czego 46,5% stanowily kobiety (3.899 o0s.). W poréwnaniu z analogicznym okresem
ubiegtego roku odnotowano spadek w ogélnej liczbie rejestracji (o 1.036 os., tj. 11,0%) oraz w liczbie
rejestracji wsrdd kobiet (o 462 os,, tj. 10,6%).

Z ogolnej liczby zarejestrowanych w ciggu 2016 r. 87,3% stanowity osoby poprzednio pracujace
(7.323 os.), pozostate 12,7% - osoby dotychczas nie pracujace (fgcznie 1.068 os.). Gtownym sktadnikiem
naptywu byly rejestracje po raz kolejny (tacznie 7.321 os.). Po raz pierwszy zarejestrowato sie 1.070 os6b
bezrobotnych.

Z kolei z ewidencji bezrobotnych wylaczono tacznie, w okresie sprawozdawczym, 9.460 os6b,
w tym 4.407 kobiet. W 2015 r. wytaczonych z ewidencji byto odpowiednio 10.585 os. (ogétem) i 4.789 os.
(kobiety), co daje spadek zar6wno w ogolnej liczbie wytaczonych z ewidencji (o 1.125 os. tj. 10,6%), jak
i w liczbie wytaczonych kobiet (o 382 os., tj. 8%).

Wykres 4. Naptyw i odptyw bezrobotnych, w tym podjecia pracy, w 2016 .

1200

2\
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800 N /, \\*/\ N\

600 M
400 —r— ‘WA,WL

200

0
| Il ] v Vv VI | vl vl IX X Xl | X
= Naptyw 959 | 786 | 786 | 660 | 552 | 634 | 573 | 735 | 728 | 613 | 620 | 745
> Odptyw 597 | 658 |1085| 903 | 847 | 963 | 723 | 735 | 872 | 699 | 680 | 698
== W tym podjecia pracy | 348 | 336 | 413 | 389 | 372 | 375 | 349 | 260 | 468 | 374 | 362 | 455

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Z ogoélnej liczby bezrobotnych wyrejestrowanych lacznie w omawianym okresie 4.501 oséb
podjelo prace (47,6%). Kobiety stanowitly w tym gronie 47,4% (2.135 os.). Prace niesubsydiowanag
podjeto 3.987 oséb, w tym 1.916 kobiet, prace subsydiowang (tj. zgodnie z MPiPS-01 - prace interwencyjne,
roboty publiczne, podjecia dziatalnosci gospodarczej, w tym w ramach bonu na zasiedlenie, podjecia pracy
w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego, podjecia pracy poza miejscem zamieszkania
w ramach bonu na zasiedlenie, podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego, podjecia pracy w ramach

Swiadczenia aktywizacyjnego, podjecia pracy w ramach grantu na teleprace, podjecia pracy w ramach
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refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne, podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia, inne) - 514 oséb, w tym 219 kobiet.

Druga - co do ilosci wytgczonych oséb - przyczyng wykreslenia z ewidencji bezrobotnych w 2016 r.
byto niepotwierdzenie gotowos$ci do pracy. Z tego tytulu wytaczono iacznie 2.353 osoby (24,9%),
w tym 870 kobiet. Najmniej os6b wytaczono natomiast ze wzgledu na podjecie nauki (21 os., tj. 0,22%).
Nalezy przy tym pamietaé, Ze zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j,
w sprawozdaniu MPIPS-01 o rynku pracy w wierszach dotyczacych os6b wylaczonych z ewidencji
bezrobotnych w okresie sprawozdawczym ujete sa zaro6wno osoby, ktore faktycznie utracity status osoby
bezrobotnej, jak i te, ktore rozpoczety szkolenie, staz, przygotowanie zawodowe dorostych, prace spotecznie

uzyteczne lub zostaty skierowane do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych.

Szczegbtowy bilans bezrobotnych w 2016 r. prezentuje ponizsza tabela:
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Tabela 5. Bilans bezrobotnych w 2016 r.

Z ogétem
T , . z prawem
Wyszczegdlnienie Ogotem | Kobiety do zasitku
razem | kobiety
0 1 2 3 4
Bezrobotni zarejestrowani w okresie sprawozdawczym (w. 02+03) - NAPLYW 01 8391 3899 1499 789
% po raz pierwszy 02 1070 564 194 120
+. | po raz kolejny 03 7321 3335 1305 669
Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych w okresie sprawozdawczym
(W.05+22+24+26+27+29 do 38) - ODPLYW e
podjecia pracy w okresie sprawozdawczym (w. 06+09) 05 4501 2135
niesubsydiowanej 06 3987 1916
s E podjecie dziatalnosci gospodarczej 07 124 46
* | pracy sezonowej 08 1563 740
subsydiowanej (w.10+11+12+14 do 21) 09 514 219
prac interwencyjnych 10 65 41
robot publicznych 11 0 0
podjecia dziatalnosci gospodarczej 12 146 61
o w tym w ramach bonu na zasiedlenie 13 2 0
E-;D podjecia pracy w ramach refundacji kosztow zatrudnienia bezrobotnego 14 79 28
N o | podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie 15 15 7
?g” podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 16 0 0
N | podjecia pracy w ramach swiadczenia aktywizacyjnego 17 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 18 0 0
podjecia pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne 19 0 0
g podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 20 0 0
§ skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
g inne 21 209 82
o | rozpoczecia szkolenia 22 216 89
f’é’ w tym w ramach bonu szkoleniowego 23 0 0
N | rozpoczecia stazu 24 560 367
w tym w ramach bonu stazowego 25 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 26 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 27 311 192
w tym w ramach PAI 28 10 4
skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych 29 0 0
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej 30 491 198
formy pomocy, w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 31 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 32 2353 870
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 33 437 235
podjecia nauki 34 21 14
osiggniecia wieku emerytalnego 35 84 66
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 36 83 37
nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego 37 113 72
innych 38 290 132
Bezrobotni wedtug stanu w koncu okresu sprawozdawczego 39 5314 3092
w tym zarejestrowani po raz pierwszy 40 609 381
Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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2. Struktura i bilans poszukujacych pracy
2.1. Struktura poszukujgcych pracy

Wedlug stanu na koniec 2016 r. w ewidencji MUP w Plocku figurowatlo 199 oséb
poszukujacych pracy, w tym 74 Kobiety. Ponad 57% z tej grupy stanowity osoby niepeinosprawne
niepozostajace w zatrudnieniu - 114 os., w tym 42 kobiety. W poréwnaniu z analogicznym okresem 2015 r.
ogblna liczba poszukujacych pracy nie zmienita sie (minimalnie zmniejszyta sie natomiast liczba

niepelnosprawnych niepozostajacych w zatrudnieniu - o 1 os.).

Wykres 5. Poszukujacy pracy zarejestrowani w MUP w Plocku
w 2016 r. (stan w koncu miesigca)
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Zrédto: sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Ponad 40% poszukujacych pracy zarejestrowanych w konicu 2016 r. pozostawato bez pracy powyzej
24 miesiecy. Procentowo i liczbowo to wiecej niz w analogicznym okresie 2015 r.

Tabela 6. Poszukujacy pracy wedlug czasu pozostawania bez pracy w koncu 2015i 2016 r.

koniec 2015 r. koniec 2016 .
wyszczegoblnienie poszukujacy pracy poszukujacy pracy poszukujacy pracy | poszukujacy pracy
ogb6tem kobiety ogb6tem kobiety
do1 16 2 16 5

8

g < 1-3 31 10 35 7

2 >a

3s< |3-6 16 6 17 10

N = =

S ad

SN 6-12 31 9 22 7

g E

e

v 2 12-24 37 13 28 11

N

° pow. 24 68 34 81 34
ogblem 199 74 199 74

Zrédto: sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Jesli chodzi o wiek poszukujacych pracy, to podobnie jak w przypadku bezrobotnych s3 to najczesciej

osoby w wieku od 35 do 44 lat (54 os., tj. 27,1% wobec 60 os,, tj. 30,2% w analogicznym okresie 2015 r.).

Tyle samo os6b obejmuje grupa wiekowa 55+ (54 os,, tj. 27,1% wobec 58 os,, tj. 29,1% w koncu 2015 r.).

Tabela 7. Poszukujacy pracy wedlug wieku w koncu 2015i 2016 r.

koniec 2015 . koniec 2016 .
wyszczegoblnienie poszukujacy pracy poszukujacy pracy poszukujacy pracy | poszukujacy pracy
ogotem kobiety ogotem kobiety

18- 24 7 2 10 1
25-34 32 15 33 20

~ | 35-44 60 19 54 17
g (4554 42 19 48 22
55-59 29 10 20 7

60+ 29 9 34 7
ogbltem 199 74 199 74

Zrédto: sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy

Wedlug stanu na koniec 2016 r. zarejestrowanych byto 69 os6b poszukujgcych pracy (w tym

20 kobiet) z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (34,7% ogétu poszukujacych pracy), 48 os6b

poszukujacych pracy (24 kobiety) z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym (24,1% ogétu

poszukujacych pracy) oraz 45 oséb - z czego 9 kobiet - z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (22,6%

ogoétu poszukujacych pracy). Wyksztatceniem wyzszym legitymowato sie 24 poszukujacych pracy, w tym

14 kobiet (tj. 12,1% ogoétu poszukujgcych pracy), z kolei wyksztalceniem $rednim ogolnoksztatcacym

13 0s6b, w tym 7 kobiet (6,5% ogo6tu poszukujacych pracy).

W pordéwnaniu z analogicznym okresem 2015 r. wzrost liczby poszukujacych pracy nastgpit w dwéch

typach wyksztatcenia (wyzsze oraz gimnazjalne i ponizej), spadek - w trzech (policealne i $rednie

zawodowe, $rednie ogdlnoksztatcace oraz zasadnicze zawodowe).

Tabela 8. Poszukujacy pracy wedlug wyksztalcenia w koncu 2015i 2016 r.

koniec 2015 r. koniec 2016 .
wyszczegoblnienie poszukujacy pracy poszukujacy pracy poszukujacy pracy poszukujacy pracy
ogb6tem kobiety ogbltem kobiety

WyzZsze 19 10 24 14
'% policealne i $rednie zawodowe 57 27 48 24
§ $rednie ogdlnoksztatcace 15 9 13 7
E zasadnicze zawodowe 47 10 45 9
? gimnazjalne i ponizej 61 18 69 20
ogblem 199 74 199 74

Zrédto: sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Dtugoletni staz pracy (tj. powyzej 1 roku) ma 64,8% poszukujacych pracy zarejestrowanych w MUP
w Ptocku w koncu 2016 r. (wobec 62,3% w koricu 2015 r.). Blisko co piaty (18,6%) nie posiada go w ogole
(wobec 17,1% w konicu 2015 r.), a niewiele mniej (16,6%) przepracowato maksymalnie 12 miesiecy (wobec

20,6% w koncu 2015 r.).

Tabela 9. Poszukujacy pracy wedlug stazu pracy w koncu 2015i 2016 .

koniec 2015 r. koniec 2016 .
wyszczegoblnienie poszukujacy pracy poszukujacy pracy poszukujacy pracy poszukujacy pracy
ogbtem kobiety ogbtem kobiety
do 1 roku 41 14 33 14
£ 1-5 43 14 52 13
o)
:go 5-10 30 9 26 8
> | 10-20 36 15 35 13
% 20-30 9 3 11 4
(;3‘3 30 lati wiecej 3 5 2
bez stazu 34 16 37 20
ogbltem 199 74 199 74
Zrédto: Zatqcznik nr 1 do sprawozdania MPiPS-01
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2.2. Bilans poszukujacych pracy

W ciagu 2016 r. w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku zarejestrowalo sie lacznie 167 oséb
poszukujacych pracy, z czego 27,5% stanowily kobiety (46 0s.). W poréwnaniu z 2015 r. odnotowano
niewielki spadek w ogdlnej liczbie rejestracji (o 7 os., tj. 4,02%) oraz w liczbie rejestracji wsréd kobiet
(0 8 0s,, tj. 14,81%).

Tyle samo poszukujacych pracy wylaczono z ewidencji w okresie sprawozdawczym (tj. 167 os.,
w tym 46 kobiet). W 2015 r. wylaczonych z ewidencji byto odpowiednio 159 os. (ogétem) i 55 os.
(kobiety), co daje wzrost w ogolnej liczbie wytgczonych z ewidencji (o 8 os,, tj. 4,8%), ale spadek w liczbie
wytaczonych kobiet (o 9 os., tj. 16,4%).

Gléwna przyczyna wykreslenia z ewidencji poszukujacych pracy bylo niepotwierdzenie
zainteresowania pomocg okreslong w ustawie. Z tego tytuly wylaczono tacznie 93 osoby, tj. 55,7%.

Szczegbtowy bilans poszukujgcych pracy w 2016 r. prezentuje ponizsza tabela:

Tabela 10. Bilans poszukujacych pracy w 2016 r.

Wyszczegdlnienie Ogdtem | Kobiety
0 1 2
Poszukujacy pracy zarejestrowani w okresie sprawozdawczym 01 167 46
Osoby wytaczone z ewidencji poszukujacych pracy w okresie sprawozdawczym (w.03+04 do 09) | 02 167 46
podjecia pracy 03 0 0
% rozpoczecia szkolenia 04
% rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 05
E niepotwierdzenia zainteresowania pomoca okreslong w ustawie 06 93 26
% niepodjecia lub przerwania uczestnictwa w oferowanym dziataniu 07 0 0
*, | dobrowolnej rezygnacji 08 30 8
innych 09 44 12
Poszukujacy pracy wedtug stanu w koncu okresu sprawozdawczego 10 199 74
w tym niepetnosprawni niepozostajacy w zatrudnieniu 11 114 42

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-0 o rynku pracy
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Dzial II. Dzialalnos¢ Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku

1. Programy wspotfinansowane ze Srodkow Unii Europejskiej

1.1. Projekty pozakonkursowe wspolfinansowane ze Srodkéow Unii Europejskiej

Miejski Urzad Pracy w Ptocku w 2016 r.:
1. Kontynuowat realizacje projektu pozakonkursowego wspétfinansowanego przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego:

» projekt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020, 0§ priorytetowa VIII Rozwdj rynku pracy, Dzialanie 8.1 Aktywizacja zawodowa os6b
bezrobotnych przez PUP - projekty pozakonkursowe, pt. ,Aktywizacja osé6b w wieku 30 lat
i powyzej pozostajqcych bez pracy w Miescie Ptocku (I)”,

2. Rozpoczat realizacje projektu pozakonkursowego wspotfinansowanego przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego:

» projekt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j 2014-2020,
0s$ priorytetowa [ Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajacych
bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego pt. ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajqgcych
bez pracy w Miescie Ptocku (II)”,

3. Ztozyt Karte zgtoszenia do Wykazu zidentyfikowanych projektéw pozakonkursowych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 dotyczacg projektu
pozakonkursowego pt. ,Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i powyzej pozostajgcych bez pracy w Miescie

Ptocku (11)".
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iz, HGZOWSZE., unia Europeiska [JERR

Ei jski Fundusz Spot S ot
Program Regionalny serce Polski uropejski Fundusz Spoteczny ety

Tytul projektu:

»AKtywizacja os6b w wieku 30 lat i powyzZej pozostajacych bez pracy w Miescie Ptocku (I)”.

» Okres realizacji projektu: 01.01.2015 r. - 31.12.2016 1.
» Catkowita warto$¢ projektu w roku 2016: 1.110.192,00 zl, w tym dofinansowanie (EFS)
888.153,60 zt i wktad krajowy 222.038,40 zl.

Cel realizacji projektu:

Zwiekszenie mozliwos$ci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i powyzej nalezacych do grup defaworyzowanych

pozostajacych bez pracy w MiesScie Ptocku.

Grupa docelowa:

W ramach projektu wsparciem objeto 246 o0séb bezrobotnych w wieku 30 lat i powyzej z ustalonym
II profilem pomocy, nalezgcych minimum do jednej z grup defaworyzowanych, tj.: kobiet, oséb o niskich
kwalifikacjach, os6b z niepelnosprawnos$ciami, os6b dtugotrwale bezrobotnych, oséb powyzej 50 roku

zycia.

W ramach projektu w 2016 r. zrealizowano:
1. Program stazu dla 118 oséb,

2. Program szkolenia grupowego Sprzedawca dla 15 oséb.

MUP w Ptocku spetniajac obowigzek prowadzenia dziatan informacyjno-promocyjnych, informowat
opinie publiczng, w tym m.in. uczestnikéw o fakcie wspoétfinansowania projektu ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Ww. projekt promowano poprzez
zamieszczenie informacji na stronie internetowej tutejszego urzedu, Urzedu Miasta Ptocka oraz podczas
biezacej obstugi klienta. Promocja projektu odbyta sie takze poprzez wywieszenie w urzedzie materiatow
informacyjno-promocyjnych m.in. plakatbw oraz poprzez rozpropagowanie ulotek. Ww. projekt
promowano réwniez podczas Ptockich Targéw Pracy i Kariery 2016.

Materiaty informacyjno-promocyjne oznakowane byty zgodnie z obowigzujagcymi wytycznymi w tym

zakresie.
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Realizacja ww. projektu przebiegata zgodnie z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepelnosprawnos$ciami oraz zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
Z dniem 31.12.2016 r. Miejski Urzad Pracy w Ptocku zakonczyt realizacje ww. projektu. W ramach

projektu zostaly osiagniete wszystkie zatozone wskazniki produktu i rezultatu.
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Fundusze Unia Europejska [N
EUI'ODEJSI(IE Europejski Fundusz Spoteczny *‘. - *:

Wiedza Edukacja Rozwdj

Tytutl projektu:
»~AKtywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w Miescie Plocku (II)”.

W 2016 r. Miejski Urzad Pracy w Plocku, w zwigzku z ogloszonym naborem wnioskow
o dofinansowanie projektu pozakonkursowego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020, O$ Priorytetowa I Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b mtodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ztozyl wniosek o dofinansowanie projektu pt. ,,Aktywizacja os6b
mlodych pozostajacych bez pracy w Miescie Plocku (II)”. Ww. wniosek zostat pozytywnie oceniony pod
wzgledem formalno - merytorycznym przez Instytucje PoSredniczaca PO WER - Wojewddzki Urzad Pracy
w Warszawie, zarekomendowany do udzielenia wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
PO WER 2014-2020 i zatwierdzony do realizacji.

W dniu 29 kwietnia 2016 r. zostata zawarta Umowa o dofinansowanie projektu w ramach Dziatania
1.1 Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014 - 2020 pomiedzy MUP w Ptocku a WUP
w Warszawie.

W grudniu 2016 r. Instytucja Posredniczaca PO WER - Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie
zaakceptowala zmiany dokonane w ww. projekcie pozakonkursowym, zgtoszone przez MUP w Plocku
w zaktualizowanym wniosku o dofinansowanie projektu. Zmiany te dotyczyly rozszerzenia dziatan
projektowych o nowa forme wsparcia tj. przyznanie jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej dla 10 osob.

» Okres realizacji projektu: 01.01.2016 r. - 31.12.2017 r.
» Catkowita warto$¢ projektu w roku 2016: 2.004.194,00 zl, w tym dofinansowanie (EFS)
1.689.134,70 zt i wkiad krajowy 315.059,30 zi.

Cel gtéwny projektu:

Zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w Miescie

Ptocku.
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Uczestnicy projektu:

Osoby miode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w Miejskim Urzedzie Pracy w Ptocku jako
bezrobotne z ustalonym I lub II profilem pomocy (profil I tylko w uzasadnionych przypadkach), ktére nie
uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET) zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET
przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwoéj 2014-2020, w tym osoby
z niepetlnosprawno$ciami i osoby dtugotrwale bezrobotne (zgodnie z definicja przyjeta przez Komisje

Europejska).

W ramach projektu w 2016 r. zrealizowano:

1. Program stazu dla 206 oséb,

2. Program szkolenia grupowego Spawanie metodq TIG 141 dla 15 os6b oraz szkolenia grupowego Spawanie
metodq MAG 135 dla 15 oséb,

3. Program przyznania jednorazowo $Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 10 oséb.

MUP w Ptocku spetniajac obowigzek prowadzenia dziatan informacyjno-promocyjnych, informowat
opinie publiczng o fakcie wspoétfinansowania projektu ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Ww. projekt promowano poprzez zamieszczenie informacji na
stronie internetowej tutejszego urzedu, Urzedu Miasta Plocka oraz podczas biezacej obstugi klienta.
Promocja projektu odbyta sie takze poprzez wywieszenie w urzedzie materiatow informacyjno-
promocyjnych m.in. plakatéw, rozpropagowanie ulotek oraz poprzez wyswietlanie informacji o projekcie na
ekranach w systemie informacji multimedialne;j.

W okresie sprawozdawczym ww. projekt promowano réwniez podczas Ptockich Targéw Pracy
i Kariery 2016, Swiatowego Dnia Oséb Niepelnosprawnych oraz poprzez wywieszenie na terenie ptockich
instytucji i centréw handlowych materiatu informacyjno-promocyjnego o naborze wnioskéw o przyznanie
jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Ponadto, w grudniu 2016 r. w Zespole Szkdét Ustug i Przedsiebiorczosci przy ul. Padlewskiego
2 w Plocku, odbyty sie Mini Targi Pracy organizowane przez Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP
w Ptocku. MUP w Ptocku podczas ww. targow promowat projekt pozakonkursowy pn. ,,Aktywizacja os6b
mtodych pozostajacych bez pracy w Miescie Ptocku (11)”".

Materiaty informacyjno-promocyjne oznakowane byty zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi w tym
zakresie.

Realizacja ww. projektu przebiegata zgodnie z zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla 0séb z niepelnosprawnosciami oraz zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
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Miejski Urzad Pracy w Ptocku w 2017 r. bedzie kontynuowat realizacje projektu ,,Aktywizacja os6b
mlodych pozostajacych bez pracy w Miescie Plocku (II)”.
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Eﬂ?g::jzsekie 0‘. zowsze. Unia Europejska

Program Regionalny e B[Sl Europejski Fundusz Spoteczny

Tytutl projektu:
»~AKtywizacja os6b w wieku 30 lat i powyZej pozostajacych bez pracy w Miescie Ptocku (11)”.

W listopadzie 2016 r. MUP w Ptocku ztozyt Karte zgtoszenia do Wykazu zidentyfikowanych projektow
pozakonkursowych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020 dotyczaca projektu pozakonkursowego pt. ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i powyzej
pozostajacych bez pracy w Miescie Plocku (II)”, realizowanego w okresie od 01.01.2017 r. do
31.12.2018 r., ktéra zostata pozytywnie zweryfikowana przez Instytucje Posredniczacg (IP) RPO WM
2014-2020. W zwiazku z powyzszym, MUP w Ptocku moze ubiegac sie o dofinansowanie ww. projektu.

0Od 30 grudnia 2016 r. Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie ogtosit nabdr projektow w trybie
pozakonkursowym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata

2014-2020.
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Instrumenty rynku pracy

2.1. Realizacja aktywnych programow rynku pracy finansowanych ze srodkow

Funduszu Pracy oraz ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego

Na realizacje zadan narzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji

zawodowej Miejski Urzad Pracy w Plocku otrzymat do dyspozycji kwote wtacznej wysokosci

12.878.600,00 z1, z tego:

>
>

4.262.014,00 zl w ramach algorytmu,

1.718.100,00 zt na finansowanie kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na
ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia (realizacja zadania okreslonego
w art. 150f ustawy),

1.784.100,00 zl w ramach programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49 pkt 2-6 ustawy,

380.000,00 zt w ramach programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, okreslonych w art. 49 ustawy,

1.110.192,00 zl na realizacje programu wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego 2014-2020, O$
priorytetowa VIII - Rozwoj rynku pracy, Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych przez
PUP, ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i powyzej pozostajacych bez pracy w Miescie Ptocku”,
2.004.194,00 zt na realizacje programu wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj ,Aktywizacja os6b miodych pozostajacych
bez pracy w Miescie Ptocku (I)” - projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj, 0$ priorytetowa [ Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie os6b mtodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1.,

1.620.000,00 zt w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Ponizsze tabele przedstawiaja odpowiednio - plan finansowy na rok 2016 z podziatem

na poszczegd6lne programy (tabela 11) oraz wydatki Funduszu Pracy na finansowanie ustug i instrumentéw

rynku pracy za okres od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. (tabela 12):
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Tabela 11. Plan finansowy na 2016 r. z podzialem na poszczegdlne programy

z tego
finansowanie kosztow
poniesionych na program program o
wynagrodzenia, wspotfinansowany | wspoétfinansowany progr:;:lvlz:l;t“};:.nzacu programu aktywizacji
nagrody oraz skladki z Europejskiego z Europejskiego bezrobotn c]h zawodowej
Lp. Nazwa programu Limit ogétem na ubezpieczenia Funduszu Funduszu bedac chyw ! bezrobotnych, Krajowy Fundusz
algorytm spoteczne Spotecznego w Spotecznego w ccacy . bedacych w Szkoleniowy
. szczegollnej sytuacji na i .
skierowanych ramach ramach Programu T TG szczegoOlnej sytuacji | (w tym rezerwa)
bezrobotnych do 30 Regionalnego Operacyjnego ynu pracy, na rynku pracy,
. P X . okreslonych w art. 49 .
roku zycia (realizacja Programu Wiedza Edukacja okreslonych w art. 49
. p . - pkt 2-6 ustawy
zadania okreslonego Operacyjnego Rozwdj
w art. 150f ustawy)
1. | szkolenia, egzaminy, licencje, optata dla firm 552 930,00 360 000,00 0,00 13 830,00 179 100,00 0,00 0,00 0,00
2. Stypendia szkoleniowe 234 624,00 154 000,00 0,00 19170,00 61 454,00 0,00 0,00 0,00
3. Prace interwencyjne 247 300,00 247 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Prace spotecznie uzyteczne 235 200,00 235 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Stypendium za staz 4319 881,00 1474 949,00 0,00 1077 192,00 1563 640,00 204 100,00 0,00 0,00
6. Bon stazowy 6 100,00 6 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 2900 000,00 1600 000,00 0,00 0,00 200 000,00 800 000,00 300 000,00 0,00
8. Studia podyplomowe 38200,00 38200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. | Wynagrodzenia i koszty osobowe czionkéw 6 000,00 6 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spotdzielni socjalnej
10. | Bon na zasiedlenie 205900,00 125900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80 000,00 0,00
11. Program Aktywizacja i Integracja 3900,00 3900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Refundacja kosztéw poniesionych na
12. | wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na 1718 100,00 0,00 1718 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ubezpieczenia spoteczne skierowanych
bezrobotnych do 30 roku Zycia
13. Stypendium za kontynuowanie nauki 9 750,00 9 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14. Kusy i studia podyplomowe - optata dla instytucji 1620 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1620 000,00
15 Koszty badan lekarskich lub psychologicznych 715,00 715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16. Refund?lqa kosztéw wyposazenia lub doposazenia 780 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 780 000,00 0,00 0,00
stanowisk pracy
Ogodtem 12 878 600,00 4262 014,00 1718 100,00 1110 192,00 2 004 194,00 1784 100,00 380 000,00 1620 000,00
Zrédto: opracowanie wiasne
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Tabela 12. Wydatki Funduszu Pracy na finansowanie ustug i instrumentéw rynku pracy w 2016 r.

z tego
finansowanie
kosztow
poniesionych na program
wl)l,:arg:gdf)iglza' wspotfinansowany rogram programu aktywizacji
Wydatki 1 . ﬁl dl};i n z Europejskiego w ’Il)finin wan zawodowej programu aktywizacji
Lp. Nazwa programu d M ?3 1' lqzczzlz)l;:?a ubsezaiecze?xia Funduszu . Eur:p:'skie z(;,ui: djlllszu bezrobotnych, bedacych (zawodowej bezrobotnych,| Krajowy Fundusz
zien 3522, T algorytm E (I:Ieczne Spotecznego S okl:c z]ne ogw ramach | W szczegollnej sytuacji na| bedacych w szczegélnej Szkoleniowy
skigrowan ch w ramach Prl()) ramu g eracyinegso rynku pracy, sytuacji na rynku pracy, | (wtym rezerwa)
y Regionalnego 08 peracyjnego okreslonych w art. 49 okreslonych w art. 49
bezrobotnych do Wiedza Edukacja Rozw6j Kt 2-6
30 roku zycia Progra_mu pKt2-6 ustawy
(realizacja zadania LRG0
okreslonego
w art. 150f ustawy)
1. | Szkolenia, egzaminy, licendje, 531 658,56 355 567,64 0,00 13 829,00 162 261,92 0,00 0,00 0,00
optata dla firm
2. Stypendia szkoleniowe 172 895,24 102 006,29 0,00 18 023,35 52 865,60 0,00 0,00 0,00
3. Prace interwencyjne 246 793,42 246 793,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Prace spotecznie uzyteczne 228 655,71 228 655,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Stypendium za staz 3989 509,86 1459 740,58 0,00 956 547,30 1379 773,66 193 448,32 0,00 0,00
6. Bon stazowy 6 054,00 6 054,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. | Srodkina podjecie dziatalnosci 2879738,79 1599 898,79 0,00 0,00 200 000,00 779 840,00 300 000,00 0,00
gospodarczej
8. | Studia podyplomowe 32 448,81 32 448,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. | Wynagrodzenia i koszty osobowe 5957,04 5957,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cztonkéw spoétdzielni socjalnej
10. Bon na zasiedlenie 189 900,00 109 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80 000,00 0,00
11. | Program Aktywizacja i Integracja 2770,20 2770,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Refundacja kosztéw poniesionych
na wynagrodzenia, nagrody oraz
12. | skfadkina ubezpieczenia 1410 628,01 0,00 1410 628,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
spoteczne skierowanych
bezrobotnych do 30 roku zycia
13. izlplgnd‘“m za kontynuowanie 8:820,90 8:820,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 Kusy i studia podyplomowe -
" | optata dla instytuji 1582 123,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1582 123,45
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15. | Kosaty badar lekarskich lub 715,00 715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
psychologicznych

16. | Refundacja kosztéw wyposazenia 733 953,63 0,00 0,00 0,00 0,00 733 953,63 0,00 0,00
lub doposazenia stanowisk pracy
Ogétem 12 022 622,62 4159 328,38 1410 628,01 988 399,65 1794 901,18 1707 241,95 380 000,00 1582 123,45
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W omawianym okresie, w ramach posiadanych srodkéw, zorganizowanych zostalo 1.487 miejsc
w ramach aktywnych programoéw rynku pracy, co pozwolito na zaktywizowanie zawodowe 1.615 oséb
bezrobotnych, z tego 128 0sdb skierowanych zostato w ramach uzupeinienia zatrudnienia na utworzonych
wcze$niej stanowiskach pracy.
Ponadto, do dnia 31.12.2016 r. Miejski Urzad Pracy w Ptocku rozpatrzyt pozytywnie wnioski
48 pracodawcow dla 1.373 osdb - pracownikow i pracodawcow, ktérzy skorzystali z dofinansowania
kosztéw szkolen lub studiéw podyplomowych w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.
Tabela nr 13 przedstawia planowane i utworzone nowe miejsca pracy/szkolenia/stazu/

samozatrudnienia w 2016 r. oraz liczbe os6b bezrobotnych objetych poszczegdlnymi programami:
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Tabela 13. Planowane i utworzone nowe miejsca pracy/szkolenia/stazu/samozatrudnienia
oraz liczba bezrobotnych objetych poszczeg6élnymi programami

finansowanie kosztow
poniesionych na
wynagrodzenia, nagrody
oraz skladki na

program wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu

program wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu

programu aktywizacji
zawodowej bezrobotnych,

programu aktywizacji

zawodowej

bezrobotnych, bedacych

ubezpieczenia spoteczne bedacych w szczegdlnej AR o Krajowy Fundusz
algorytm pie P Spotecznego w ramach Spotecznego w ramach edacy 8 ) lw szczegoblnej sytuacji ) .
skierowanych . . sytuacji na rynku pracy, Szkoleniowy*
Regionalnego Programu Programu Operacyjnego . na rynku pracy,
bezrobotnych do 30 roku . . . s okreslonych w art. 49 a
L AN . Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj okreslonych w art. 49
zycia (realizacja zadania pkt 2-6 ustawy
2 ustawy
okreslonego
w art. 150f ustawy)
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3 3 3 3 3 3 3
Szkolenia, egzaminy, licencje** 171 175 175 | © 0 0 0 0 15 15 15 0 30 30 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prace interwencyjne 53 53 65 | 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prace spotecznie uzyteczne 270 270 301 | 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Staz 180 184 184 [ 0 0 0 0 0 118 118 118 0 207 207 207 0 51 51 51 0 0 0 0 0 0 0 0
Srodki na podjecie dziatalnosci 80 80 80 | o 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 10 0 40 39 39 0| 15 | 15 15 0 0 0 0
gospodarczej
Refundacja kosztow wyposazenia
o . 0 0 1 | # 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 39 37 38 1 0 0 0 0 0 0 0
lub doposazenia stanowisk pracy
Studia podyplomowe*** 6 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bon na zasiedlenie 16 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 10 0 0 0 0
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o
o
o
o
o
o
o
o
o

Program Aktywizacja i Integracja 10 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Refundacja kosztow
poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na 0 0 0 0 | 154 | 161 204 | 43 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| o 0 0 0 0 0 0
ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych do
30 roku zycia

Stypendium za kontynuowanie 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 0 0
nauki

Kursy i studia podyplomowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ol o . . . 1373 | 1373 | 1373
Ogodlem 787 794 | 878 | 84 | 154 | 161 204 | 43 133 133 133 | 0| 247 247 247 | o | 130 127 128 | 1| 25 | 25 | 25 | o | 1373 | 1373 | 1373

Zrodto: opracowanie witasne

*dotyczy wylacznie 0s6b (pracownikéw lub pracodawcéw), ktére otrzymaty dofinansowanie w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztatcenie ustawiczne.

**dotyczy szkolen indywidualnych (w ramach $rodkéw z Algorytmu) oraz grupowych (w ramach srodkéw z Algorytmu, PO WER oraz RPO). Kierunki uruchomionych szkolen grupowych to: spawanie metoda MAG
135, spawanie metoda TIG 141, sprzedawca, mala przedsiebiorczos¢. Dodatkowo, w 2016 r. 4 osoby bezrobotne otrzymaty dofinansowanie kosztéw egzaminéw w zakresie odnowienia uprawnien
spawalniczych (3 os.) oraz prawa jazdy kat. C (1 os.).

***dotyczy dofinansowania kosztéow studidow podyplomowych w zakresie: audyt wewnetrzny, bezpieczenstwo i higiena pracy, logopedia, podyplomowe studium podatkéw i prawa podatkowego,

resocjalizacja i profilaktyka spoleczna, zarzadzanie procesami logistycznymi.
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Miejsca pracy w ramach aktywnych programdéw rynku pracy tworzone sg w przypadku braku ofert

pracy niesubsydiowanej i kierowane sg w szczeg6lnosci do os6b bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy

okreslonych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004 r. (tekst

jednolity: Dz. U.z 2016 r. poz. 645 z pézn. zm.) tj.:

» bezrobotnych do 30 roku zycia,
» bezrobotnych diugotrwale,
» bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
» bezrobotnych korzystajacych ze swiadczen z pomocy spotecznej,
» bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej, jedno dziecko
niepelnosprawne do 18 roku zycia,
» bezrobotnych niepetnosprawnych.
Tabela przedstawia osoby objete programami z podziatem na wybrane kategorie:
Tabela 14. Osoby objete programami z podzialem na wybrane kategorie
w tym *
Liczba oséb osoby osoby
Lp. Nazwa programu ob]quch. . bezrobotne bezrobotne osoby osoby bezrobotne
aktywizacja kobiety L. bezrobotne )
do 30 roku powyzej niepetnosprawne
zawodowq o L. dtugotrwale
zycia 50 roku zycia
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Szkolenia, egzaminy, licencje 220 89 84 22 89 6
2. Prace interwencyjne 65 41 5 12 27 3
3. Prace spotecznie uzyteczne 301 188 23 129 272 35
4. Staz 560 367 322 69 266 41
5. Srodki na podjecie dziatalnosci 144 61 41 19 65 2
gospodarczej
6. Refundacja kosztéw wyposazenia lub 79 28 22 16 31 4
doposazenia stanowisk pracy
7. Studia podyplomowe 6 4 2 1 2 0
8. Bon na zasiedlenie 25 14 25 0 2 0
9. Program Aktywizacja i Integracja 10 4 0 5 8 0
Refundacja kosztéw poniesionych na
10. | wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na 204 80 204 0 38 4
ubezpieczenia spoteczne skierowanych
bezrobotnych do 30 roku zycia
11 Stypendium za kontynuowanie nauki 1 0 1 0 0 0
Ogoétem 1615 876 729 273 800 95

Zrédto: opracowanie wtasne

* sumy kolumn od 4 do 8 nie podlegaja sumowaniu w kolumnie nr 3
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Zgodnie z danymi przedstawionymi w tabeli powyzZej, aktywnymi programami rynku pracy objetych
zostato 1.615 0s6b bezrobotnych, z tego:
» 800 osob dtugotrwale bezrobotnych, tj. 49,5 % rozpoczynajacych aktywizacje,
» 876 kobiet tj. 54,2 %,
» 729 bezrobotnych w wieku do 30 roku zycia, tj. 45,1 %,
» 273 bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku zycia, tj. 16,9. %,
» 95 0s6b niepetnosprawnych, tj. 5,8 %.

2.2. Aktywizacja zawodowa 0s6b niepelnosprawnych finansowana ze sSrodkow

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

Do zadan Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku nalezy realizacja zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej osOb niepelnosprawnych, okre$lonych ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r,,
poz. 2046).

W ramach $rodkéw okreslonych w planie finansowym podziatu srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych dla Miasta Ptocka na 2016 r. na zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej, Miejski Urzad Pracy w Ptocku otrzymat do dyspozycji kwote 300.480,00 zt
z przeznaczeniem na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej. Ponizsza tabela obrazuje limit
przyznanych srodkéw na poszczegélne zadania oraz wydatki poniesione do dnia 31.12.2016 .

Tabela 15. Limit Srodkéw PFRON przyznanych na realizacje zadan
oraz wydatki poniesione w 2016 .

Wydatki na
31.12.2016.
(PLN)

L Rodzaj zadania Plan na 2016r.
p- (PLN)

Finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone

w ustawie o promocji, w odniesieniu do oséb niepetnosprawnych 20.480,00 20.473,35

zarejestrowanych jako poszukujgce pracy niepozostajace w zatrudnieniu
(art. 35a, ust.1, pkt 6a)

Przyznawania osobom niepetnosprawnym srodkéw na podjecie dziatalnosci
2. gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej 130.000,00 130.000,00
(art. 12a)

Udzielanie dofinansowania do wysoko$ci 50% oprocentowania kredytéw
bankowych, zaciagnietych przez osoby niepetnosprawne na kontynuowanie

dziatalnos$ci gospodarczej lub prowadzenie wtasnego lub dzierzawionego 0 0
gospodarstwa rolnego (art. 13)

Dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce na:
- adaptacje pomieszczen zaktadu pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
w szczegdlnosSci poniesionych w zwigzku z przystosowaniem tworzonych 0 0

lub istniejacych stanowisk pracy, stosowanie do potrzeb wynikajacych
4. z niepetnosprawnosci (art. 26, ust. 1, pkt 1);
- adaptacja lub nabycie urzadzen utatwiajgcych osobie niepetnosprawnej
wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy 0 0
(art. 26, ust. 1, pkt 1b);

- zakup i amortyzacje oprogramowania na uzytek pracownikéw
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niepelnosprawnych oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub 0 0
przystosowanych do potrzeb wynikajacych z ich niepetnosprawnosci
(art. 26, ust. 1, pkt 1c);

- rozpoznanie przez stuzby medycyny pracy potrzeb, o ktérych mowa 0 0
w pkt 1-1c, ust. 1, art. 26 (art. 26, ust. 1, pkt 2)
5 Dokonywanie Zwrotg kosztow wyposazenia stanowisk pracy osoby 150.000,00 145.500,00
niepetnosprawnej (art. 26 e)
6 Dokonywanie zwrotu kosztéw zatrudnienia pracownikéw pomagajgcych 0 0

pracownikom niepetnosprawnym w pracy (art. 26 d)
Dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce na szkolenia

7- zatrudnionych os6b niepetnosprawnych (art. 41) 0 0
Finansowanie kosztéw szkolenia i przekwalifikowania zawodowego oséb
8. niepetnosprawnych (art.38, 40) 0 0
Razem 300.480,00 300.473,35

Zrodto: opracowanie witasne

W ramach ww. limitu do dnia 31.12.2016 r. zaktywizowanych zostalo 9 oséb niepelnosprawnych

bezrobotnych i poszukujacych pracy niepozostajacych w zatrudnieniu co przedstawia kolejna tabela:

Tabela 16. Liczba 0s6b niepelnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu zaktywizowanych w 2016 r. w ramach srodké6w PFRON

Rodzaj zadania LI.CZba
Lp. zaktywizowanych
0s6b

1. Finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone w
ustawie o promocji, w odniesieniu do oséb niepelnosprawnych zarejestrowanych 3

jako poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu (art. 35a, ust.1, pkt 6a)

Z tego

a) | finansowanie wydatkéw na stypendia szkoleniowe 0
b) | finansowanie wydatkéw na stypendia stazowe 3
2 Przyznawania osobom niepeinosprawnym srodkdw na podjecie dziatalnosci 3

gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej (art. 12)
Udzielanie dofinansowania do wysokosci 50% oprocentowania kredytéw
3 bankowych, zaciagnietych przez osoby niepetnosprawne na kontynuowanie 0
' dziatalnos$ci gospodarczej lub prowadzenie wtasnego lub dzierzawionego
gospodarstwa rolnego (art. 13)
Dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce na:

- adaptacje pomieszczen zaktadu pracy do potrzeb os6b niepetnosprawnych, 0
w szczegoblno$ci poniesionych w zwigzku z przystosowaniem tworzonych lub
istniejacych stanowisk pracy, stosowanie do potrzeb wynikajacych z

niepetnosprawnosci (art. 26, ust. 1, pkt 1); 0
- adaptacja lub nabycie urzadzen utatwiajacych osobie niepetnosprawnej
4. wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy (art. 26, ust. 1, pkt 1b);
- zakup i amortyzacje oprogramowania na uzytek pracownikow 0
niepetnosprawnych oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub
przystosowanych do potrzeb wynikajacych z ich niepelnosprawnosci
(art. 26, ust. 1, pkt 1c); 0
- rozpoznanie przez stuzby medycyny pracy potrzeb, o ktérych mowa w pkt 1-1c,
ust. 1, art. 26 (art. 26, ust. 1, pkt 2)
Dokonywanie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowisk pracy osoby

5. niepetnosprawnej (art. 26 e) 3

6 Dokonywanie zwrotu kosztéw zatrudnienia pracownikéw pomagajacych 0
) pracownikom niepelnosprawnym w pracy (art. 26 d)

7 Dokonywanie zwrotu kosztow poniesionych przez pracodawce na szkolenia 0

zatrudnionych oséb niepetnosprawnych (art. 41)
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8 Finansowanie kosztéw szkolenia i przekwalifikowania zawodowego oséb 0
) niepetnosprawnych (art.38, 40)
9
Razem / w tym 0 0s6b w ramach
rotacji/

Zrédto: opracowanie wtasne

Finansowanie wydatkow na instrumenty lub ushugi rynku pracy okreslone w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w odniesieniu do oséb niepelnosprawnych
zarejestrowanych jako poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu.

W ramach powyzszego zadania 3 osoby niepelnosprawne zostaty skierowane do odbycia stazu

u organizatoréw.

Dokonywanie zwrotu kosztow wyposazenia stanowisk pracy osoby niepelnosprawne;j.

W 2016 r. zawarto 3 umowy z podmiotami o przyznanie zwrotu kosztdw wyposazenia stanowiska
pracy dla oséb niepelosprawnych i dokonano 3 refundacji kosztow wyposazenia stanowiska pracy oséb
niepelnosprawnych, ktore dotyczyly nastepujacych stanowisk: pracownik ogoélnobudowlany-dzwigowy,

operator urzadzenia yellowbox-przedstawiciel handlowy, brukarz.

Przyznawanie osobom niepelnosprawnym $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
albo na wniesienie wkladu do spdétdzielni socjalne;j.

W 2016 r. zawarto 3 umowy z osobami niepetnosprawnymi o przyznanie $rodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej i wyptacono 3 dofinansowania w celu podjecie dziatalno$ci gospodarczej
w zakresie handlu pojazdami uzywanymi, handlu kwiatami i zniczami oraz ustug opieki nad grobami

i handlu odzieza.
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3. Poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy i EURES

W okresie sprawozdawczym pracownicy tutejszego urzedu podejmowali dziatania w zakresie
udzielania pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia poprzez
informowanie o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy oraz inicjowania
i organizowania kontaktéw bezrobotnych i poszukujacych pracy z pracodawcami (posrednicy pracy),
a takze udzielali pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju
kariery zawodowej i przygotowaniu do lepszego radzenia sobie na rynku pracy (doradcy zawodowi).
Ponadto, podejmowali wspétprace z pracodawcami z lokalnego rynku pracy, udzielali pomocy
w pozyskiwaniu pracownikow o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych oraz informowali
o kandydatach do pracy w zwigzku ze zgtoszong ofertg pracy.

W 2016 r. z pomocy doradcow zawodowych w ramach indywidualnych porad zawodowych
skorzystato 6.031 osdb, a z indywidualnej informacji zawodowej - 411 oséb.

Z kolei posrednicy pracy petnigcy funkcje doradcy klienta instytucjonalnego nawigzali wspotprace
z 307 nowymi pracodawcami oraz utrzymywali kontakty z pracodawcami dotychczas wspétpracujacymi.
W wyniku kontaktéw bezposrednich, telefonicznych oraz droga elektroniczna przyjeto do realizacji
4.190 zgltoszonych wolnych miejsc pracy, w tym 2.666 miejsc niesubsydiowanych.

W zakresie promocji ustug tutejszego urzedu, nawigzywania i podtrzymywania kontaktow
z pracodawcami oraz partnerami lokalnego rynku pracy posrednicy pracy odbyli 419 wizyt
u pracodawcow.

MUP w Plocku otrzymat z innych urzedéw pracy i upowszechnit 283 oferty pracy na lgczna liczbe
1.629 miejsc pracy oraz na prosbe pracodawcéw przekazat do upowszechnienia w innych urzedach pracy
na terenie kraju 147 ofert pracy na 370 miejsc pracy.

W ramach sieci EURES do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku wptyneto 850 ofert pracy za granica
na laczng liczbe 5.298 wolnych miejsc pracy. Oferty te najczeSciej dotyczyly krajow: Niemcy
(1.733 miejsca), Wielka Brytania (910 miejsc), Czechy (655 miejsc), Holandia (735 miejsc), Norwegia
(236 miejsc), Irlandia (291 miejsc).

W okresie sprawozdawczym posrednicy pracy petnigcy funkcje doradcy klienta indywidualnego
przeprowadzili 8.832 wywiady z osobami bezrobotnymi, ktére zakonczyly sie ustaleniem profilu
pomocy. Na dzien 31.12.2016 r. w ewidencji MUP w Plocku figurowaty 4.944 osoby bezrobotne
z ustalonym profilem pomocy, z czego z profilem I - 173 osoby, z profilem II - 3.979 o0s6b i z profilem
III - 792 osoby.

Ponadto, posrednicy pracy w omawianym okresie przedtozyli klientom tutejszego urzedu 16.258

propozycji (propozycje pracy, propozycje stazu, propozycje prac spotecznie uzytecznych w tym w ramach
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PAI), wwyniku czego wydano 5.531 skierowan narozmowy kwalifikacyjne do pracodawcow.
W przypadku braku propozycji odpowiedniej pracy 18.045 razy bezrobotnym i poszukujacym pracy
udzielono informacji na temat aktualnej sytuacji na lokalnym rynku pracy, zapoznano z ofertami
dostepnymi w internetowej bazie ofert pracy, poinformowano oinnych formach pomocy
swiadczonych przez tutejszy urzad oraz o mozliwos$ciach samodzielnego poszukiwania pracy, w tym
przez agencje zatrudnienia.

W okresie od 01.09.2016 r. do 31.10.2016 r. 10 oséb bezrobotnych korzystajacych ze Swiadczen
Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej, dla ktérych ustalono III profil pomocy uczestniczyto
w Programie Aktywizacja i Integracja. Program byt realizowany w porozumieniu z Miejskim Os$rodkiem
Pomocy Spotecznej w Ptocku.

Jednoczes$nie posrednicy pracy z rdéznych przyczyn wnioskowali o wylgczenie zewidencji oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku:

» z tytulu niezgloszenia celem przyjecia odpowiedniej propozycji pracy lubinnej formy pomocy
proponowanej przez urzad 1.957 razy,

» z tytulu odmowy przyjecia odpowiedniej propozycji pracy lub innej formy pomocy proponowanej przez
urzad w przypadku 404 oséb bezrobotnych.

W 2016 r. odnotowano znaczny wzrost zainteresowania wsrdéd pracodawcéw zatrudnieniem
obcokrajowcow, gtdwnie z Ukrainy. W oparciu o analize rejestréw os6b bezrobotnych i poszukujgcych
pracy tutejszego urzedu oraz sytuacje na lokalnym rynku pracy pracownicy Dziatu Pos$rednictwa Pracy
wydali 531 informacji na temat mozliwo$ci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu
powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi (w analogicznym okresie 2015 r. 97 informacji)
oraz zarejestrowali 7.329 oswiadczen ozamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelowi
Armenii, Biatorusi, Gruzji, Moldawii, Federacji Rosyjskiej lub Ukrainy (w analogicznym okresie 2015 r.
3.379 o$wiadczen).

Podtrzymywano réwniez wspoélprace partnerska z koordynatorem ds. zatrudnienia reprezentujagcym
Platforme Integracji Os6b Niepelnosprawnych w zakresie cyklicznych dyzuréw dla oséb
niepelnosprawnych, odwiedzajgcych MUP w Plocku. Spotkania te majg na celu skonfrontowanie oczekiwan
0s6b niepelnosprawnych poszukujacych zatrudnienia w bezposrednim Kkontakcie z potencjalnym
pracodawca. Jednoczesnie na terenie Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku pracownicy Dziatu Posrednictwa
Pracy zorganizowali:

» 2 spotkania informacyjne ,Bezpieczny wyjazd - Bezpieczny powrodt”, z przedstawicielem
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie Filia w Ptocku, dotyczace podejmowania pracy za granica

oraz przystugujacych z tego tytutu $wiadczen. Celem tego typu inicjatywy byto podniesienie
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Swiadomosci bezrobotnych i poszukujacych pracy na temat szans i zagrozen zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia za granica,

» 5 spotkan informacyjno-rekrutacyjnych z przedstawicielami firmy Promedica 24 dla oséb
zainteresowanych pracg w Niemczech i Wielkiej Brytanii na stanowisku opiekun oso6b starszych,

» 1 spotkanie informacyjno-rekrutacyjne z przedstawicielami firmy Accord Packaging Sp.z o0.0. na
stanowisko operator wdzka wysokiego sktadu,

» 1 spotkanie informacyjno-rekrutacyjne z przedstawicielami firmy Piening GmbH dla oséb
zainteresowanych pracg w Niemczech na stanowiskach elektryk, hydraulik, $lusarz,

» 7 gield pracy w zwigzku ze zgloszonymi ofertami pracy na stanowiska: kucharz, kelner, pracownik
magazynu, sprzedawca, doradca finansowy, operator CNC, kasjer-sprzedawca, w ktérych udziat wziety
lacznie 124 osoby bezrobotne.

W ramach inicjowania i organizowania kontaktéw bezrobotnych i poszukujacych pracy

z pracodawcami oraz promocji ustug pracownicy Dziatu Posrednictwa Pracy prezentowali $wiadczone

ustugi w trakcie Dnia Integracji i Aktywnosci Oséb Niepetnosprawnych, Ptockich Targéw Pracy i Kariery

2016 oraz obchodéw Swiatowego Dnia Oséb Niepetnosprawnych.

4. Swiadczenia

Dziat Swiadczen Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku realizuje zadania z zakresu administracji
rzadowej. Realizacja zadan zwigzanych z obstugg bezrobotnych z prawem do zasitku, w efekcie polega na:
» przyjmowaniu o$wiadczen o stosowaniu sie bezrobotnego do przepiséw ustawy,
» przyjmowaniu dodatkowych zaswiadczen i informacji dotyczacych zmian w sytuacji bezrobotnego,
» ustalaniu praw do $wiadczen i wydawanie decyzji o nabyciu badz utracie prawa do zasitku lub dodatku
aktywizacyjnego
przekazywaniu dyspozycji o wyptacie zasitku dla bezrobotnych do miejsca wyptat,
zaktadaniu i prowadzeniu indywidualnych kart wyptat zasitkéw lub dodatkéw,
wydawaniu zaswiadczen na zgdanie bezrobotnego,

gromadzeniu, przechowywaniu i aktualizowaniu dokumentéw bezrobotnego,

YV V V VYV V

wspoétdziataniu z innymi komoérkami organizacyjnymi w zakresie:
v’ posrednictwa pracy,
v’ przekazywania akt z archiwum i do archiwum,
v przygotowywania korespondencji,
v dokonywania potrgcen,
v wylaczania bezrobotnych z ewidencji;
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» wspotpracy z organami egzekucyjnymi odno$nie bezrobotnych majacych zobowigzania alimentacyjne.
Pracownicy Dziatu Swiadczen wszystkie ww. czynnosci, realizowali w okresie sprawozdawczym -
miesiecznie w stosunku do okoto 1.499 o0séb z prawem do zasilku oraz do 454 oséb uprawionych do
pobierania dodatku aktywizacyjnego, czyli os6b ktére samodzielnie znalazty zatrudnienie.
Ponadto, we wskazanym okresie Dziat Swiadczen realizowat wyptate stypendium dla 6 oséb
z tytulu rozpoczecia studiow podyplomowych oraz 1 wyptlate stypendium z tytulu kontynuowania
nauki.
Realizacja zadan zwiagzanych z obstuga finansowg 0séb otrzymujacych Swiadczenia z tytutu udziatu
w aktywnych formach zatrudnienia, ktére sg wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego lub
w catosci finansowane z Funduszu Pracy, polega na:
» przyjmowaniu o$wiadczen o stosowaniu sie bezrobotnego do przepiséw ustawy,
» przyjmowaniu dodatkowych zaswiadczen i informacji dotyczacych zmian w sytuacji bezrobotnego,
» prowadzeniu akcji promocyjnej zwigzanej z obstuga EFS,
» ustalaniu praw do $wiadczen i wydawanie decyzji o nabyciu badz utracie prawa do:
v’ stypendium stazowego,
v’ stypendium szkoleniowego;
» rozpatrzeniu mozliwos$ci refundacji, osobie bezrobotnej, kosztéw przejazdu z miejsca zamieszkania do
miejsca odbywania stazu i wydawaniu decyzji o przyznaniu badz nie przedmiotowej refundacji,
zaktadaniu i prowadzeniu indywidualnych kart wyptat ww. §wiadczen,
wydawaniu zaswiadczen na zgdanie bezrobotnego,
gromadzeniu, przechowywaniu i aktualizowaniu dokumentéw bezrobotnego,
wspotdziataniu z innymi komoérkami organizacyjnymi w zakresie:
v’ posrednictwa pracy,
v kwalifikowalno$ci wydatkdow,
v' wspdtpracy z pracodawcami w zakresie spraw o0sdb bezrobotnych odbywajacych staz -
finansowanych z réznych zrédet.
Wszystkie ww. czynno$ci skierowane byty do:
» 563 0s6b odbywajacych staz - w tym 3 oséb w ramach PFRON,
» 216 os6b odbywajacych szkolenia.
W wyniku realizacji zadan Dziatu Swiadczen oraz Dziatu Ewidencji - ze $rodkéw Funduszu Pracy
wydatkowano:
» 3.925.159,81 zl - na skladki na ubezpieczenie zdrowotne od oséb bezrobotnych bez prawa do
zasitku,

» 7.735.493,16 zl - na zasilki dla bezrobotnych lacznie ze skltadka ZUS,
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» 3.995.563,86 zl - na stypendia z tytulu uczestnictwa w stazu - w tym bon stazowy,
» 172.895,24 z1 - na stypendia z tytulu uczestnictwa w szkoleniu,

» 383.660,70 zl - na dodatki aktywizacyjne,

» 10.438,81 zl - na stypendia z tytulu rozpoczecia studiow podyplomowych,

» 8.820,90 zl - na stypendium z tytutu kontynuowania nauki.

Ponadto, do zadan Dziatu Swiadczen nalezy obstuga programu ,Platnik” i wszystkie czynnosci
zwigzane ze sporzadzaniem deklaracji rozliczeniowych do ZUS-u w zakresie zgltaszania wszystkich
rejestrujacych sie w MUP w Plocku bezrobotnych do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego oraz
wyrejestrowywania ich z przedmiotowych ubezpieczen, jak rowniez dokonywania zgtoszen wszystkich
zmian w danych oséb bezrobotnych, w zakresie wspéipracy z ZUS, a takze sporzadzaniem tygodniowych
i miesiecznych sprawozdan.

Dzial Swiadczen w zakresie swoich obowigzkéw posiada m.in. obowiazek sporzadzenia i wydania
decyzji orzekajacych o przyznaniu badz utracie prawa do przedmiotowych §wiadczen.

W okresie od stycznia do konca grudnia 2016 r. Dziat Swiadczen przygotowat i wydat:

» 1.565 decyzji przyznajacych prawo do zasitku dla bezrobotnych,

> 1.882 decyzje o utracie prawa do zasitku i statusu osoby bezrobotnej,
» 791 decyzji przyznajacych prawo do stypendiéw,

» 811 decyzji o utracie stypendiow,

» 454 decyzje o przyznaniu dodatkéw aktywizacyjnych,

» 375 decyzji o utracie dodatkow aktywizacyjnych.

Podsumowujac ilo$¢ wszystkich decyzji wynika, ze Dzial Swiadczen w okresie od stycznia do grudnia
2016 r. wydal 5.878 decyzji tacznie.

Pracownicy Dziatu Swiadczen udzielaja odpowiedzi na pisma i wnioski o udostepnienie danych ze
zbioru danych osobowych wptywajgce do tutejszego urzedu, np. z Policji, ZUS-u, MOPS-6w, Komornika,
Sadu itp. - dotyczace os6b bezrobotnych z prawem do zasitku dla bezrobotnych, a takze wydaj3
zaswiadczenia na zadanie oséb bezrobotnych. W przedmiotowym okresie udzielono odpowiedzi na

1.435 pism i wnioskéw i wydano 1.803 zaswiadczenia.
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5. Ewidencja

W ciggu 2016 r. Dziat Ewidencji Miejskiego Urzedu Pracy w Plocku wydal 8.391 decyzji
przyznajacych status bezrobotnego, 9.460 decyzji pozbawiajacych statusu bezrobotnego oraz
167 decyzji dla poszukujacych pracy. Wydano réwniez 5.660 zaswiadczen.

Wydawanie decyzji dla os6b bez prawa do zasitku dla bezrobotnych odbywa sie cztery razy
w danym miesigcu.

Dodatkowo, w okresie rozliczeniowym, Dzial Ewidencji udzielit 963 odpowiedzi na pisma réznych
instytucji w sprawie oséb bezrobotnych oraz os6b poszukujacych pracy figurujacych w ewidencji

tutejszego urzedu, a takzZe osdb nigdy nie zarejestrowanych w Miejskim Urzedzie Pracy w Plocku.
6. Kontrole przeprowadzone w 2016 r.

W 2016 r. do Miejskiego Urzedu Pracy w Ptocku wptyneto tacznie 438 odwotan od decyzji organu
I instancji - Prezydenta Miasta Plocka, z czego 207 zaskarzonych decyzji Prezydent Miasta Ptocka uchylit
w cato$ci badZ zmienit w trybie samokontroli (art. 132 kpa), a 231 odwotan przekazano do Wojewody
Mazowieckiego w Warszawie za posrednictwem Prezydenta Miasta Plocka. Wojewoda Mazowiecki:
193 decyzje Prezydenta Miasta Ptocka utrzymat w mocy,
1 decyzje Prezydenta Miasta Ptocka uchylit w cato$ci i umorzyt postepowanie w I instancji,
wydat 12 postanowien o uchybieniu terminu do wniesienia odwotania,
wydat 7 postanowien o odmowie przywrdcenia terminu do wniesienia odwotania,
1 decyzje uchylit i przekazat do ponownego rozpatrzenia,
wydal 1 postanowienie o niedopuszczalno$ci odwotania,
wydat 1 postanowienie o pozostawieniu podania bez rozpatrzenia,

w 2 sprawach umorzyt postepowanie odwotawcze,

YV V V V V VYV V VYV VY

6 decyzji Prezydenta Miasta Ptocka uchylit i orzekt o istocie sprawy.

7 odwotan od decyzji organu I instancji - Prezydenta Miasta Ptocka jest w trakcie rozpatrywania przez

organ Il instancji - Wojewode Mazowieckiego w Warszawie.

W ww. okresie zostaly wydane tacznie 594 decyzje Prezydenta Miasta Plocka orzekajace m.in.
o zwrocie nienaleznie pobranych $wiadczen, dotyczace umorzenia lub odmowy umorzenia nienaleznie
pobranych swiadczen po zasiegnieciu opinii Miejskiej Rady Zatrudnienia w Ptocku, decyzje wydane w trybie
art. 154 i art. 155 kpa, decyzje o roztozeniu na raty nienaleznie pobranych swiadczen, decyzje wydane na

skutek umorzenia postepowania administracyjnego, decyzje o odmowie przyznania i przedtuzenia okresu
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pobierania zasitku dla bezrobotnych, decyzje po wznowieniu postepowania administracyjnego, decyzje
umarzajace postepowanie administracyjne w kwestii ustalenia uprawnien bezrobotnego do $wiadczen
przewidzianych ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, decyzje po uniewaznieniu
decyzji Prezydenta Miasta Ptocka przez Wojewode Mazowieckiego.

Ponadto, w okresie sprawozdawczym zostato wystawionych:
» 29 upomnien zwiazanych ze zwrotem nienaleznie pobranych $wiadczen,
» 33 tytuly wykonawcze celem podjecia czynno$ci egzekucyjnych w postepowaniu egzekucyjnym

w administracji,

» 8 wnioskdow egzekucyjnych.

Prezydent Miasta Ptocka w ww. okresie wydatl 9 postanowien.

Od dnia 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. zostalo przeprowadzonych lacznie 457 kontroli
zewnetrznych, na ktére sktadaly sie: kontrole wnioskéw o przyznanie bezrobotnemu jednorazowych
$Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, kontrole uméw dotyczacych przyznania jednorazowych
$rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, kontrole zwigzane z uruchomieniem srodkéw pod wniosek
doposazenia/wyposazenie stanowiska pracy, kontrole uméw zawartych na doposazenie/wyposazenie
stanowiska pracy, kontrole oznakowania miejsca odbywania stazu, kontrola dotyczaca wniosku w sprawie
refundacji kosztow.

Dodatkowo, w okresie sprawozdawczym odbyly sie 3 posiedzenia Miejskiej Rady Zatrudnienia
w Plocku (w dniach 25.02.2016r., 16.06.2016 r., 09.08.2016 r.) oraz 2 posiedzenia Miejskiej Rady Rynku
Pracy w Plocku (w dniach 20.10.2016 r. oraz 15.12.2016 r.), w ktérych uczestniczyli pracownicy Dziatu
Organizacyjno-Prawnego. Na posiedzeniach byly przedstawiane i omawiane m.in. kwestie zwigzane
z sytuacjg na lokalnym rynku pracy, opiniowane Plany Finansowe Funduszu Pracy na 2016 r., wnioski
dotyczace umorzenia nienaleznie pobranych $wiadczen czy kierunki (zawody) ksztatcenia w szkotach
(placéwkach) w roku szkolnym 2016,/2017.

Opracowanie:

Miejski Urzqd Pracy w Ptocku
Plock, luty 2017 r.
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