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Analiza skutecznosci i efektywnosci organizacji szkolen realizowanych przez MUP Plock

w 2018 r.

Zgodnie z § 84 Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 w

sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy

powiatowy urzad pracy dokonuje analizy skutecznos$ci i efektywnosci realizowanych szkolen,

ustalajac w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

liczbe 1 odsetek osob, ktore ukonczyty szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku do
rozpoczynajacych szkolenia;

liczbe 1 odsetek osob przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyrdznionych wedtug
kryterium statusu w rozumieniu ustawy, plci, wieku, poziomu wyksztalcenia, miejsca
zamieszkania 1 przynalezno$ci do grupy osob bedacych w szczeg6lnej sytuacji na rynku
pracy;

liczbg 1 odsetek 0sob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesigcy po jego
ukonczeniu;

koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych
kosztow szkolen do liczby 0sob zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu szkolen;
przecigtny koszt szkolenia 1 przecietny koszt osobogodziny szkolenia;

liczbe 1 odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaty licencje, ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyty studia podyplomowe, w stosunku do
0s0b, ktore otrzymaty wsparcie w tej formie;

liczbg 1 odsetek 0sob zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu egzaminu,
uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia sfinansowanego z pozyczki szkoleniowej oraz po

ukonczeniu studiéw podyplomowych.
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1) liczba i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku do
rozpoczynajacych szkolenia;
= liczba 0s6b rozpoczynajacych szkolenia 119
* liczba osob konczacych szkolenia 134
(w tym 26 0s6b ktore rozpoczety szkolenie w roku 2017)
= odsetek osob konczacych szkolenia 91 %

(dot. 0s6b rozpoczynajacych i konczacych w roku 2018)

2) liczba i odsetek oséb przeszkolonych w poszczegélnych kategoriach wyroznionych wedlug
kryterium statusu w rozumieniu ustawy, plci, wieku, poziomu wyksztalcenia, miejsca
zamieszkania i przynaleznos$ci do grupy osob bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy;

=  bezrobotni 134 0sob  100%
= poszukujacy pracy 0 0s6b 0%
=  Kkobiety 47 0s6b 35%
" mezczyzni 87 osoby 65%
= 18-24lata 25 0s6b 19%
= 25-34lata 32 osoby 24%
= 35-44 43 osoby 32%
= 451 wigcej 34 0s6b 25%
" wyzsze 31 osoéb 23%
= policealne i srednie zawodowe 47 0s6b 35%
= $rednie ogdlnoksztalcace 19 os6b 14%
=  zasadnicze zawodowe 17 os6b 13%
= gimnazjalne i ponizej 20 osob 15%
= bezrobotni do 30 roku zycia 38 osoby 28%
*  bezrobotni dlugotrwale 43 0s6b 32%
=  bezrobotni powyzej 50 roku zycia 19 os6b 14%
*  bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub

co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia 18 os6b 13%
= bezrobotni niepetnosprawni 7 0s6b 5%
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3) liczba i odsetek 0séb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy po jego
ukonczeniu;
= liczba o0sob zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu szkolenia — 77 osob
= odsetek 0sob zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu szkolenia — 57 %

4) koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych
kosztow szkolen do liczby osdb zatrudnionych w okresie 3 miesi¢ecy po ukonczeniu szkolen;

= koszt szkolen w 2018 roku - 389.264,75 zi
= ilo$¢ 0s6b zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia - 77 0séb
= koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych - 3.114,11 z}

5) przecietny koszt szkolenia i przeci¢tny koszt osobogodziny szkolenia;

= koszt szkolen w 2017 r. — 389.264,75 7k
= lgczna ilo$¢ szkolen - 125
= przecietny koszt szkolenia ogotem - 3.114,11 zk
= przecietny koszt szkolenia indyw. - 3.160,07 zk
= przecietny koszt szkolenia grupowego - 1.723,87 z
= przecietny koszt osobogodziny - 39,76 zk

6) liczba i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly szkolenie finansowane
z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia podyplomowe w stosunku do osob, ktore
otrzymaly wsparcie w tej formie;

= liczba osob, ktore zdaly egzamin — 1 osoba
= odsetek osob, ktore zdaty egzamin — 100%
= liczba oso6b, ktore ukonczyly studia podyplomowe - 4 osoby
= odsetek osob, ktére ukonczyty studia podyplomowe — 100%

7) liczba i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu egzaminu,
uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki szkoleniowej oraz po
ukonczeniu studiéw podyplomowych.

» liczba 0sdb, zatrudnionych w okresie 3 miesi¢cy po zdaniu egzaminu — 0 0séb

» odsetek 0sob zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po zdaniu egzaminu — 0%

= liczba o0sob zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu studiow podyplomowych —
2 0s6b

= odsetek osob zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu studiow podyplomowych —

50%



