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INFORMACJA SYGNALNA 2016 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Planiści produkcyjni

zawód deficytowy

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Inżynierowie elektronicy

Projektanci i administratorzy baz danych

Rybacy i zbieracze pracujący na własne potrzeby

Tynkarze i pokrewni

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Robotnicy obróbki kamienia

Spawacze i pokrewni

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

Agenci i administratorzy nieruchomości

Inżynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej

Lakiernicy

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Kartografowie i geodeci

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Tapicerzy i pokrewni

Średni personel ochrony środowiska, medycyny pracy i bhp

Operatorzy maszyn do prania

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Blacharze

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Projektanci grafiki i multimediów

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Introligatorzy i pokrewni

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Kierownicy w instytucjach usług wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierownicy w gastronomii

Pracownicy obsługi płacowej

Kompozytorzy, artyści muzycy i śpiewacy

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


